


El año 2025 marcó un hito en la historia del Prince of Wales Country 
Club. Cumplimos 100 años de vida, una trayectoria que refleja tradición, 
desarrollo deportivo y vida social construida a lo largo de generaciones.
Este aniversario fue una oportunidad para valorar lo construido y 
proyectar el futuro del Club. Durante el año vivimos diversas actividades 
que reunieron a nuestra comunidad: encuentros deportivos, iniciativas 
culturales, proyectos patrimoniales y espacios que reforzaron el sentido 
de pertenencia que nos caracteriza.

Uno de los momentos más significativos fue la Gala del Centenario, que 
reunió a cerca de 700 socios, autoridades e invitados. La celebración 
comenzó con un cóctel en el Salón Darwin y continuó en una carpa 
especialmente habilitada en el Área Verde, donde la música en vivo y 
la pista de baile dieron forma a una noche marcada por el encuentro.
La actividad contó además con la presencia de representantes de 
instituciones vinculadas históricamente al Club. Entre los hitos más 
destacados estuvo la lectura de la carta de Su Majestad el Rey Carlos 
III, quien envió un saludo con motivo del Centenario.

A esto se sumaron iniciativas como el Concurso de Fotografía, la 
campaña “100 Árboles para el Centenario”, que permitirá plantar más 
de 140 ejemplares gracias al aporte de los socios, y el concurso de 
cuentos “Historias del Country: en 100 palabras”, que invitó a compartir 
experiencias y recuerdos en el Club.

Anthony J.F. Dawes
Presidente Prince of Wales Country Club



calendario de la Federación Chilena de Squash, 
lo que permitió reunir a jugadores de distintos 
niveles y atraer a numerosos socios a presenciar 
los encuentros.

El Hockey reafirmó su posición como uno de 
los deportes colectivos más fuertes del Club. 
El punto más alto fue la inédita obtención 
del doble Campeonato Nacional en Damas y 
Varones en el Torneo de Clausura, uno de los 
hitos deportivos más relevantes en la historia 
de la rama.

En el marco del Centenario, el Hockey Festival 
reunió a más de 1.000 personas entre jugadores, 
familias y clubes invitados, integrando deporte, 
formación y comunidad en una fiesta deportiva 
acompañada por la presencia de la banda de 
gaiteros The Andes Highlanders Pipe Band, lo 
que reforzó el vínculo con la historia del Club y 
el carácter especial de esta celebración.

Asimismo, el partido internacional Sub-21 
entre Chile y Gales permitió recibir hockey de 
alto nivel en nuestras instalaciones.

El Rugby vivió una temporada marcada por 
el crecimiento, con un aumento de jugadores 
desde 326 en 2024 a 405 en 2025. En el plano 
competitivo, los equipos adultos tuvieron una 
destacada participación en el Torneo Top 10 
de ARUSA, alcanzando instancias finales en 
distintas categorías. 

En el marco del Centenario, el partido frente 
a Old Boys marcó uno de los momentos más 
significativos del año. En una tarde de gran 
convocatoria, socios y amigos acompañaron 
un encuentro que reflejó no solo la rivalidad 
deportiva, sino también una historia compartida 
y el respeto entre ambas instituciones.

Un avance significativo fue también la 
consolidación del plantel femenino adulto, que 
hoy reúne a 45 jugadoras, con participación 
en torneos de Seven y XV organizados por 
ARUSA.

Durante el año dimos la bienvenida a 80 nuevos socios, reflejo del interés por integrarse a nuestra comunidad. De 
ellos, 48 vienen de familias Country, lo que reafirma el sello del Club. Al mismo tiempo, lamentamos el fallecimiento 
de 21 socios, a quienes recordamos con especial aprecio por su historia y aporte a la vida del PWCC.

En el ámbito deportivo, cada disciplina aportó desde su identidad a la conmemoración del Centenario.

El Golf volvió a posicionar al Club como referente en la organización de grandes eventos, con la realización del 
Astara Chile Classic del Korn Ferry Tour y el Scotiabank 95° Abierto de Chile. La rama también registró un 
crecimiento significativo, con un aumento de 21% en las salidas respecto de 2024 y con un aumento significativo 
en el número de socios jugando, lo que refleja una comunidad cada vez más activa y un uso intensivo de la cancha.
El Tennis recorrió su historia a través de tres etapas del Torneo de Singles, dedicadas a figuras emblemáticas: 
Marcelo Taverne, Daniel Achondo Faz y Gladys Meredith, destacando el legado que han dejado en el desarrollo 
del deporte dentro del Club.

El Pádel continuó consolidándose como una de las disciplinas con mayor participación. Por su parte, el Squash 
mantuvo una presencia destacada a nivel nacional, siendo el Club sede de una de las fechas más relevantes del 

El Family Day también tuvo un lugar destacado, 
reuniendo a socios y familias en una tarde 
especialmente pensada para compartir.

La Ceremonia de Acción de Gracias, realizada el 9 de 
septiembre, fecha en que el Príncipe de Gales de la 
época puso la primera piedra que dio origen al Club, 
ofreció un espacio de reflexión y gratitud. Contó con 
la participación del obispo anglicano Alfred Cooper, 
de la familia Recart Rodríguez, quinta generación 
de socios, y del padre Nemo Castelli SJ, quienes 
destacaron el valor de la familia, la comunidad y el rol 
del Club como espacio de encuentro y pertenencia.

Otro proyecto emblemático fue el Libro del Centenario, 
que incluyó una larga etapa de investigación destinada 

El Fútbol tuvo un lugar especial en la conmemoración del 
Centenario. La Copa Amistad 100 Años reunió a distintas 
generaciones de jugadores, mientras que el fútbol femenino 
alcanzó uno de los principales logros de la temporada al 
consagrarse campeón del Campeonato de Apertura de la Liga 
Interclubes.
Uno de los momentos más simbólicos del año fue la recreación 
del histórico partido entre el PWCC y Colo Colo disputado 
en 1925. Ante más de 200 asistentes, el partido se desarrolló 
con intensidad y mantuvo la emoción hasta el final. Reunió a 
destacadas figuras del fútbol chileno y permitió reconectar con 
los orígenes del Club en un ambiente de fair play y respeto.

El Gimnasio (Fitness y Funcional) continúa consolidándose 
como uno de los espacios más utilizados del Club, alcanzando 

a reconstruir los hitos que han marcado la historia 
del Club. En este proceso, el aporte de los socios fue 
fundamental, compartiendo archivos, fotografías y 
testimonios familiares que enriquecieron su contenido. 
Este año tuvo, además, un valor simbólico especial, 
con el reconocimiento a Joan Wylie Walbaum como la 
primera socia honoraria del Club. Vinculada al PWCC 
desde 1960, su trayectoria refleja un aporte profundo 
y sostenido. Fue pionera en espacios de liderazgo, 
integrando el Directorio y ejerciendo la vicepresidencia 
en una época en que pocas mujeres ocupaban esos 
cargos. Su contribución trascendió lo deportivo, 
impulsando iniciativas formativas y comunitarias que 
hasta el día de hoy forman parte del espíritu del Club.



Asimismo, avanzamos en obras de accesibilidad, como 
el nuevo camino que conecta la terraza con el sector de 
juegos infantiles, la incorporación de un baño universal 
en la piscina temperada y la instalación de un elevador 
en ese mismo espacio. También se habilitó un acceso 
independiente al colegio The Grange, separando el 
tránsito de los niños de las instalaciones del Golf y 
mejorando la seguridad en ese sector.

Uno de los proyectos más relevantes fue la construcción 
del Sendero Las Arañas, que permitió canalizar y cerrar la 
acequia existente, mejorando la seguridad, especialmente 
de los niños, y la conectividad peatonal entre el Club 
House, las canchas deportivas y el acceso por avenida 
Francisco Bilbao, junto con renovar el paisajismo del 
sector.

Asimismo, continuamos con la normalización de los 
tableros eléctricos y renovamos el sistema de extracción 
de la cocina principal, elevando los estándares de 
seguridad y operación. A esto se sumó la incorporación 
de una nueva pérgola en el sector del Bar Terraza, que 
facilita la entrega de líquidos, apoya la operación de la 
cocina y mejora las condiciones de trabajo en ese espacio.
Estas acciones, junto a muchas otras, forman parte de un 
plan permanente de mejora y modernización, que busca 
mantener instalaciones seguras, funcionales y acordes 
a la vida de Club. Luego de alcanzar un equilibrio en el 
flujo de caja operacional del Club, ahora podemos aplicar 
la totalidad de las cuotas de incorporación a financiar 
inversiones en nuestra infraestructura.

A ello se suma un hito especialmente significativo: 
la incorporación del Club como Sitio Seguro de 
Conservación, convirtiéndose en el primer club en 
Chile en recibir este reconocimiento. Esta iniciativa, 
impulsada por la Fundación Chilco y el Royal Botanic 
Garden Edinburgh, busca proteger flora nativa en riesgo 
y fortalecer el vínculo del Club con su entorno natural, 
sumando al Club a una red internacional de espacios 
dedicados a la conservación de la biodiversidad.

El Centenario no solo fue una celebración, sino también 
un punto de inflexión que nos permitió reafirmar aquello 
que nos define: un Club centrado en el deporte, la vida 
familiar y el encuentro entre sus socios.

37.557 asistencias en 2025, lo que representa un 
crecimiento de 4,5% respecto de 2024 (35.932) y un 
aumento acumulado de 26,4% en comparación con 
2023 (29.719). Esto refleja el fuerte interés de los socios 
por las actividades de bienestar y entrenamiento.

Las disciplinas formativas, artísticas y sociales 
también tuvieron un rol relevante. La Gimnasia y 
la Danza cerraron sus temporadas con brillantes 
presentaciones inspiradas en Mary Poppins y en la 
música de The Beatles, reflejando el trabajo de sus 
alumnas y equipos formativos.

El Bridge dio un paso significativo al constituirse 
formalmente como rama, consolidando su crecimiento 
y participación entre los socios. Este desarrollo se vio 
reflejado también en el Campeonato Centenario de 
Bridge, que reunió a 42 parejas, incluyendo jugadores 
de distintos clubes, en una competencia de alto nivel.
Las actividades familiares también fueron parte 
importante de la vida del Club. El tradicional Egg 
Hunt incorporó un guiño especial al Centenario, 
mientras que la celebración navideña, “Claus, el viaje 
de los sueños”, reunió a las familias en un encuentro 
que combinó espectáculo y participación.

Programas como Summer y Winter Activities 
continuaron consolidándose como espacios de 
participación para niños y niñas, integrando 
deporte, juego y vida de Club desde temprana edad y 
promueven la amistad, la convivencia y el sentido de 
pertenencia entre quienes participan.

El área de Alimentos y Bebidas cerró 2025 con 
resultados destacados, en un año especialmente 
significativo por la conmemoración del Centenario 

del Club. Durante el año se atendió a 202.873 socios y 
visitas en los distintos puntos de venta y restaurantes, 
equivalente a un promedio superior a 16.900 atenciones 
mensuales, con un crecimiento en las ventas del 12,5%, 
reflejando un alto nivel de actividad y preferencia por 
la oferta gastronómica del Club. La implementación 
de Riservi marcó además un avance importante en la 
gestión. Esto permitió mejorar las opciones para los 
socios además de facilitar la planificación operativa.

Durante el año también avanzamos en otras iniciativas 
orientadas a mejorar la experiencia de nuestros socios. 
En abril se dio inicio a un plan piloto de apertura parcial 
los lunes, entre las 7:00 y las 14:00 horas, ampliando la 
disponibilidad de espacios deportivos en la mañana y 
respondiendo a nuevas dinámicas de uso. En esta etapa 
se habilitó el uso de Tennis, Padel, Squash, Fitness y 
Fitness Funcional, además de la piscina temperada 
y camarines. La respuesta fue altamente positiva, 
reflejando el interés por contar con más alternativas a lo 
largo de la semana.

En paralelo, se puso en funcionamiento un nuevo 
acceso por avenida Francisco Bilbao, obra orientada a 
mejorar la seguridad y la circulación hacia el Club. Esta 
intervención permitió resolver las congestiones que 
se generaban en horarios punta en el cruce de Bilbao 
con Las Arañas, facilitando un ingreso y salida más 
expeditos.

El proyecto incorporó una nueva vialidad interna con 
flujos diferenciados, un sector de detención breve para 
descenso y recogida de pasajeros, la reubicación de 
casetas de seguridad y un acceso peatonal más cómodo 
y seguro, contribuyendo a una mejor convivencia vial 
con el entorno.



Memoria anual al 31 de diciembre de 2025, 
correspondiente al ejercicio comprendido entre 
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025.  
 
Prince of Wales Country Club S.A.I constituida 
por escritura pública el 19 de mayo de 1926 y 
16 de octubre del mismo año, ante el notario 
Señor Luis Cousiño Talavera. Autorizada por 
Decreto Supremo de Hacienda Nº 2116 del 17 
de noviembre de 1926.  
 
Nonagésima octava Memoria correspondiente al 
período: 1 de enero al 31 de diciembre de 2025. 

A comienzos de año se incorporó Ximena Greene Silva como Jefa de Comunicaciones, reforzando una función 
clave para la gestión del Club y la experiencia de los socios. Su llegada aportó experiencia profesional y un 
conocimiento cercano de la vida del Club.

El trabajo del área se centró en ordenar los canales, asegurar un flujo constante de información y lograr una 
cobertura equilibrada de las actividades deportivas y sociales, especialmente importantes en el año del Centenario. 
En este proceso, la cuenta de Instagram del Club alcanzó los 10.000 seguidores, posicionándose como un canal 
relevante de comunicación con los socios.

En paralelo, se avanzó en la Gobernanza de Comunicaciones, definiendo criterios comunes, canales oficiales y 
roles junto a los capitanes de cada rama, lo que permitió mejorar la coordinación y coherencia de los contenidos.
Durante este periodo también hubo cambios en el Directorio. En abril se incorporaron Paula Mackenzie Kiessler y 
Roberto Quijada Roeschmann, mientras que dejaron sus cargos María Soledad Blanc Koljanin y Rodney Everard 
Colvill-Jones, a quienes agradezco sinceramente por su compromiso y aporte.

Agradezco a todos quienes, desde distintos roles, contribuyen a la vida del Club: directores, colaboradores, ramas 
deportivas, comités y a cada socio y socia que lo hacen posible día a día. Con esta base, proyectamos los próximos 
años con responsabilidad y visión, cuidando nuestra historia y tradiciones, fortaleciendo aquello que nos distingue.
Finalmente, al terminar  mi segundo período de presidente, agradezco el enorme honor y privilegio que ha sido 
volver a liderar este magnifico Club durante estos 3 años, particularmente durante la celebración de nuestro primer 
centenario, y a todas las personas, incluyendo a mi familia, que me han apoyado en este hermoso desafío.

Anthony J.F. Dawes
Presidente del Directorio
Prince of Wales Country Club

Les saluda afectuosamente:



LÍNEA DE TIEMPO PWCC

1925

1928

1940-1945

1950

1953

1986

1995

1968

Ceremonia de la fundación del Club: 
Primera piedra con S.A.R EDUARDO EL 
PRÍNCIPE DE GALES

PRIMER SUMMER 
 ACTIVITIES

CONSTRUCCIÓN DE LA 
LAGUNA DEL HOYO 14

INAUGURACIÓN DEL CAMPO  
DE GOLF DE 18 HOYOS

INCENDIO DEL PRIMER CLUB HOUSE, 
EN SU ANTIGUA UBICACIÓN.

FINALIZA LA 
CONSTRUCCIÓN DEL 
NUEVO CLUB HOUSE.

WWII: 40 SOCIOS Y SOCIAS 
PARTIERON A GRAN BRETAÑA 
COMO VOLUNTARIOS DE SUS 
FUERZAS ARMADAS.

2005

2018

2018

2020

2023

2025

INAUGURACIÓN DE LA 
PISCINA TEMPERADA

SEDE IV EDICIÓN DE LAAC, 
CON JOAQUÍN NIEMANN 
GANADOR DEL TORNEO.

Visita de S.A.R. La 
Princesa REAL ANA.

SUPERACIÓN DE LA CRISIS 
DE LA PANDEMIA

SEDE DEL GOLF EN LOS XIX 
JUEGOS PANAMERICANOS

CONMEMORACIÓN DEL 
 PRIMER CENTENARIO DEL 

PRINCE OF WALES COUNTRY CLUB



PRESIDENTE

Sr. Anthony J.F. Dawes Sr. Gonzalo Muñoz Armendáriz 

Sr. Matías Vergara Sandoval 

Sr. Roberto Quijada Roeschmann Sr. Bernardo Serrano Reyes 
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Sr. Guillermo Pinochet Posselius 
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GERENTE GENERAL

Asistente Gerencia

BERNARDO SERRANO

Gloria Atria

MKTG, Auspicios y Socios

Admisión socios Comunicaciones Contabilidad Ramas

Logística Cocina Cancha Golf Jardines

Tesorería Escuelas

Mantención Servicios Mantención

Bodega
Actividades
Kids

Vigilancia
Bodega
Eventos

Prevención
Junior

TI

RRHH

Recepción

Auspicios
Marketing

MACARENA VALDIVIA XIMENA GREENE ISABEL INFANTE JOSÉ IGNACIO SALAH

IVÁN HIDALGO FERNANDO OSORIO JOSÉ MANUEL MEDINA KATHERINE REID

Comunicaciones ADM Y FINANZAS DEPORTES

OPERACIONES AA&BB CANCHA DE GOLF JARDINES

Estructura Organizacional



Al servicio de la experiencia PWCC

Gerencia general

Gerencia de Deportes

Administración y Finanzas

Nuestra Gestión: 

Articula la visión del Directorio con la operación diaria del Club. Coordina el trabajo 
de las distintas áreas para que la estrategia se traduzca en un servicio consistente y de 
calidad para socios y sus familias.

Coordina la actividad deportiva del Club. Trabaja con las distintas ramas, organiza las 
Escuelas y Clases deportivas y desarrolla programas para niños a través del área.

Gestiona los recursos del Club y resguarda la transparencia de su administración. 
Entrega soporte a toda la operación a través de Tecnología (TI), Prevención de 
Riesgos, Adquisiciones (Bodega) y Recursos Humanos, incorporando criterios de 
eficiencia y sostenibilidad en la gestión.

OPERACIONES
Asegura el correcto funcionamiento de las instalaciones del Club. Incluye labores 
de mantención, logística y seguridad, con el objetivo de ofrecer espacios seguros, 
ordenados y en óptimas condiciones para socios y visitantes.

ALIMENTOS Y BEBIDAS

COMUNICACIONES

Marketing, Auspicios y Experiencia de Socios

CANCHA DE GOLF

Jardines

Organiza y desarrolla la oferta gastronómica y las actividades sociales del Club. Su trabajo 
permite que socios y familias cuenten con espacios de encuentro para compartir en el día a 
día y en celebraciones especiales.

Responsable de mantener actualizados los canales informativos del Club, incluyendo el sitio 
web, los soportes internos y las redes sociales, con el objetivo de informar oportunamente 
a los socios sobre el funcionamiento del Club, sus actividades deportivas y sociales, y otras 
materias de interés para la comunidad

El área de Marketing y Auspicios está a cargo de gestionar alianzas con marcas, orientadas a 
fortalecer la experiencia de los socios y aportar valor a las actividades del Club. A través de 
estas vinculaciones, el área busca ampliar la presencia de marcas dentro del Club de manera 
coherente con su identidad, contribuyendo al desarrollo de iniciativas y al posicionamiento 
institucional.

Equipo especializado en la mantención técnica. Su labor resguarda la calidad del juego 
y el cuidado de uno de los espacios más representativos del Club.

Responsables del cuidado de parques, jardines y áreas verdes no deportivas. Su trabajo 
mantiene el entorno natural que caracteriza al Club.



VARIACIÓN DE LOS INGRESOS 2023-2025

8.107

2023

CUOTAS SOCIALES INGRESOS A&B INGRESOS DEPORTIVOS INGRESOS VARIOS

* Ingresos Varios corresponde a Eventos, Auspicios y otros.

Hemos registrado un crecimiento sostenido del 15% en los ingresos operacionales reales respecto de 2023, 
impulsado principalmente por las inscripciones deportivas en Ramas y Escuelas, junto con mejoras en el 
área de Alimentos y Bebidas.

2024 2025

8.652
9.307

+15% CRECIMIENTO REAL

VARIACIÓN EN MILLONES DE PESOS 2023- 2025

Resultados administrativos

Durante el 2025 la administración se enfocó en tres pilares: eficiencia, inversión y servicio. Gracias a 
una gestión responsable de los recursos, logramos mantener un equilibrio financiero saludable que nos 
permitió no solo cubrir la operación diaria, sino también reinvertir en mejoras visibles para nuestros 
socios. Los resultados de este año reflejan un Club ordenado, capaz de autogestionar sus desafíos y 
preparado para proyectarse hacia el futuro con seguridad económica. 

Sostener una institución de la 
envergadura y estándares del 
PWCC exige una operación 
diaria rigurosa y bien coordinada. 
Durante 2025 los costos 
operacionales se administraron   
con  un enfoque de eficiencia, 
optimizando procesos y 
resguardando siempre la calidad 
del servicio, la seguridad y el 
buen funcionamiento de las 
instalaciones. Cada recurso se 
destinó con un propósito claro: 
el bienestar de la comunidad y el 
cuidado del patrimonio del Club.

8.220

2023 2024 2025

8.536
9.218

Mantención e Infraestructura
Deportes y Actividades

Alimentos y Bebidas

Administración y Gastos Generales

Personal y RRHH

*VALORES EN MILLONES DE PESOS

GESTIÓN DE GASTOS OPERACIONALES

PERSONAL Y RRHH A&B

ADMINISTRACIÓN Y GASTOS GENERALES

DEPORTES Y ACTIVIDADES MANTENCIÓN E INFRAESTRUCTURA

14%
10%

7%

10,7%

61%



RECURSOS HUMANOS

Estabilidad y sentido de pertenencia

Nuestro equipo de 252 personas es parte fundamental del funcionamiento del PWCC. La estabilidad laboral 
constituye una de nuestras principales fortalezas: 49 trabajadores cuentan con más de 10 años de trayectoria en la 
institución, lo que permite resguardar la cultura y los valores que caracterizan al Club.

Contamos con trabajadores que llevan hasta 37 años de servicio ininterrumpido, una trayectoria que refleja 
dedicación y que contribuye a transmitir la cultura de servicio del Club a quienes se integran año a año.

El 19,4% de nuestros trabajadores cuenta con más de 10 años de antigüedad, reflejo de la estabilidad institucional 
y de un entorno laboral que favorece la permanencia y el desarrollo en el tiempo.

25 27

11 11

20

15

10

10-19 años 20-29 años 20-27 años

Pilar de Estabilidad y Pertenencia: Memoria Institucional PWCC

5

0

Equipo total 2025: 252 personas

19,4%  Índice de estabilidad institucional

37 años   Record de premiación

49  Colaboradores con +10 años

Equidad y liderazgo femenino

En el PWCC la gestión de personas se orienta por el principio de igualdad de oportunidades. Entre 2021 y 2025 
se impulsaron distintas acciones destinadas a reducir brechas históricas y asegurar que el talento sea valorado 
con criterios de equidad. Como resultado, hoy contamos con una organización más diversa, en la que las mujeres 
tienen una presencia significativa en distintos niveles de responsabilidad.



Desarrollo y excelencia profesional

La calidad del servicio se sustenta en la formación y experiencia de nuestros trabajadores. Durante 2025 
impulsamos un programa de capacitación técnica y de habilidades interpersonales, con el objetivo de 
fortalecer las capacidades del equipo y responder a las exigencias de una institución como la nuestra. Estas 
instancias contribuyen a que cada interacción con los socios se desarrolle con profesionalismo, seguridad 
y eficiencia.

Seguridad 
Institucional

1.260 hrs. 
(14 personas)

Inversión capital intelectual 2025
Total: 8.028 horas de capacitación

848 hrs. 
(53 personas)

5.920 hrs. 
(74 personas)

Liderázgo y 
Comunicación

Excel y Gestión 
Digital



Manuel Achondo Reñasco
Paulina Llanos Echeverría
Macarena Bauzá Von Unger y familia
Juan Pablo Rodriguez Salazar y familia
José Miguel Bellagamba Baldovino y familia
Miguel Ángel Aguirre Moralo y señora
Ricardo Garrachena Viladecas y señora
Ricardo Merino Larraín
Miguel Schweitzer Auad y familia
José Gabriel Correa Lira y familia
Pablo Carvacho Traverso y familia
Nicolás Alvarado Bustos y familia
Graziella Copetta Grau y marido
Marcela Alondra Chamorro Giné y familia
Rodrigo Herrera Villarroel y familia
Christine Nickelsen Sutton y familia
Duncan Grob Urzúa y familia
Philip Griffiths Medero y familia
Domingo Hiller Baetigg y familia
Juan Agustín Molteni Magnon y familia
Sofia Barter González
Pía Ignacia Carrasco Zapata y marido
Micaela Stockins Fuentes y familia
José Ignacio Flores Vicuña y familia

Fernanda Montero Amaral y familia
Gracia Pinto García
José Manuel Correa Grez y familia
Benjamín Taverne Velasco
Fernando Roberts Nally
Antonio Egidio Fontana y señora
Robert Fisher y familia
Max Sichel Day y familia
Varina Simunovic Bahamonde
Cristián Grove Melo
Tomás Westenenk Orrego y familia
Luis Fernando Baza Pérez y familia
Elisa Costa Varela
Roberto Orrego Gazali
Raimundo Barros Dussaillant
Pedro Zavala Guzmán
Felipe Serrano Cruz y señora
M. Alexandra Broderick Lorca
Ignacio Parot Morales y familia
Juan Manuel de la Barra Osorio
Luis Pedro Merino Betinyani
María Jesús Azar Bobottham
Felipe Aguilera Zepeda
Trinidad Aguilera Zepeda

Nuevos Socios Iñaki Ayarza Saporta
Cristián Oyarzun Barrientos y familia
Rodrigo Palacios Macari y señora
M. Francisca Rostagno Bedecarratz
Silvio Rostagno Bedecarratz y familia
Gustavo Tagle Zañartu
M. del Rosario Zavala Guzmán
Kiran Sargent Jones
Agustin Valenzuela Valenzuela
Felipe Soffia Merbilhaa
Sebastián Schuster
Francisca Varela Ovalle y familia
Vicente López González
Sofía Cerda Fantuzzi
Macarena Taverne Velasco
Joaquín Zilleruelo Pozo
Camila Cerda Fantuzzi
Tomás Campos Astaburuaga
Matías Ignacio Cisternas Holmes
Javier Santolaya Mauri
Juliet Diana Taylor y marido

Andrea Santana Prosser
Marcia Paez Zarraonancia
Jorge Karadima Fariña
Jimena Diez Silva
Betty Brown vda. Campbell
Marcel Foessel Bunting
Elizabeth Richards Etchells
Iván de la Carrera Hammond

Socios Fallecidos

Federico Bravo Busch
Daniel Achondo Faz
Marlen Wotherspoon Schraeder
Pedro José Alfonso González
Lorena Leiva Muñoz
Braulio Fernández Villalobos
Sheila Scott de Ibáñez
John Ford Tinkler

José Ignacio Castro Miranda y familia
José Tomás Neut Glenz
Lucas Westcott Ochagavía
Carolina Darraidou Besa y familia
Nicolás Yuraszeck Krebs y familia
Macarena Darraidou Besa y familia
Hans Schüler Daetz
Rodrigo Sandoval Brajovic y familia
Rosana Latuf Michelson
Sebastián Golfier y marido
Shelton Hochstedler y señora

Luis Aranda Coddou
Mireya Hernández Triviño
Anthony Cable Storm
Jorge Andrés Varela Labbé
Mónica Bierwirth Álvarez 



Joan Wylie 
Walbaum
Primera Socia Honoraria

Joan Wylie Walbaum llegó al Club en 1960 y desde 
entonces su historia quedó unida a la nuestra.  
 
Fue pionera en tiempos en que pocas mujeres ocupaban 
espacios de liderazgo: integró el Directorio entre 1991 y 
1997 y asumió como vicepresidenta entre 2001 y 2002. 
Su visión, carácter y elegancia marcaron una época e 
inspiraron a muchas socias que vinieron después.
 
El Golf ha sido parte esencial de su identidad. Fue 
campeona de Damas del Club en 1971, seleccionada 
de la Copa Andes ese mismo año y capitana de Golf en 
distintas etapas. 

 
Uno de los momentos más recordados de su 
gestión ocurrió en 1998, cuando recibimos el 
Campeonato Mundial Amateur de Damas, 
Espíritu Santo Trophy. Ese evento fue un 
éxito y dejó huella dentro y fuera de Chile, 
con elogios del Royal & Ancient Golf Club of 
St. Andrews. 
 
Su aporte trascendió el deporte. Integró 
el Comité de Ética y Disciplina, presidió 
DASECH entre 2006 y 2007, promovió el 
liderazgo femenino e impulsó iniciativas que 
hoy forman parte del espíritu del Club, como 
la Biblioteca y el Christmas Sale. 
 
Nació en Viña del Mar, estudió en el St. 
Margaret’s School y completó su formación 
en un Finishing School en Inglaterra. Se casó 
joven y tuvo dos hijos, Charlie y John, quienes 
también crecieron ligados al Club. En su vida 
cultivó con dedicación el Bridge, la cerámica, 
la pintura y los arreglos florales. 
 
Por su historia, afecto y trabajo constante, este 
2025 la reconocemos como la primera Socia 
Honoraria del Club, un hito que celebra su 
trayectoria y el camino que abrió para tantas 
socias. 

Trayectoria, pasión y una vida dedicada al Club.



CLUBES DE INTERCAMBIO

Nacionales 
Club Naval de Campo Las Salinas 

Granadilla Country Club 
Club de Golf Río Los Ciervos 

Club de Campo La Posada 
Club de Campo de Osorno 

Valdivia Golf Club 
Frontera Country Club 

Club de Golf Hacienda de Chicureo 
Club de Golf Las Brisas de Chicureo

Argentina 
San Isidro Golf Club 

San Andrés Golf Club 
Hurlingham 

Los Lagartos Country Club 
Villa Allende Córdoba Golf Club 

Brasil 
Itanhanga Golf Club

Bolivia 
La Paz Golf Club 

Viña del Mar 

Viña del Mar 

Punta Arenas 

Concepción 

Osorno 

Valdivia 

Temuco 

Santiago 

Santiago 

Buenos Aires 
Buenos Aires 
Buenos Aires 
Buenos Aires 
Córdoba 

Río de Janeiro

La Paz 

Australia 
The Killara Golf Club 

Commonwealth Golf Club
Sydney 
Melbourne 

Colombia
Club Campestre de Cali 

Club El Rincón de Cajicá 
Country Club de Bogotá 

Club Los Lagartos 

Cali 
Bogotá 
Bogotá
Bogotá  

Perú 
Club de Golf Los Inkas

The Phoenix Club

Uruguay 
Club de Golf de Uruguay 

Ecuador 
Quito Tenis y Golf Club 

España 
Golf Club La Moraleja 

Club de Golf  El Prat

Sudáfrica 
The Country Club Johannesburg

Nueva Zelanda 
The Royal Wellington Golf Club 

The Royal Auckland and  
Grange Golf Club

Inglaterra 
Bramley Golf Club  

The Richmond Golf Club 

República Dominicana 
Santo Domingo Country Club 

Lima
Lima

Montevideo

Quito

Madrid 
Barcelona

Johannesburgo 

Wellington 
Auckland 

Guildford  
Londres

Santo Domingo



ESTADÍSTICAS DEPORTIVAS
DEPORTES INDIVIDUALES

DEPORTES COLECTIVOS

Número de Jugadores

Salidas de Golf

Canchas de Tennis

Rugby

Hockey

Canchas de Squash

Fútbol

Canchas de Pádel

Liga Futbolito

Gimnasio (Fitness y Funcional)

Piscina Temperada

2025

2025

2024

2024

26.998

640616

426

246

334

14.837

230

413 -

9.085

26.23832.774

28.140

4.889

16.018

37.557

9.336

4.919

348

35.932

2023

2023

26.775

594

19.299

261

8.500

26.009

4.729

335

29.719

Tennis

Natación

Fútbol

Golf

Squash

Kids

Rugby

Pádel

Gimnasia

Danza

Hockey

Total Anual

2025 2024

90100
136

17
26

52

35

118

65

139

85

241

1.041

55

117

24

122

243

28

71

986

106

35

95

2023

87

50

132

20

108

248

24

41

925

112

23

80

INSCRIPCIONES ESCUELAS



PROGRAMAS RECREATIVOS (2 a 15 años)

PROGRAMA

Winter Activities

Summer Activities

Total Anual

2025 2024

730600

618

18

798

68

2023

733

826

93



JOANNA YEOMANS DAWES ESTEBAN VILLASECA NIETO

PABLO LLORENS BULLEMORE HERNÁN SAÉNZ HERRERA 

JAIME ZUAZAGOITÍA VIANCOS

GÜNTHER HEINE ACEVEDO 

DANIELA CARAM WALBAUM

TennisGolf

PÁdelSquash

Bridge

Hockey

Rugby

Capitanes de ramas



Capitana: Joanna Yeomans - Head Coach: Enrique Carballeda - Coordinador: Martín Rojas

El año del Centenario marcó un período especialmente activo para el golf del Club. La Rama 
registró un crecimiento de 21% respecto de 2024, reflejo del creciente interés de los socios por este 
deporte y de la alta participación en las distintas competencias organizadas durante la temporada. 

Los torneos internos convocaron a un gran número de jugadores a lo largo del año, mientras 
que el Club volvió a lucirse con la organización de dos campeonatos de gran nivel: la tercera 
edición del Astara Chile Classic by Scotiabank y el Scotiabank 95° Abierto de Chile, torneo 
que se disputó en el marco de los 100 años del Club.



HITOS 2025

Astara Chile Classic  
presentado por Scotiabank 
Entre el 6 y el 9 de marzo recibimos en nuestra Cancha de 
Golf el Astara Chile Classic presentado por Scotiabank, 
torneo oficial del Korn Ferry Tour que reunió a más de 
150 jugadores del circuito internacional. 
 
En esta edición participaron cinco golfistas chilenos:
Gabriel Morgan, Benjamín Saiz-Wenz, Carlos Bustos, 
Christian Espinoza y Benjamín
Alvarado. Este último, fue el mejor nacional y el único 
que superó el corte, lo que le permitió disputar las 
rondas finales. 

El título quedó en manos del estadounidense Logan 
McAllister, quien cerró el campeonato con un acumulado 
de -19. Con ese resultado obtuvo su primer triunfo en 
el Korn Ferry Tour y aseguró estatus completo para la 
temporada siguiente. 
 
Ser sede de este torneo profesional reafirmó nuestra 
capacidad organizativa y permitió mostrar nuestra 
infraestructura y estándar deportivo ante el circuito 
internacional. 

HITOS 2025

Nuevas partidas en la Cancha de Golf 
Como parte de las celebraciones del Centenario, este año renovamos las señaléticas de salida en la Cancha 
de Golf, una mejora que refuerza la identidad de cada hoyo y aporta mayor claridad al juego. 

Las nuevas partidas fueron fabricadas en madera 
de roble y coihue, en coherencia con la tradición y 
el entorno natural de la Cancha. Cada estructura 
incorpora el número del hoyo, el par y los yardajes 
actualizados en una placa electropintada, preparada 
para resistir las condiciones climáticas y el uso 
permanente. 
 
Este proyecto contó con el respaldo de Rockford, que 
en 2025 se incorporó como main sponsor de la rama 
de Golf. Su apoyo hizo posible esta iniciativa. 



Campeonato del Club 2025

Durante marzo organizamos el Campeonato del Club, 
uno de los hitos deportivos más relevantes del calendario 
anual. Este año trasladamos su fecha desde octubre 
para asegurar mejores condiciones de cancha y una 
competencia exigente. 
 
El torneo reunió a jugadores de las categorías Varones 
A, B y C; Pre Senior; Senior A y B. Se desarrolló con 
una etapa de clasificación en modalidad Stroke Play y, 
posteriormente, con rondas eliminatorias en Match Play: 
octavos, cuartos de final y semifinales.
 
Las etapas finales marcaron el cierre del cuadro 
competitivo y definieron a los campeones de la temporada 
2025. 

En la categoría principal, Felipe Zilleruelo obtuvo el título de campeón Centenario, en una edición 
especialmente significativa para el Club. 

Los ganadores en cada categoría fueron: 
 

Varones A: Felipe Zilleruelo.   Varones B: Humberto Tellería.   Varones C: Fernando Peñailillo. 

Pre Senior: Raimundo Varela.    Senior A: Cristóbal Prieto.     Senior B: Rolf Arne Randen. 



El domingo 18 de mayo organizamos una nueva edición de la tradicional 
Copa Hermanos, torneo que convoca a socios que comparten vínculo 
familiar y participan en dupla. 
 
Esta competencia forma parte del calendario anual y destaca por reunir 
a distintas generaciones en la Cancha de Golf. 

Los ganadores en cada categoría fueron: 

COPA HERMANOS

Primer Lugar: Carolina Amaya Alcaíno / Francisco Andrés Alcaíno (67)
Segundo Lugar: Álvaro Costa / Martín Costa (69)

Primer Lugar: Benjamín Correa / Gonzalo Correa (58)
Segundo Lugar: Matías López / Gonzalo López (59)

Carolina Amaya Alcaíno / Francisco Andrés Alcaíno (67)

Álvaro Costa / Martín Costa (69)

Benjamín Correa / Gonzalo Correa (58) 

Matías López / Gonzalo López (59)

GR
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Entre el 7 y el 15 de junio se desarrolló una 
nueva edición del tradicional torneo de Dobles, 
competencia que reunió a las duplas del Club en 
un formato que exige coordinación, estrategia y 
confianza. 
 
La competencia comenzó con una etapa de 
clasificación bajo modalidad Medal Play, Four Ball 
Gross, para luego avanzar a rondas eliminatorias 
en formato Match Play. Participaron las categorías 
Varones A, B y C; Senior A, B y C; y Damas A y 
B, convocando a parejas consolidadas y nuevas 
duplas que asumieron el desafío con ambición y 
entusiasmo. 
 
Los cuartos de final ofrecieron enfrentamientos 
intensos y varios desenlaces ajustados, con matches 
que se extendieron más allá del hoyo 18 y resultados 
que sorprendieron por su estrecha definición. En 
las distintas categorías se consolidaron duplas que 
mostraron solidez a lo largo del cuadro, avanzando 
con autoridad hacia las instancias decisivas. 

Los ganadores en cada categoría fueron: 
 

Varones A: Juan Ignacio Basagoitía y Santiago Córdova.   
Varones B: Eugenio Maul y Humberto Tellería. 
Varones C: Pablo Harrison y Francisco Cerda. 
Senior A: Jan y Paul Vermeij. 
Senior B: Gonzalo Muñoz y Silvio Rostagno.

Las semifinales confirmaron el alto estándar 
del torneo y dieron paso a finales marcadas 
por la paridad y el buen juego colectivo. La 
coordinación en el Four Ball fue determinante 
en cada definición, donde la lectura estratégica 
y la capacidad de sostener ventajas mínimas 
hicieron la diferencia. 

En la categoría principal, Juan Ignacio Basagoitía y Santiago Córdova cerraron un recorrido exigente que 
incluyó definiciones en hoyos de desempate durante las rondas previas, para finalmente imponerse en la 
final.

DOBLES DEL CLUB



En agosto realizamos una nueva edición de una 
de las competencias familiares tradicionales del 
calendario de Golf.

Participaron 122 duplas, distribuidas en tres 
categorías: A y B, que disputaron 18 hoyos, y C, 
orientada a menores de 10 años, que compitieron 
a 9 hoyos bajo modalidad Greensome.

Este torneo mantiene su carácter formativo y 
familiar, al reunir a distintas generaciones en torno 
a la práctica del golf en nuestra Cancha.

Torneo Padre-Hijo

GANADORES PADRE E HIJO

Primer Lugar: Humberto Tellería / Gaspar Tellería
Segundo Lugar: Hernán Etchebarne / Benjamín Etchebarne

Primer Lugar: Pablo José Mingo / Pablo Sebastián Mingo 
Segundo Lugar: Pedro Grove / Cristian Grove

Primer Lugar: Carlos Francisco Cáceres / Juan José Cáceres 
Segundo Lugar: Ernesto Silva / Jerónimo Silva

Primer Lugar: Sebastián Basagoitía / Clemente Basagoitía 
 Segundo Lugar: Cristian Pardo / Clemente Pardo

Primer Lugar: Román Valdivia / Analaura Valdivia 
 Segundo Lugar: Sebastián Valenzuela S. / Sebastián Valenzuela V.

Primer Lugar: Diego Sáenz Cabezas / Diego Sáenz N. 
Segundo Lugar: Alan Quigley / Benjamín Quigley

CATEGORÍA A

CATEGORÍA B

CATEGORÍA C
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Humor, competencia y tradición marcaron 
una nueva edición de uno de los torneos más 
característicos del calendario de Golf del Club. 

El 16 de octubre, 30 tríos, cinco más que el año 
anterior, salieron a la Cancha en una versión 
que confirmó el creciente interés por esta 
competencia.

El formato en equipos volvió a combinar 
exigencia deportiva y encuentro social, 
convocando además a 90 personas en la 
comida y premiación posterior. 

GANADORES GROSS
 
Primer Lugar: Montserrat Figueroa, Diego Figueroa, Ronald Chaytor.
Segundo Lugar: Carmen Gloria Varela, Martín Costa, Álvaro Costa Benítez. 

Primer Lugar: Daniela Cabrera, Tomás Westenenk, Fernando Elizalde.
Segundo Lugar: Andrea Maruri, Lisandro Serrano, Pablo Prida.

Long Drive Damas: María Fernanda Errázuriz.
Long Drive Varones: Pablo Prida.
Best Approach Damas: Francisca Lyon.
Best Approach Varones: Martín Koster.

NETO

PREMIOS ESPECIALES

COPA DOÑA FLOR Y SUS DOS MARIDOS



El 9 de noviembre realizamos una nueva edición 
de la Copa Matrimonio, una competencia que 
forma parte del calendario social-deportivo de 
Golf y que cada año suma mayor participación.

El torneo se jugó bajo modalidad Greensome y 
reunió a 23 parejas, diez más que en 2024. La 
premiación se efectuó junto al hoyo 18, en un 
espacio de encuentro entre los participantes.

GANADORES GROSS
  
Primer Lugar: Sandra Carvajal y Sebastián Orellana (85 golpes). 
Segundo Lugar: Joanna Yeomans y Rodrigo Gómez (87 golpes).

Primer Lugar: Josefina Taverne y Carlos Spoerer (69 golpes) – Mejor segunda vuelta.

Segunda Lugar: Ximena Matthieu y Mario Pineda (69 golpes).

NETO

Copa Matrimonio

COPAS EN LAS QUE PARTICIPAMOS:

En 2025 competimos en cuatro de las seis 
categorías del principal torneo amateur del 
calendario nacional. Las finales se disputaron 
en el Granadilla Country Club de Viña del Mar, 
donde representamos al Club en Damas, Varones, 
Pre Senior y Senior.

El principal logro fue el título en la Copa Rafael 
Prieto (Damas A). Tras igualar en puntos en 
la final, el campeonato se definió por mayor 
cantidad de hoyos ganados frente al equipo del 
Sport Francés. Constanza y Montserrat Figueroa 
aportaron triunfos decisivos ante Sport Francés 

Copa Rafael Prieto (Damas A) 

Joanna Yeomans.
Alejandra Alcaíno.
Carolina Alcaíno.
Montserrat Figueroa.
Constanza Figueroa.

Copa West Coast Junior (Varones A) 

Felipe Zilleruelo.
Alejandro Zilleruelo.
Santiago Córdova.
Cristóbal Etchebarne.
Álvaro Costa Varela.

Copa Alexander Macdonald (Pre Senior B) 

Diego Lizana.
Javier Lizana.
Carlos Spoerer.
Raimundo Varela.
Gonzalo Silva.

Copa Ian Morrison (Senior B) 

Álvaro Sepúlveda.
Cristóbal Prieto.
Paul Vermeij.
Andrés Urrejola.
José Miguel Benavente.
Felipe Taverne.

INTERCLUBES 2025

y Club de Golf Los Leones, mientras que Carolina 
Alcaíno sumó el punto que aseguró el título.

Clasificar en cuatro categorías y obtener el 
campeonato en Damas A ratifica la presencia 
competitiva del Club en el golf amateur nacional 
y el nivel sostenido de nuestros equipos en esta 
instancia.



Entre el 15 y el 21 de diciembre, el Club fue sede del Scotiabank 95° 
Abierto de Chile, el campeonato más emblemático del Golf nacional y 
uno de los hitos deportivos del año del Centenario.

La competencia reunió a más de 130 jugadores, entre profesionales 
chilenos y extranjeros, junto a los mejores amateurs del país. Durante 
toda la semana nuestro Club recibió a referentes del circuito nacional e 
internacional, entre ellos los campeones defensores Christian Espinoza 
y Amelia Ruiz, el tetracampeón Felipe Aguilar y los profesionales 
Agustín Errázuriz, Gustavo Silva y Benjamín Saiz-Wenz.

El programa incluyó el tradicional ProAm, que permitió a más de 
50 socios y socias compartir la cancha con jugadores profesionales, 
integrando la vida de Club a un evento de alto nivel competitivo. 

La agenda se complementó con el Sunset Beatlemania en los Jardines del 
Club, actividad que convocó a un gran número de socios y sus familias.

Scotiabank 95° Abierto de Chile  

Centenario Golf
En lo deportivo, Mark Tullo se adjudicó el título del Abierto, 
mientras que Álvaro Sepúlveda obtuvo el campeonato Senior y 
Cristóbal Etchebarne alcanzó el segundo lugar en la categoría Mid 
Amateur.

La realización del Abierto en el año del Centenario reafirma 
la capacidad del Club para organizar campeonatos de máxima 
categoría, proyectando su infraestructura, experiencia organizativa 
y tradición deportiva como referente del Golf chileno.



Escuela y Academia
La Escuela mantuvo su propósito de formar deportistas 
íntegros, combinando aprendizaje técnico con valores 
y disciplina deportiva. Durante el período contó con 97 
alumnos inscritos, quienes participaron activamente en 
entrenamientos y actividades formativas.

En paralelo, la Academia ofreció un espacio de 
proyección para quienes buscan un entrenamiento 
de mayor exigencia y especialización. Este programa 
profundizó el trabajo técnico y competitivo, 
fortaleciendo el desarrollo individual dentro de un 
esquema más profesional.

Para la rama y para el Club, la participación 
de niños y jóvenes en el golf ocupa un lugar 
central. Tanto la Escuela como la Academia 
se desarrollan a partir de un programa anual 
estructurado, con planificación, objetivos 
claros y evaluaciones que orientan el proceso 
formativo.

Más allá del aprendizaje técnico, la experiencia 
busca transmitir la identidad y la cultura que el 
Club ha construido a lo largo de sus 100 años. 
Torneos, encuentros, asados y actividades 
de convivencia fortalecen el sentido de 
pertenencia y el vínculo de los niños con el 
PWCC.

Este trabajo también proyecta el futuro 
deportivo del Club, con el objetivo de recuperar 
competitividad confirmando al Club como 
uno de los mejores en Chile.

Fiesta de los Sombreros
En abril realizamos la Fiesta de los Sombreros, un torneo Padre e Hijo que reunió a cerca de 60 participantes 
y que este año se enmarcó en la celebración de los 50 años de la Escuela de Golf del Club.

La competencia se disputó en modalidad putter mini golf con golpes alternados, dinámica que puso a 
prueba la coordinación entre padres e hijos y reforzó el carácter formativo y familiar del encuentro.

Primer Lugar: Clemente Pardo / Cristián Pardo 
Segundo Lugar: Clemente Basagoitía / Sebastián Basagoitía

Primer Lugar: Samuel Pardo / Cristián Pardo 

Segunda Lugar: Tomás Zúñiga / Francisco Zúñiga

Primer Lugar: María Dawes / Rodrigo Dawes

Segunda Lugar: Tomás Zúñiga / Francisco Zúñiga

Ganadores INICIACIÓN

Ganadores Formación

Ganadores Proyección



LOS GANADORES POR CATEGORÍA  FUERON:

Como parte del calendario de la Escuela de 
Golf, el Winter Golf reunió a más de 45 niños y 
niñas que compitieron en categorías definidas 
según edad y nivel de juego. 
 
La actividad permitió a cada jugador poner 
en práctica lo aprendido durante el primer 
semestre, en un entorno familiar y cercano 
que acompañó el proceso formativo. Más allá 
de los resultados, el torneo aportó experiencia 
competitiva y confianza a los alumnos en una 
etapa clave de su desarrollo deportivo. 

La participación y el entusiasmo de los alumnos reflejan el crecimiento sostenido de la Escuela y 
el compromiso de las familias con el aprendizaje del golf en el Club. 

Categoría 9 hoyos 
 
Damas: Amelia Ugarte. 
Varones: Simón Espinosa. 

Categoría 6 hoyos 
 
Damas: Isidora Rojas.

Categoría 5 hoyos 
 
Damas: Ofelia Dorat. 
Varones: Sebastián Horwitz. 

Categoría 3 hoyos largos 
 
Damas: Doménika Sösseman. 
Varones: Mateo Sichel. 

Categoría 3 hoyos cortos 
 
Damas: Madeline Anderson. 
Varones: Joaquín Rodríguez.

Winter Golf Halloween Golf

Con 17 años de historia, Halloween Golf reúne a niños 
y familias en torno a una actividad especial organizada 
por la Escuela.

En esta edición participaron cerca de 50 niños, muchos 
de los cuales llegaron al Club con disfraces cada vez 
más elaborados. La celebración contó además con el 
apoyo de Frank & Mortis, que aportó elementos para 
ambientar la actividad.

En la cancha, los jugadores enfrentaron distintos 
recorridos según su categoría, completando un número 
diferente de hoyos.

La actividad incluyó también la premiación al 
mejor disfraz y, por segundo año consecutivo, el 
reconocimiento a la mejor familia, destacando el 
entusiasmo y la participación de todos los asistentes.



#Orgullo Country
Nuestros socios brillaron en competencias 
nacionales e internacionales

Constanza Figueroa, subcampeona 
sudamericana

Representó a Chile en el Campeonato Sudamericano 
Juvenil de Golf, disputado en Paraguay, y obtuvo el 
segundo lugar individual con un total de +9. Finalizó 
a tres golpes del primer puesto y alcanzó el podio 
continental juvenil.

Álvaro Sepúlveda repite títulos y suma 
nuevos logros

Nuestro socio Álvaro Sepúlveda O. repitió su hazaña al 
coronarse, por segundo año consecutivo, campeón del 
Campeonato Argentino de Golf Mid Amateur Senior y 
Presenior. Además, ganó el Abierto del Sport Francés 
en la categoría Senior tras cerrar con 145 golpes (+1), 
con una ronda final de 70 golpes (-2) que aseguró el 
primer lugar.

A estos logros se suma un nuevo hito: la obtención del 
Abierto de Chile en la categoría Senior, disputado en el 
año del Centenario del Club.

Título general en el Interacademias

En el Campeonato Interacademias 2025, realizado en 
Las Rocas de Santo Domingo, el Club obtuvo el título 
general.

Resultados individuales:

Samuel Pardo: 1° lugar Junior Varones.
Matías Ode: 2° lugar Junior Varones.
María Dawes: 2° lugar Damas.
Antonio Couve: 3° lugar Infantiles.

Padre e Hijo y podio
en distintas categorías

En la Final Nacional del Campeonato Padre e Hijo 
2025, disputada en Las Brisas de Chicureo, Humberto y 
Gaspar Tellería igualaron el primer puesto con 72 golpes, 
definiéndose el título por mejor score en el último hoyo.

En categoría B Neto, Sebastián Valenzuela y su hijo 
obtuvieron el segundo lugar con 67 golpes.



Capitán: Jaime Zuazagoitía - Coordinadora: Camila Cortéz

El año estuvo marcado por reconocimientos a quienes han sido parte fundamental de la historia de 
la rama. Socios emblemáticos como Cristián Taverne, Daniel Achondo y Gladys Meredith de Meyer 
fueron distinguidos por su aporte al desarrollo del tennis en el Club. Asimismo, se reconoció a los 
profesores Miguel Osorio y Claudio Urra por su extensa trayectoria y dedicación.

A lo largo del año, la rama desplegó una intensa actividad deportiva, con torneos en distintas categorías 
y formatos, que convocaron a socios y socias de todas las edades. Estos eventos no solo fortalecieron el 
nivel competitivo, sino también el encuentro y la vida de Club en torno al tennis.

La formación continuó siendo un eje central, con una Escuela que reúne a más de 150 niños y niñas y 
que proyecta nuevos jugadores, algunos de ellos con destacadas participaciones a nivel nacional.

De esta manera, la rama reafirma su lugar como un espacio que combina tradición, desarrollo deportivo 
y comunidad, manteniendo vigente el valor del tennis dentro del Club.



Más de 150 niños y niñas participaron en la Escuela, una de las instancias formativas más relevantes de la rama. 
El trabajo desarrollado en sus seis niveles de formación permitió avanzar de manera progresiva en el aprendizaje 
y desarrollo deportivo.

Durante el año, este proceso se reflejó en resultados destacados a nivel competitivo.

Sebastián Montero se coronó en dos oportunidades campeón nacional en la categoría 12 años y representó a Chile 
en el Sudamericano disputado en el país.

Elena Cámpora obtuvo múltiples títulos en torneos G3 y G4, posicionándose dentro del Top 20 nacional en la 
categoría 12 años damas.

Asimismo, siete alumnos y alumnas clasificaron al Master final del circuito Entretenis, que reúne a los mejores 
jugadores menores de 10 años. En esa instancia, Raimundo Lizana alcanzó el primer lugar anual en la categoría 
Cancha Naranja y Clemente Hudson obtuvo el tercer lugar en el mismo nivel.

ESCUELA DE TENNIS

En el marco del Centenario, la temporada de 
Singles se inició con una Primera Etapa que reunió 
a jugadores y jugadoras de distintas categorías en 
torno al Tennis y la vida de Club.

Esta etapa tuvo un significado especial al rendir 
homenaje a Marcelo Taverne, socio y destacado 
tenista del Club, cuya historia sigue presente en 
nuestras canchas.

Formado en Viña del Mar, donde comenzó 
entrenando contra una pared, Taverne desarrolló 
una carrera que lo llevó a integrar el equipo chileno 
de Copa Davis en 1949 y a competir en Europa. 
Campeón nacional a los 15 años, jugó hasta los 84, 

Categoría Open
1° Roberto Lagos – Campeón
2° Vicente Montero – Vicecampeón

Categoría Top
1° Cristian Taverne – Campeón
2° Manuel Achondo – Vicecampeón
3° Benjamín González – Campeón Repechaje

Categoría A
1° Luis Felipe Elton – Campeón
2° Santiago Ruiz – Vicecampeón
3° Tomás Gorziglia – Campeón Repechaje

Categoría B
1° Emilio Muse – Campeón
2° Patricio Prieto – Vicecampeón
3° Tomás Baeza – Campeón Repechaje

Categoría C
1° José Tomás Lagos – Campeón
2° Pedro Velasco Palma – Vicecampeón
3° Juan Sepúlveda – Campeón Repechaje

Categoría A
1° Antonia Dunford – Campeona
2° María Soledad Silva – Vicecampeona

Categoría B
1° Laura Bellolio – Campeona
2° Caterina Pesce – Vicecampeona

Categoría C
1° Elena Cámpora – Campeona
2° Soledad Velasco – Vicecampeona

5, 6, 12 y 13 de abril

RESULTADOS GENERALES RESULTADOS DAMAS

siempre reconocido por su disciplina, puntualidad, exigencia 
y una alegría constante dentro de la cancha.

Su vínculo con el Club permanece vigente. Una de las canchas 
lleva su nombre desde 2004 y su familia continúa participando 
activamente en la rama, prolongando una historia que sigue 
inspirando a nuevas generaciones.

1RA ETAPA DE SINGLES TENNIS



La segunda etapa del Torneo de Singles se disputó en junio, rindiendo homenaje a Daniel Achondo Faz, 
ex jugador de Copa Davis, socio del Club y referente del tennis chileno.

Integrante del equipo chileno que disputó la Copa Davis en 1958, en la serie jugada en Estambul frente 
a Turquía, Daniel desarrolló una trayectoria marcada por el esfuerzo, la perseverancia y un profundo 
vínculo con el deporte. A lo largo de los años, se mantuvo activo en el circuito Máster, reflejando una 
dedicación constante por el tennis.

Más allá de sus logros deportivos, destacó por su sencillez, carácter y cercanía. Emprendedor y trabajador 
incansable, transmitió con su ejemplo valores como el respeto, la constancia y el compromiso, tanto 
dentro como fuera de la cancha.

Su paso por el Club dejó una huella que permanece vigente, tanto por su aporte deportivo como por su 
calidad humana. Este homenaje buscó reconocer esa trayectoria y el legado que continúa presente en 
nuevas generaciones de tenistas.

Open

1° Roberto Lagos – Campeón
2° Vicente Montero – Vicecampeón

Top

1° José Ignacio Mingo - Campeón
2° Nicolás Rostagno – Vicecampeón

Categoría A

1° Carlos Larraín - Campeón
2° Santiago Ruiz - Vicecampeón

Categoría B

1° Cristián Puga - Campeón
2° Tomás Baeza - Vicecampeón

2DA ETAPA DE SINGLES TENNIS

7, 8 y 14, 15 de junio

Esta etapa rindió homenaje a las mujeres que han 
sido parte de la historia de la rama en distintos 
niveles de competencia, con un reconocimiento 
especial a Gladys Meredith de Meyer, figura 
emblemática del Club.

Campeona nacional a los 14 años y capitana de las 
ligas femeninas por más de dos décadas, Gladys 
mantuvo una vida ligada al deporte y al Club 
desde su infancia. Formada en un entorno familiar 
marcado por el tennis, desarrolló una trayectoria 
que combinó competencia, vida social y formación 
de nuevas generaciones.

Jugó hasta los 75 años y dejó una huella que 
trasciende lo deportivo. Su familia continuó 
vinculada a la rama, reflejando una historia donde 
el tennis fue parte de la vida cotidiana. Cercana, 
espontánea y reconocida por su carácter alegre, fue 
una figura transversal dentro del Club.

Este homenaje buscó reconocer a todas las mujeres 
que han aportado al desarrollo del tennis en el 
PWCC.

Open

1° Roberto Lagos – Campeón
2° Vicente Montero – Vicecampeón

Top

1° Cristián Sánchez – Campeón
2° Benjamín González – Vicecampeón
3° Cristián Molina - Campeón Repechaje:

Categoría A

1° Santiago Ruiz – Campeón
2° Tomás Varela – Vicecampeón
3° Agustín Lastrade - Campeón Repechaje

Categoría B

1° Stanley Freed - Campeón
2° Tomás Baeza - Vicecampeón
3° Andrés Lavados - Campeón Repechaje

Categoría C

1° Gabriel Marín – Campeón
2° Juan Antonio Sepúlveda – Vicecampeón
3° Manuel Martí - Campeón Repechaje

3RA ETAPA DE SINGLES TENNIS RESULTADOS GENERALES

23, 24 y 30, 31 de agosto



Categoría A

1° Jessica Dill – Campeona
2° Trinidad Donoso - Vicecampeona

Categoría B

1° Bernardita Barros – Campeona
2° Valentina Achondo – Vicecampeona
3° Josefina García - Campeona Repechaje

Categoría C

1° Maite Conca – Campeona
2° Camila Gutiérrez - Vicecampeona

Beginners

1° Carmen Lyon – Campeona
2° Liliana Marín – Vicecampeona
3° Pilar Álamos - Campeona Repechaje

RESULTADOS DAMAS 4TA ETAPA DE SINGLES TENNIS

22, 23 y 29, 30 de noviembre

La cuarta etapa del Torneo de Singles cerró el 
calendario anual con una alta participación en las 
categorías Open, Top, A, B, C y Senior.

Durante la premiación se realizó un reconocimiento 
a los profesores Claudio Urra y Miguel Osorio, 
quienes cuentan con más de 30 años de trayectoria 
formando a generaciones de tenistas en el Club.

Destacó la participación de Sebastián Montero y Elena Cámpora, ambos de 12 años, quienes se coronaron 
en sus respectivas categorías, reflejando el desarrollo alcanzado durante el año.

Top Varones

1° Pedro Lizana
2° José Ignacio Mingo

Varones A

1° Sebastián Montero
2° Cristóbal Correa

Varones B

1° Boris Travisany
2° Sebastián López

Varones C

1° Clemente Gaete
2° Pedro Velasco

Damas B

1° Elena Cámpora
2° Katina León

Damas C

1° Magdalena Pulido
2° Carmen Lyon

Damas Beginners

1° Violeta Montt
2° Pilar Álamos



COPA PRINCIPE DE GALES

11, 12 y 18, 19 de octubre

En octubre se disputó una nueva edición de la Copa Príncipe de Gales, el torneo de dobles más tradicional 
del tennis en el Club.

Las finales se jugaron en un ambiente de alta convocatoria, con presencia de socios y socias que 
acompañaron cada partido desde las graderías.

El cierre consideró un encuentro al estilo Wimbledon, 
con frutillas con crema y un brindis que acompañó 
el término del torneo.

Open
Campeones: Benjamín Taverne y Sebastián Defilippis

Varones A
Campeones: Manuel Achondo y Cristóbal Achondo

Varones B
Campeones: Gabriel Byrne y Gregorio Velasco

Varones C
Campeones: Pedro Velasco y Alfredo Enrione

Damas A
Campeonas: Bárbara Brauchle y Andrea Alid

Damas B
Campeonas: Pamela Camus y Manuela Haley

Damas C
Campeonas: Josefina García y Francisca Rencoret

CONVERSATORIO

Jaime Fillol y Sebastián Varela:
historia y proyección del tenis chileno

En el marco de la Copa Príncipe de Gales, se realizó 
un conversatorio con Jaime Fillol y Sebastián Varela, 
periodista y fundador de la revista CLAY.

El encuentro abordó la evolución del tenis chileno, 
el rol de los clubes y las nuevas generaciones. Varela, 
recientemente reconocido por la International 
Tennis Writers Association, condujo la conversación, 
compartiendo experiencias y miradas sobre el 
desarrollo del deporte.

La actividad se llevó a cabo previo a las finales, 
complementando el torneo con un espacio de 
reflexión y encuentro en torno al tennis.



FAMILY TENNIS

08 de noviembre

Una nueva edición del Family Tennis reunió a socios 
y socias en una mañana dedicada al encuentro 
en torno al tennis, con actividades pensadas para 
compartir en familia.

La programación consideró juegos en cancha, 
concursos y desafíos para distintas edades, además 
de premios que acompañaron el desarrollo de la 
actividad. Destacó la participación en dinámicas 
con raquetas de madera y la premiación a la mejor 
“pinta” vintage, que aportaron un sello especial a la 
jornada.

El cierre incluyó un tercer tiempo y un almuerzo al 
aire libre, generando un espacio de encuentro que 
extendió la actividad más allá de la cancha.

Una instancia que volvió a convocar a distintas 
generaciones, reforzando el vínculo entre deporte y 
vida de Club.

La rama mantuvo una activa participación en 
competencias externas y actividades internas a lo 
largo del año.

En el caso de las Damas, se disputaron 12 interclubes 
y se participó en torneos como la Copa UC y LIFE, 
además de la tradicional liga de singles y dobles. A 
esto se sumaron los entrenamientos semanales, que 
se realizan los martes y miércoles, consolidando 
espacios de encuentro y desarrollo deportivo.

Estas instancias promovieron tanto el crecimiento 
competitivo como la generación de vínculos entre 
las socias que representan al Club.

En Varones, la participación incluyó cuatro 
interclubes y el Nacional de Clubes, fortaleciendo el 
sentido de pertenencia y el trabajo en equipo dentro 
de la rama.

INTERCLUBES Y PARTICIPACIONES



DOBLES MIXTOS

Disputado en mayo, este torneo logró reunir a distintas duplas en una competencia que combinó juego y 
encuentro entre socios y socias.

A pesar de las condiciones climáticas, los partidos se desarrollaron con gran intensidad, destacando el 
nivel y la entrega en cada categoría.

Categoría A

Campeones: Patricio Prieto y Carolina Aguilar

Categoría B

Campeones: Jaime Montero y Viviana Isotta

Categoría C

Campeones: Joaquín Alarcón y Josefa Martínez



La rama de Hockey vivió una temporada especialmente significativa, marcada por el alto 
nivel competitivo de sus equipos, la solidez de su proceso formativo y una intensa agenda de 
actividades que fortalecieron la vida de Club. En el marco del Centenario, el Hockey no solo 
destacó por sus resultados deportivos, sino también por su capacidad de convocar, integrar y 
proyectar a nuevas generaciones.

A lo largo del año, los equipos del Club mostraron consistencia en su rendimiento, con presencia 
sostenida en las etapas decisivas del Torneo Nacional, tanto en damas como en varones. Este 
desempeño reflejó un trabajo que se ha construido en el tiempo, basado en la formación, la 
exigencia deportiva y una identidad compartida dentro de la rama.

El cierre de la temporada consolidó este proceso con uno de los logros más relevantes en la 
historia del hockey del Club: la obtención del doble campeonato nacional en el Torneo de 
Clausura. Un hito que sintetiza el nivel alcanzado, el compromiso de jugadores y jugadoras, y la 
calidad del trabajo técnico que acompaña a la rama en todas sus categorías.



El desarrollo formativo volvió a ser uno de los ejes 
centrales de la rama, con actividades que marcaron 
el inicio del año y acompañaron el crecimiento de las 
categorías menores durante todo el año.

La temporada comenzó con una nueva edición del 
Huracán Amarillo, instancia que reunió a cerca de 
150 niños y niñas junto a sus familias, dando inicio 
a la Escuela de Hockey en un ambiente que combinó 
deporte, formación y vida de Club. La actividad 
permitió presentar los lineamientos del año, integrar 
a nuevos jugadores y generar un primer espacio de 
encuentro entre entrenadores, capitanes, familias y 
staff. La actividad finalizó con una fotografía grupal 
que reunió a toda la familia amarilla, reforzando el 
sentido de pertenencia del hockey del Club.

A lo largo del año, el Fun Fest se consolidó como 
uno de los momentos más significativos para las 
categorías menores. Esta actividad, centrada en 
el juego, la integración y el aprendizaje, convocó a 

ESCUELA HOCKEY

niños y niñas en sus primeras etapas dentro del hockey, 
promoviendo el trabajo en equipo y el vínculo entre 
compañeros. La participación activa de las familias 
reforzó el carácter formativo de la rama, donde el 
desarrollo deportivo va de la mano con la construcción 
de relaciones y el sentido de pertenencia al Club.

El conjunto de estas actividades, junto con la participación 
de los niños y niñas en campeonatos tanto en el Club 
como en otras sedes durante el año, y la realización de 
hitos como el Hockey Festival, dan cuenta de una rama 
activa y en permanente movimiento.

En este entorno, los jugadores y jugadoras encuentran 
espacios para competir, aprender a trabajar en equipo y 
desarrollarse dentro y fuera de la cancha, en un proceso 
que integra tanto lo deportivo como lo humano.

UN INICIO COMPETITIVO 
y presencia en etapas finales
Durante el primer semestre de 2025, el inicio del Torneo 
Nacional evidenció desde las primeras fechas el nivel 
competitivo de los equipos del Club. Los resultados 
obtenidos, tanto en damas como en varones, reflejaron 
solidez en el juego y un desempeño colectivo que permitió 
posicionarse en los primeros lugares de la tabla. Entre los 
resultados más destacados, el equipo PWCC 1 registró 
triunfos por 5-0, 6-0 y 8-1, mientras que PWCC A Damas 
sumó victorias consecutivas ante Alumni, COGS y Sport 
Francés.

Este rendimiento se sostuvo a lo largo de la fase regular, lo 
que permitió a los equipos del Club avanzar a semifinales 
del Torneo de Apertura en distintas categorías. La presencia 
en estas definiciones reflejó la consistencia del trabajo 
desarrollado y la capacidad de competir al más alto nivel, 
tanto en damas como en varones.

En junio, las finales del Torneo de Apertura marcaron uno de 
los primeros hitos competitivos del año, con participación 
del Club en varias categorías. Las damas de PWCC B se 
coronaron campeonas tras imponerse por 1-0 a COGS en 
una final ajustada, mientras que el equipo PWCC 1 Varones 
alcanzó el subcampeonato y PWCC A Damas finalizó 
también en el segundo lugar de su categoría. Estos resultados 
consolidaron una destacada participación a nivel nacional y 
proyectaron el desarrollo del resto de la temporada.



HOCKEY FESTIVAL
El Hockey Festival es una de las actividades tradicionales de la 
rama y, en 2025, en el contexto del Centenario, reunió a más de 
1.000 personas entre jugadores, familias y clubes invitados.

Las categorías menores fueron protagonistas del encuentro, 
en una actividad marcada por el juego y la participación, 
acompañadas por jugadores de los primeros equipos y el staff 
del Club.

Como antesala del aniversario del Club el 9 de septiembre, la 
actividad contó con la presencia de la banda de gaiteros The 
Andes Highlanders Pipe Band, cuya participación aportó 
identidad y reforzó el vínculo con las tradiciones británicas. 
Asimismo, el presidente Anthony J.F Dawes y nuestra capitana 
dirigieron palabras a los asistentes, destacando el valor de los 
deportes colectivos, el fair play y el respeto por el rival.

Cierre de temporada

El cierre del año estuvo marcado por la obtención del doble campeonato 
nacional en damas y varones en el Torneo de Clausura, uno de los logros 
más relevantes en la historia del hockey del Club. Las damas de PWCC A 
se impusieron por 2-1 ante Universidad Católica, mientras que el equipo 
masculino PWCC 1 protagonizó una final exigente frente a Manquehue, 
revirtiendo el marcador y asegurando el título en definición por shootouts.

Este resultado, alcanzado en el año del Centenario, reflejó el nivel competitivo 
de la rama, la calidad del trabajo desarrollado a lo largo del tiempo y el 
compromiso de jugadores, jugadoras y cuerpo técnico. En el mismo contexto, 
se realizó un reconocimiento a Pablo Purcell, quien cerró su trayectoria 
como capitán del Club.

Resultados

 PWCC A Damas: Campeonas (2-1 vs. Universidad Católica)
 PWCC 1 Varones: Campeones (vs. Manquehue, definición por shootouts)

Tras el desempeño de los primeros equipos, las categorías menores 
enfrentaron sus etapas decisivas, alcanzando semifinales y finales en distintas 
divisiones. Estos resultados reflejan la continuidad del trabajo formativo 
y la proyección de nuevas generaciones de jugadores y jugadoras, que dan 
sustento al desarrollo futuro del hockey del Club.

doble campeonato y proyección



Chile vs. Gales 

En el marco de los 100 años del Prince of Wales Country Club, el Club fue sede del amistoso internacional Sub 21 
entre las selecciones de Chile y Gales.

El encuentro convocó a socios, invitados y público general, con tribunas completas y un alto nivel de juego en 
cancha, reflejo del talento y la preparación de ambas selecciones. La actividad se realizó en el período previo a la 
Copa Mundial Femenina Junior de Hockey Césped 2025 en Santiago.

Al término del partido se realizó una ceremonia de reconocimientos a figuras del hockey. Posteriormente, se llevó 
a cabo un cóctel que reunió a jugadoras, dirigentes, All Rounders destacados, representantes del Club, de Chile y 
de la selección de Gales.

Hockey internacional en el Centenario

El Trofeo Hockey All-Rounder es el reconocimiento 
más significativo que entrega la rama de Hockey 
del Club. Más que distinguir un rendimiento 
puntual, reconoce un aporte sostenido y una historia 
construida en el tiempo dentro de la rama.

Este reconocimiento considera tres dimensiones 
principales: la permanencia activa en el Club, el 
liderazgo ejercido dentro y fuera de la cancha, y el 
compromiso con el desarrollo del hockey, ya sea 
desde la competencia, la formación o la participación 
en actividades de la rama. A estos elementos se suma 
el “Amor Amarillo”, como expresión del sentido de 
pertenencia que caracteriza al hockey del Club.

En 2025 este reconocimiento adquirió una dimensión 
especial con la realización de un encuentro que reunió, 
por primera vez, a los All Rounders de la historia del 
Club. La actividad permitió compartir experiencias y 
recuerdos entre quienes han sido parte del desarrollo 
del hockey a lo largo de los años.

En ese contexto, se presentó una placa conmemorativa 
con los nombres de quienes han recibido este 
reconocimiento, tanto en damas como en varones, 
la que quedará como testimonio permanente de ese 
recorrido. La actividad concluyó con un cóctel que 
reunió a ex jugadores, dirigentes y miembros de la 
rama.

El reconocimiento All-Rounder 2025 fue otorgado a 
Reginald Stockins, figura histórica del hockey chileno 
y del Club. Su historia ha estado estrechamente 
vinculada al desarrollo de la rama, con una 
participación activa en distintas etapas y roles, 
manteniendo hasta hoy un vínculo permanente con 
el Club.

All-Rounder
trayectoria, reconocimiento y legado en el hockey del Club



FUN FEST

El Fun Fest se consolidó como una de las actividades más representativas de la Escuela de Hockey, reuniendo a 
niños y niñas de las categorías Sub 6 a Sub 10 junto a sus familias en torno a una celebración centrada en el juego, 
la integración y el sentido de pertenencia.

La actividad puso en el centro a quienes dan sus primeros pasos en la rama, generando un espacio donde el hockey 
se vive desde lo colectivo: compartir, aprender a relacionarse en equipo y construir vínculos dentro y fuera de la 
cancha.

A lo largo de la tarde, distintas dinámicas grupales promovieron la participación activa de los niños y niñas, 
mientras que madres y padres se integraron a las actividades, reforzando el vínculo entre la familia y la vida de 
Club. Los juegos inflables y el cierre en torno a una parrillada común dieron forma a un ambiente cercano, donde 
el encuentro y la convivencia marcaron el tono de la actividad.

El cierre contempló la entrega de reconocimientos a los Espíritus Amarillos y a los Mejores Jugadores de la Escuela, 
destacando actitudes como el compañerismo, la alegría y el respeto por el juego. Más allá de los premios, este 
momento reflejó los valores que orientan el desarrollo de la rama desde sus etapas iniciales.

Noche Amarilla 2025

La Noche Amarilla 2025 reunió a la rama de Hockey 
en uno de los encuentros más esperados del año, 
convocando a jugadores, jugadoras, familias y equipos 
técnicos en torno al cierre de la temporada.

Más de 600 personas, desde las categorías Sub 12 
hasta los equipos adultos, participaron en una noche 
marcada por el reconocimiento a lo vivido durante el 
año y por una alta participación de toda la comunidad 
del hockey del Club.

La ceremonia de premiación distinguió a los 
Mejores Jugadores de cada categoría, junto con 
los reconocimientos Espíritu Amarillo y Promesa 
del Futuro. La entrega del Trofeo All-Rounder, el 

cierre del año del Hockey

principal reconocimiento de la rama, concentró uno de 
los momentos más esperados de la noche.

La actividad recogió un año con resultados relevantes en 
distintas categorías, con equipos que llegaron a finales, 
definiciones y títulos, dando forma a un cierre con 
contenido deportivo y presencia en todos los niveles.

Asimismo, se reconoció el apoyo de auspiciadores y 
marcas que acompañaron a la rama durante el año, entre 
ellos Tommy Beans Chile, Cuprum AFP, Reale Seguros, 
Garmin Chile y Mindugar.



Orgullo Country
Representación internacional

El hockey del Club tuvo una destacada presencia 
en competencias internacionales, con una amplia 
representación de jugadores y jugadoras convocados 
a selecciones nacionales en torneos de primer nivel.
 
En la Nations Cup 2 disputada en Omán, el Club 
estuvo representado por Vicente Goñi, Andrés 
Pizarro, José Pedro Maldonado, Agustín Valenzuela, 
Luis Felipe Valenzuela, Julián Villanueva y Felipe 
Richard. A ellos se sumaron Francisca Irazoqui y 
María Jesús Maldonado en la Nations Cup Santiago 
2025, reafirmando la presencia del PWCC en el alto 
rendimiento.
 
Durante la Copa Panamericana, el Club volvió a decir 
presente con jugadores y jugadoras en las selecciones 
de “Diablos” y “Diablas”, destacando el gol de María 
Jesús Maldonado que permitió la clasificación a 
semifinales.

 Asimismo, en los Juegos Panamericanos Junior de 
Asunción, el PWCC contó con una amplia delegación: 
Silvestre Kouyoumdjian, Gaspar Carvajal, Ignacio 
Fariña, Tomás Hasson, Santiago Pizarro, Nicolás 
Troncoso, Felipe Richard, Florencia Barrios, Trinidad 
Barrios, Isidora Caravia, Camila González y Laura 
Salamanca.
 
En diciembre se disputó la Copa Mundial Femenina 
Junior de Hockey Césped 2025, realizada en Santiago 
entre el 1 y el 13 de ese mes. En dicha competencia, la 
selección chilena contó con la presencia de jugadoras 
formadas en el Club: Florencia Barrios, Trinidad 
Barrios, Isidora Caravia y Laura Salamanca.

Esta participación refleja el nivel formativo y competitivo 
alcanzado por la rama, posicionando al Club como 
un actor relevante en el desarrollo del hockey a nivel 
nacional e internacional.



HEAD COACH MARIANO BUSTOS - CAPITAN: PABLO LLORENS - COORDINADORA MACKARENA BRAVO

Durante la temporada 2025 la rama vivió un año de importante crecimiento, avances y momentos 
significativos para todas las categorías del Club.

Uno de los hitos más destacados fue el importante aumento en la participación de jugadores, pasan-
do de 326 inscritos en 2024 a 405 en 2025, reflejando el crecimiento sostenido y el interés por formar 
parte del rugby del PWCC.



ESCUELA DE RUGBY

En el área formativa, la Escuela de Rugby logró consolidar el número de participantes en cada una de sus 
categorías, fortaleciendo la base del desarrollo deportivo del Club. Además, durante esta temporada se oficializó 
la participación de la categoría M13 en el torneo de ARUSA, lo que marcó un paso importante en la integración 
competitiva de nuestros jugadores más jóvenes.

PLANTEL ADULTO FEMENINO

Un hito especialmente relevante durante la temporada 2025 fue el inicio del plantel femenino adulto, que comenzó 
como un taller de rugby con el objetivo de abrir espacios de participación y desarrollo para nuevas jugadoras 
dentro del Club.

Gracias al compromiso de las participantes y al trabajo de la rama, el proyecto avanzó rápidamente, permitiendo 
que el equipo compitiera en el Torneo de Seven organizado por ARUSA y, posteriormente, en el Torneo de XV. 
Este proceso culminó con un plantel de 45 jugadoras inscritas, marcando un paso significativo para el desarrollo 
del rugby femenino en el PWCC.

Este avance refleja una mirada más amplia de la rama, orientada a incorporar nuevas categorías y fortalecer el 
desarrollo del rugby en sus distintas modalidades dentro del Club.

En paralelo, se dio inicio a la categoría Minis Femenino, incorporando jugadoras desde los 7 hasta los 14 años. Este 
espacio de formación adquiere un valor especial al ser liderado por jugadoras del plantel adulto, quienes asumen 
un rol activo en el proceso formativo, generando un modelo que promueve el aprendizaje, la participación y el 
sentido de pertenencia desde edades tempranas.



PLANTEL ADULTO MASCULINO

Durante la temporada, el Club contó con tres equipos 
competitivos que representaron al PWCC con compromiso 
y regularidad. En el Torneo Top 10 de ARUSA, los 
equipos de Primera e Intermedia finalizaron en el tercer 
lugar de la fase regular, alcanzando las semifinales del 
campeonato, mientras que la Preintermedia cerró en el 
segundo lugar y avanzó hasta la final del torneo.

Las semifinales del Torneo ARUSA marcaron un 
momento relevante de la temporada, con la presencia 
de las tres categorías en esta etapa decisiva. En Primera, 
el equipo enfrentó a Old Mack’s en un partido de alta 
intensidad, que terminó con un marcador de 31-17 a 
favor del rival. Por su parte, la Intermedia también se 
midió ante el conjunto viñamarino, cayendo por 29-38 
en un encuentro donde destacó la reacción del equipo en 
el segundo tiempo.

La Preintermedia, en tanto, logró imponerse por 25-
14 frente a COBS, asegurando su paso a la final del 
torneo. La definición se disputó ante Old Mackayans 
en el Old Grangonian Club, donde PWCC obtuvo el 
segundo lugar tras un exigente encuentro que finalizó 
59-2.

La presencia de Primera, Intermedia y Preintermedia 
en instancias decisivas da cuenta del nivel alcanzado 
por el rugby del Club durante la temporada. Más 
allá de no haber obtenido el título, estos resultados 
posicionan al PWCC entre los equipos más 
competitivos del Top 10, reflejando un trabajo 
sostenido y un estándar de juego que lo sitúa dentro 
de los principales referentes del rugby nacional.

En paralelo, se mantuvo un cuarto equipo enfocado 
en partidos amistosos, lo que permitió dar rodaje y 
generar oportunidades de desarrollo para jugadores 
en proceso de formación dentro del Club.

Por su parte, Old Gold continuó siendo un espacio 
relevante para la comunidad del rugby del PWCC, 
participando activamente en distintos torneos y 
realizando su tradicional encuentro “Memories”, 
orientado a recordar y homenajear a quienes ya no 
están en la cancha, pero siguen siendo parte de la 
historia de la rama.



CENTENARIO RUGBY

A pocos días del aniversario número 100 del Club, 
el PWCC y Old Boys se reencontraron en uno de los 
clásicos más tradicionales del rugby nacional. El duelo 
Centenario reunió historia, competencia y amistad, 
quedando en la memoria de quienes lo vivieron como 
uno de los momentos más significativos del año. 
Más que un encuentro deportivo, reflejó la historia 
compartida entre dos clubes que han construido, a lo 
largo del tiempo, una relación que combina rivalidad 
y respeto.

El programa incluyó encuentros de escuelas y 
partidos de las distintas categorías. El cuarto equipo 
abrió con un triunfo por 43-10 frente a URMA. 
Luego, la Preintermedia se impuso por 25-18 ante 
Old Boys, mientras que la Intermedia cayó por 33-
67.

El encuentro de Primera División concentró el 
carácter central de esta conmemoración. La banda de 
gaitas The Andes Highlanders Pipe Band acompañó 
el ingreso de los equipos, aportando solemnidad y 
poniendo en valor las tradiciones británicas que 
forman parte de la identidad de ambos clubes.

Durante la tarde, y pese a las bajas temperaturas, 
las graderías se mantuvieron llenas, con presencia 
de jugadores, exjugadores, familias y socios. En la 
cancha, el partido se disputó con intensidad y un 
marcador estrecho que se resolvió en los minutos 
finales. El Club se impuso por 40-39 frente a Old 
Boys, en un cierre que reflejó el nivel de juego y 
el fair play que distingue a ambas instituciones.

La premiación y el tradicional tercer tiempo 
compartido entre ambos clubes dieron cierre a 
esta conmemoración, proyectando una tradición 
que se mantiene vigente más allá del resultado.



ORGULLO COUNTRY

Durante la temporada 2025 diversos jugadores 
y jugadoras de la rama fueron convocados a 
distintos espacios del alto rendimiento nacional, 
representando al Club en selecciones, academias y 
equipos profesionales. Estos logros reflejan el trabajo 
formativo desarrollado y el compromiso de nuestros 
deportistas con su crecimiento dentro del rugby.

En la Selección Nacional de Seven fueron convocados 
Lucca Avelli, Iñaki Tuset y Juan Ignacio Piña. En el 
ámbito profesional, Raimundo Martínez y Nahuel 
Debiassi continuaron su desarrollo como jugadores, 
mientras que Norman Aguayo y Joaquín Milesi 
formaron parte de Selknam.

En la Selección Femenina destacaron Mackarena 
Bravo y Geraldine Lagos. A ellos se suman los 
jugadores invitados Santiago Vásquez, Benjamín 
Zanghelini y Javiera Reyes, además de la participación 
de Stefano Maino y Cristian Olmos en la Selección 
M20. 

Este conjunto de convocatorias da cuenta del nivel 
alcanzado por la rama y del rol que cumple el Club 
en la formación de jugadores capaces de proyectarse 
en el alto rendimiento, llevando el nombre del 
PWCC a distintos escenarios del rugby nacional e 
internacional.



Coordinador: Fernanda Álvarez y Sebastián Garrido

El año del Centenario fue especialmente significativo para la rama de Fútbol, con una temporada 
marcada por una alta participación y una agenda que combinó torneos tradicionales, competencias 
internas y actividades formativas. 

Uno de los hitos más destacados fue el partido conmemorativo frente a Colo Colo, que recreó el histó-
rico encuentro de 1925 y destacó la historia deportiva del Club.

A lo largo del año, la rama mantuvo una programación activa que convocó a distintas generaciones, 
consolidando su aporte a la vida deportiva y social.



ESCUELA DE FÚTBOL

El trabajo formativo se desarrolló con un fuerte énfasis en 
la formación integral de los deportistas, incorporando de 
manera transversal valores como el respeto, el esfuerzo y la 
responsabilidad en cada proceso de aprendizaje.

En términos de convocatoria, se posicionó como la 
segunda escuela con mayor número de inscritos, reflejo de 
la confianza de las familias y de un trabajo sostenido en el 
tiempo. En el plano competitivo, la participación en la LIFI 
Cup permitió a los jugadores medirse con rivales de alto 
nivel, fortaleciendo su desarrollo en un entorno exigente.

Este crecimiento se apoyó en una estructura técnica sólida 
y en una conducción clara del proyecto, que permitió 
ordenar el trabajo formativo y proyectarlo en el tiempo. El 
equipo de entrenadores, junto con la incorporación de un 
preparador de arqueros, aportó experiencia y consistencia 
al proceso, asegurando una formación de calidad tanto 
dentro como fuera de la cancha.

VIUDOS DE VERANO

El año comenzó con uno de los torneos más tradicionales de la rama, que volvió a reunir a jugadores de 
las categorías Senior y Super Senior en torno al fútbol, el reencuentro y la vida de Club. Durante varias 
semanas, las canchas del Country fueron escenario de partidos intensos, con equipos consolidados y 
nuevos nombres que se integraron a la competencia.

La etapa final concentró algunos de los encuentros más disputados del torneo, con definiciones ajustadas 
y un alto nivel de juego que se extendió hasta las tandas de penales en varias categorías.

RESULTADOS

Senior – Copa de Oro: Kiltros 1 (vs. Kiltros A, penales 6-5)
Senior – Copa de Plata: AC Las Palmas (4-1 vs. FC Stars)
Senior – Copa de Bronce: CA Shuara Team (vs. Bocheros, penales)
Súper Senior – Copa de Oro: Zaradú (vs. Fantasmas, penales 5-3)
Súper Senior – Copa de Plata: Old Boys (3-1 vs. CA Shuara Team)
Súper Senior – Copa de Bronce: Sunga Negra (1-0 vs. Pumas)



FÚTBOL FEMENINO Campeonas del Apertura

El equipo femenino alcanzó uno de los hitos más relevantes 
del año al consagrarse campeón del Campeonato de 
Apertura de la Liga Interclubes, tras una campaña sólida 
y consistente que se definió en una estrecha final frente a 
Club Manquehue.

A lo largo del torneo, el equipo mostró una evolución 
sostenida, integrando nuevas jugadoras y consolidando 
una identidad de juego basada en la intensidad, el orden 
táctico y el trabajo colectivo.

El triunfo por 3 a 2 en la final reflejó el carácter del equipo 
y su capacidad para sostener el rendimiento en momentos 
decisivos, confirmando el crecimiento de la rama y su 
proyección dentro del circuito interclubes.

LIGA DEL PWCC

Se mantuvo como el principal espacio del fútbol adulto, reuniendo semana a semana a jugadores de 
distintas edades y niveles en encuentros de alta intensidad.

Durante 2025 la competencia convocó a un importante número de equipos, con participación en las 
siguientes categorías:
 
Junior: 8 equipos
Senior: 7 equipos
Super Senior: 7 equipos
Dorados: 5 equipos

En total, 334 jugadores formaron parte de esta competencia, que se ha consolidado como una tradición 
dentro del Club.

A lo largo del año, los partidos destacaron por su intensidad y nivel de juego, con equipos que volvieron 
a protagonizar encuentros competitivos y definiciones ajustadas.

El primer semestre concluyó con las finales de la Liga PWCC, instancia que reflejó el nivel alcanzado 
durante el campeonato.



RESULTADOS LIGA PWCC

Senior: Campeón Santos FC
Super Senior: Campeón CA Shuara Team
Dorados: Campeón Pumas

En paralelo, la categoría Junior completó su torneo de Apertura, evidenciando el desarrollo formativo y la 
proyección de nuevos jugadores dentro de la rama.

RESULTADOS LIGA JUNIOR

Campeón: CSD Su Majestad
Segundo lugar: Chamaocaveiro FC
Tercer lugar: Don Leopardo AJ
Goleador: Clemente Achondo
Fair Play: Sporting Nazarino

El segundo semestre finalizó con el Torneo de Clausura, que reunió nuevamente a las categorías Senior, 
Super Senior y Dorados, cerrando el calendario competitivo del año.

RESULTADOS TORNEO DE CLAUSURA

SENIOR: 
Campeón: Newcastle
Segundo lugar: Santos FC
Tercer lugar: Bicharros

SUPER SENIOR:
Campeón: Newcastle
Segundo lugar: CA Shuara Team
Tercer lugar: Troncos

DORADOS:
Campeón: Newcastle
Segundo lugar: Sport FC
Tercer lugar: Farofa

CENTENARIO FÚTBOL 

Partido histórico: PWCC vs Colo Colo

El 31 de mayo de 1925, Colo Colo disputó uno de 
sus primeros partidos formales frente al English 
F.C., equipo perteneciente al British Athletic Club, 
que agrupaba a la comunidad británica en Chile. 
Muchas de las personas que formaban parte de este 
entorno deportivo se vincularon posteriormente 
al Club, dando origen a una historia compartida 
entre ambas instituciones.

En el marco del Centenario, el PWCC recreó 
este enfrentamiento en uno de los hitos más 
significativos del año.

La cancha del Country recibió a exjugadores 
históricos de Colo Colo, entre ellos Daniel Morón, 
Fernando Astengo, Severino Vasconcelos, Claudio 
Borghi y Carlos Caszely. También participaron el 
presidente de Blanco y Negro, Aníbal Mosa, y el 
capitán del primer equipo, Esteban Pavez, junto a 
otros representantes del plantel profesional.

El equipo del Club estuvo conformado por socios de 
ascendencia británica o descendientes de familias 
ligadas a sus orígenes, reforzando el carácter 
histórico del encuentro.

El partido convocó a más de 200 asistentes y se jugó 
con intensidad, manteniendo la emoción hasta el 
final. Aunque Colo Colo se impuso por la cuenta 
mínima, el equipo del PWCC generó diversas 
ocasiones de gol.

Al término del encuentro, ambos equipos 
compartieron en un cóctel, instancia que permitió 
intercambiar anécdotas y reforzar los vínculos 
deportivos.

Más allá del resultado, este partido permitió relevar 
la historia deportiva del Club y su vínculo con los 
orígenes del fútbol en Chile.



CAPITÁN: HERNÁN SAÉNZ - HEAD COACH: SEBASTIÁN GALLEGOS - COORDINADOR: GABRIEL DELGADO

Durante 2025 continuamos desarrollando el proyecto deportivo de la rama de Squash, con foco 
tanto en la formación de nuevos jugadores como en el fortalecimiento del nivel competitivo.

La estructura de trabajo se organizó en distintos grupos que acompañan el progreso deportivo 
de los jugadores en sus diferentes etapas, promoviendo la participación, el aprendizaje técnico 
y la proyección competitiva.



Escuela de Iniciación y Formación:  
Programa dirigido a niños, jóvenes y adultos que se integran al squash, enfocado en la 
enseñanza de los fundamentos técnicos, reglamentarios y formativos del deporte. Cons-
tituye la base del crecimiento y renovación de la rama.

Damas B – Grupo de Iniciación y Formación Femenino: 
Espacio orientado a la incorporación y desarrollo del squash femenino dentro del 
Club, promoviendo la práctica regular del deporte, el perfeccionamiento técnico y la 
participación en actividades y competencias internas.

A través de esta estructura buscamos acompañar el desarrollo de los jugadores en cada 
etapa de su formación deportiva, fortaleciendo tanto la base formativa como la presencia 
competitiva del Squash del Club.

Integrada por los jugadores y jugadoras de mayor nivel competitivo, quienes representaron 
al Club en torneos nacionales e internacionales, además de participar en procesos de 
selección nacional.

Selección Country – Grupo Competitivo de la Rama:  

Escuela: de Proyección:  
Grupo integrado por jugadores que avanzan desde las etapas formativas y que presentan 
proyección competitiva. En este nivel se profundiza el trabajo técnico, táctico y físico con 
miras a su futura integración a los equipos representativos del Club.

PRINCIPALES CATEGORÍAS

Entre el 1 y el 4 de abril se disputó la primera competencia de la 
temporada que reunió a jugadores y jugadoras de distintas categorías 
en las canchas del Club.

El campeonato convocó a deportistas de niveles formativos y 
competitivos, con categorías PRO, Damas A y B, Senior +40, Junior 
Proyección, Junior Formación y Dobles, lo que permitió una amplia 
participación de la comunidad del squash del Club.

Durante cuatro días se vivieron partidos de gran intensidad y un 
ambiente marcado por el compañerismo entre los participantes.

Formación e Iniciación
 1° Amanda Calquín
 2° Isidora Rojas

Torneo de Apertura

Resultados destacados

PRO
 1° Camilo Cifuentes
 2° Rodrigo Sauvalle

Categoría A
1° Cristian Parada Sotomayor
 2° Antonia Vera

Categoría B
 1° Fernanda Vilches
 2° Nicolás Ernst

Damas A
 1° Antonia Vera
 2° Fernanda Vilches

Damas B
 1° Matilda Wenz
 2° Loreto Parra



Circuito Nacional
Federación Chilena de Squash

Torneo de Apertura
Casa de las Raquetas, Estadio Nacional

Nacional 1
Llacolén

Nacional 2
Jaime Pinto

Nacional 3
EIM (Estadio Israelita)

Nacional 4
Concepción

Nacional 5
Prince of Wales Country Club

Nacional 6
Club Español

Torneo Máster
Casa de las Raquetas, Estadio Nacional

MayoAbril Junio

Julio Agosto

Octubre Noviembre

Septiembre

Durante la temporada el Club tuvo representantes en todo el calendario competitivo oficial. Jugadores y 
jugadoras compitieron en torneos nacionales y regionales en categorías juveniles y adultas.

Logros y representación deportiva

El 2025 estuvo marcado por importantes avances para la rama de Squash del Club, entre los que destacan:

Participación en la totalidad del 
calendario competitivo nacional.

Organización de una de las fechas 
del circuito nacional con mayor 
convocatoria del año.

Presencia permanente de jugadores 
del Club en selecciones nacionales 
juveniles y adultas.

Consolidación del Club como 
uno de los polos relevantes para el 
desarrollo del squash en Chile.



Torneo de Clausura

Entre el 10 y el 13 de diciembre se disputó en el Club el campeonato 
que marcó el cierre de la temporada competitiva de la rama. 
Durante cuatro días se desarrolló una intensa programación de 
partidos en distintas categorías, con participación de socios y 
jugadoras y jugadores de niveles formativos y competitivos.

Las finales se disputaron el sábado 13, en una jornada que 
reunió los encuentros decisivos del torneo y puso término al 
calendario deportivo del año para el squash del Club.

Resultados por categoría

PRO
1° Sebastián Gallegos
2° Andrés Rodríguez

Categoría A
1° Pablo Alviña
2° William Phillips

Categoría B
1° Nicolás Vergara
2° Cristián Parada

Categoría C
1° Sebastián Valenzuela
2° Cristóbal Rodríguez

Damas A
1° Fernanda Vilches
2° Paula Zamorano

Damas B
1° Matilda Wenz
2° Coté Zilleruelo

Damas C
1° Natalia Kreimerman
2° Isabel Kreimerman

Iniciación y Formación
1° Cristóbal Rodríguez
2° Patricio Rojas

Sub 13
1° Esteban Rodríguez
2° Matilda Wenz

Senior +40
1° José Zilleruelo
2° Pablo Orellana

Centenario Squash

Entre el lunes 8 y el domingo 14 de septiembre, el Club fue 
sede de una de las fechas más relevantes del calendario 
de la Federación Chilena de Squash. El torneo reunió a 
jugadores de todo el país en categorías que van desde 
Sub-11 hasta Sub-19, además de las series PRO, 1ª a 6ª 
categoría, Damas A, B y C, y la categoría Senior +40.

Durante la semana, las cuatro canchas del Club recibieron 
partidos en todas las categorías. La programación 
culminó el fin de semana con las semifinales y finales, 
instancias que convocaron a los mejores exponentes 
del circuito nacional y atrajeron a numerosos socios a 
presenciar los encuentros.

La competencia destacó por el alto nivel deportivo, 
la participación de jugadores juveniles y damas, y un 
ambiente de camaradería que se extendió durante toda 

Principales cifras del Torneo

150 jugadores inscritos

4 canchas en competencia

7 días de torneo

Categorías desde  
Sub-11 hasta Senior +40

la semana. En paralelo a los partidos se realizaron 
actividades de encuentro entre los deportistas, que 
reforzaron el espíritu de comunidad de la rama.

En lo deportivo, los representantes del Club tuvieron 
una actuación sobresaliente, que permitió al PWCC 
alcanzar el 2° lugar en el medallero general de clubes.

Este torneo formó parte de las actividades deportivas 
del Centenario y dejó una huella positiva tanto 
por su nivel competitivo como por la calidad de su 
organización.



Orgullo Country
PWCC presente en el circuito internacional

Camilo Cifuentes (Coach PWCC)

Camila Gallegos (Coach PWCC)

Antonia Vera (Coach PWCC)

N°1 del Ranking Nacional Adulto 2025 del circuito de la Federación Chilena de Squash.
Integrante de la Selección Chilena Adulta como raqueta N°3.
Participación en el Sudamericano Adulto (Brasilia, Brasil).
Participación en el Panamericano Adulto (Río de Janeiro, Brasil).

Integrante de la Selección Chilena Adulta como raqueta N°3.
Integrante del equipo femenino de Chile finalista del Sudamericano Adulto 2025 (Brasilia, Brasil).
Participación en el Panamericano Adulto (Río de Janeiro, Brasil).

Integrante de la Selección Chilena Adulta como raqueta N°4.
Integrante del equipo femenino de Chile finalista del Sudamericano Adulto 2025 (Brasilia, Brasil).

Fernanda Vilches

Cristián Parada Sotomayor

Beatriz Parada Sotomayor

Participación en los Juegos Panamericanos Junior 
(Asunción, Paraguay), en las modalidades indivi-
dual y por equipos.

N°1 del Ranking Nacional categoría Sub 17.
Participación en el Sudamericano Juvenil U15 (Quito, Ecuador).
Participación en el Panamericano Específico U17 (Guatemala).

Participación en el Sudamericano Juvenil U15 (Quito, Ecuador).
Participación en el Panamericano Específico U17 (Guatemala).



Capitán: Günther Heine - Head Coach: Cristóbal Núñez - Coordinador: Gabriel Delgado

´

El 2025 estuvo marcado por un importante crecimiento 
de la rama de Pádel, con más jugadores, mayor actividad 
competitiva y una comunidad cada vez más activa 
dentro del Club.

Uno de los principales avances fue el desarrollo de la 
Academia de Adultos orientada a la competición, que 
reunió a más de 200 jugadores durante el año y extendió 
su funcionamiento hasta el 31 de enero de 2026. Esta 
instancia permitió elevar el nivel deportivo de los socios 
y consolidar un espacio de entrenamiento para quienes 
buscan competir.

También se fortaleció el Grupo de Entrenamiento 
Femenino, con horarios en la mañana y en la tarde 
para jugadoras en nivel Iniciación, ampliando las 
oportunidades de participación.

Durante la temporada aumentaron además los 
encuentros Interclubes, con enfrentamientos frente a 
otras instituciones y buenos resultados deportivos para 
el Club.

En materia de infraestructura se realizó el recambio 
completo de los focos en todas las canchas, debido al 
desgaste del sistema anterior, lo que permitió mejorar 
las condiciones de juego.

La temporada concluyó con un encuentro de cierre 
en el quincho del Club, instancia que incluyó juegos, 
premiaciones y reunió a la comunidad del Pádel en 
un ambiente de celebración.



PÁDEL TOUR 2025

La primera fecha del circuito reunió a 96 jugadores, con 
cuadros de 24 participantes por categoría y partidos de gran 
nivel en todas las series.

A principios de mayo se disputó la segunda fecha del circuito, 
que correspondió al evento Centenario de la rama de Pádel. 
La convocatoria superó los 100 socios, marcando una de las 
mayores participaciones del año.

La tercera fecha alcanzó un récord histórico de 112 
jugadores inscritos, consolidando el circuito como una de las 
competencias más convocantes de la rama.

Campeones
Damas A-B: Dolores Ruiz Tagle / Valentina Karmy
Damas C-D: Anita Aguirrebeña / Fabiola Carracedo
4ª-5ª: Gonzalo Reutter / Alfonso Quezada
 2ª-3ª: Santiago Ferretti / Samuel Arteaga

Campeones
Damas A-B: Amalia Carroza / María Jesús Tuca
Damas C-D: Catalina Solar / Javiera Cisternas
4°-5°: Max Emden / Braulio Osorio
2°-3°: Cristóbal Pérez / Cristián Yáñez

Campeones
Damas A-B: Dolores Ruiz Tagle / Valentina Karmy
Damas C-D: Anita Aguirrebeña / Fabiola Carracedo
4ª-5ª: Gonzalo Reutter / Alfonso Quezada
2ª-3ª: Santiago Ferretti / Samuel Arteaga

1-5 de abril — 1ra Etapa

5-11 de mayo — 2da Etapa

4-9 de agosto — 3ra Etapa

La cuarta fecha reunió a 96 jugadores, con partidos muy 
disputados en todas las categorías.

La última fecha del Padel Tour finalizó con un Sunset 
de premiación, música en vivo y una activación 
especial de Hyundai para despedir la temporada.

Campeones
Damas A-B: Fernanda Rodríguez / Patricia Baeza
Damas C-D: Guadalupe Sánchez / María Ignacia Echeverría
4ª-5ª: Crescente Valle / Andrés Olivares 
2ª-3ª: Diego Concha / Ramón Carrasco

Campeones
Damas A-B: Fernanda Rodríguez / Patricia Baeza
Damas C-D: Adriana Andrade / Camila Flores 
4ª-5ª: Crescente Valle / Andrés Olivares 
2ª-3ª: Santiago Ferretti / Cristián Molina

13–18 octubre — 4ta Etapa

24–29 noviembre — 5ª Etapa y cierre del circuito



Entre el 1 y el 7 de diciembre, en Asunción, Paraguay, 
se disputó el Panamericano Senior de Pádel, torneo 
que reunió a jugadores de distintos países del 
continente.

El Club estuvo representado por nuestros socios 
Diego Concha, Francisca Philippi y Camila Tejos, 
junto a nuestro Head Coach de la rama de Pádel, 
Cristóbal Núñez, quienes participaron en distintas 
categorías del campeonato.

La selección chilena alcanzó el tercer lugar del 
torneo. Como Club valoramos profundamente este 
logro, que refleja el talento, la dedicación y el nivel 
competitivo de nuestros socios y equipo técnico.

Orgullo Country
PWCC EN EL PANAMERICANO SENIOR DE PÁDEL



Capitán: Jaime Zuazagoitía - Coordinadora: Camila Cortéz

Durante este año, el Bridge mantuvo una actividad constante en el Club, con cursos formativos para socios 
y un calendario regular de torneos que reunió a jugadores de distintas edades.

Las clases se realizaron a lo largo de la temporada, fortaleciendo un espacio de aprendizaje y encuentro para 
quienes practican esta disciplina. Al mismo tiempo, el Circuito Saville Row marcó el ritmo competitivo con 
varias fechas disputadas en el Salón de Bridge.

Uno de los momentos más relevantes fue el Gran Torneo Centenario de Bridge, que reunió a 42 parejas, 
incluyendo participantes de otros clubes. En esta instancia se anunció además la formalización oficial de la 
rama de Bridge, un hito institucional que fortalece el desarrollo de esta disciplina.



El circuito comenzó con el primer torneo del año, disputado en el Salón de Bridge del 
Club en formato parejas (Top Score). La fecha reunió a 48 jugadores y destacó por el 
buen nivel de juego y la participación de distintas generaciones.

La segunda fecha continuó el calendario competitivo del Bridge, con una activa 
participación de socios y un nivel de juego que mantuvo la competitividad en ambas 
líneas.

Resultados
Norte–Sur: Enrique Chirgwin – Guillermo Urrutia
Este–Oeste: Belén Ripa – José Manuel Robles

Resultados
Norte–Sur:  
1º Maximiliano Edwards – Ian Mayne-Nicholls 
2º María Esther Ducci – Joan Sturrock 
3º Connie Smith – Leonor Smith
 
Este–Oeste:  
1º Belén Ripa – José Manuel Robles
2º José Mora – Claudio Álvarez 
3º Valentina Herrero – Eduardo Verdugo

Circuito Saville Row 2025

27 de abril — 1ª Fecha

25 de mayo — 2da Fecha

La cuarta fecha tuvo como rasgo destacado el protagonismo de jugadores jóvenes, 
que alcanzaron los primeros lugares en ambas líneas de juego.

Resultados
Norte–Sur:  
1° Diana Molina – Juan José Echenique 
2° Connie Smith – Leonor Smith
3° Carmen Aninat – Claudio Álvarez 
 
Este–Oeste:  
1° Maximiliano Edwards – Ian Mayne-Nicholls
2° Francisco Basoalto – Kinau Echenique 
3° Jonathan Callund – Bryan Meyer-Pantin

27 de julio — 3ra Fecha

La última fecha del circuito reunió nuevamente a los jugadores del ranking anual y 
cerró una temporada marcada por la participación constante y el alto nivel de juego.

Resultados
Norte–Sur:  
1° Cecilia Verdugo – Antonio Gómez
2º María Luisa Concha – María Angélica Dávila
3º Maximiliano Edwards – Ian Mayne-Nicholls 
 
Este–Oeste:  
1° Kinau Echenique – Francisco Basoalto
2º María Esther Ducci – Joan Sturrock
3º Jaime Necochea – David Walbaum

24 de agosto — 4ta Fecha



El 12 de noviembre se celebró el Campeonato Centenario de Bridge, una edición especial que reunió a 
42 parejas, incluyendo jugadores de distintos clubes, en una competencia marcada por la estrategia y el 
alto nivel de juego.

Esta instancia tuvo además un significado institucional muy relevante, ya que durante la ceremonia de 
premiación el presidente del Club, Anthony J.F. Dawes, anunció la creación oficial de la rama de Bridge, 
la que quedó conformada por un grupo de socios que asumieron el desafío de impulsar el desarrollo de 
esta disciplina en el Club, bajo la conducción de su capitán, Jaime Zuazagoitía.

Ganadores 

Norte–Sur:
1º Constantino Sifaqui – Jack Smith
2º Mónica Yussem – Enrique García-Huidobro
3º Paula Gazzari – Elisabeth Covarrubias

Este–Oeste:
1º Roberto García – José Manuel Robles
2º Mario Guevara – Ricardo Taub
3º Beatriz Marangunic – Macarena Mina

CENTENARIO BRIDGE



ACADEMIA BRIDGE
Durante 2025, contamos con un programa de 
formación que ofreció clases tanto para quienes se 
inician en este juego como para jugadores que buscan 
perfeccionar su nivel.

Las sesiones incluyeron distintos formatos de 
aprendizaje y generaron un espacio permanente de 
práctica y encuentro entre socios.

Como parte de esta iniciativa, los menores de 23 
años pudieron participar sin costo, con el objetivo de 
incentivar la incorporación de nuevas generaciones a 
este deporte estratégico.

ORGULLO COUNTRY

Lo que comenzó como una actividad familiar en la 
Academia de Bridge del Prince of Wales Country Club 
terminó abriendo nuevas oportunidades para Thomas 
Lewin, quien hoy cursa un magíster en Marketing en 
Northwestern University.

Tras iniciarse en el Bridge en el Club en 2023, Thomas 
descubrió en este juego una herramienta clave para 
desarrollar pensamiento estratégico y ampliar su red de 
contactos en un entorno académico internacional.

Hoy continúa practicándolo en Estados Unidos, donde 
el Bridge se ha transformado en un punto de encuentro 
con estudiantes y académicos de distintas disciplinas.

Su historia refleja cómo el Bridge puede convertirse 
en una valiosa herramienta de desarrollo personal y 
académico más allá de la mesa de juego.

DEL COUNTRY A NORTHWESTERN



Coordinador: Claudia Cortéz

El 2025, como es tradición, la Escuela de Danza 
concentró su trabajo anual en el montaje de fin de año. 
En esta oportunidad, la obra celebró el Centenario del 
Club con una puesta en escena inspirada en una de 
las bandas más influyentes de la historia de la música 
británica: The Beatles.

Más de 100 niñas participaron en el espectáculo, 
interpretando canciones como Let It Be, Help!, 
Twist and Shout y Hey Jude, entre muchas otras. 
Durante una hora de función, el público recorrió 
distintas etapas de la historia del cuarteto británico 
a través de coreografías llenas de color y energía. 

Uno de los momentos más recordados fue la aparición 
del submarino amarillo, que acompañó a las bailarinas 
más pequeñas en escena. También destacó el grupo 
de danza iniciación con una coreografía inspirada en 
Abbey Road, que incorporó elementos escénicos para 
crear distintas figuras y recrear la icónica imagen de la 
banda cruzando la calle.

El proceso creativo buscó fortalecer en las alumnas la 
escucha musical y la relación entre ritmo y movimiento. 
A través de secuencias coreográficas basadas en distintos 
estilos musicales, se trabajó la atención en el principal 
estímulo del cuerpo en movimiento: la música.

El primer semestre concluyó con una entretenida 
actividad de lanzamiento de la obra. Las niñas 
participaron en una fiesta con música británica y en una 
búsqueda de letras distribuidas por distintos deportes 
del Club. Al reunirlas y descubrir el nombre de la obra 
-The Beatles- regresaron a la sala, donde bailarines 
profesionales interpretaron Yesterday, generando gran 
entusiasmo para comenzar, tras las vacaciones, el 
aprendizaje de las coreografías.



Principales cifras de la Escuela de Danza

Ballet Danza

Baby Ballet Iniciación10 Alumnas 7 Alumnas

Pre Ballet Formación20 Alumnas 12 Alumnas

Iniciación Proyección17 Alumnas 6 Alumnos

Formación Juvenil19 Alumnas 10 Alumnas

Proyección 8 Alumnas

Juvenil 6 Alumnas

Selección 4 Alumnas

Durante el segundo semestre, el trabajo se 
centró en el desarrollo de cada escena musical 
hasta llegar al esperado estreno, realizado en 
los jardines del Club. La función fue presentada 
por el presidente, Anthony Dawes, quien dio la 
bienvenida en este año Centenario. Luego subió 
al escenario Lucía Poduje, alumna de 15 años 
que inició sus clases a los 3 y que representó los 
12 años de trayectoria de la Escuela.

Cerca de 600 personas asistieron al espectáculo, 
acompañando a las bailarinas junto a sus familias 
y amigos. La presentación permitió mostrar 
el resultado de un año de trabajo artístico y 
formativo, además de ver a las alumnas seguras 
y felices sobre el escenario, en un ambiente de 
entusiasmo y cercanía con el público.

Con ese mismo espíritu, la Escuela de Danza ya 
mira hacia adelante. El desafío para 2026 será 
volver a sorprender a la familia del Club con un 
nuevo montaje y una historia que invite a seguir 
bailando.



Coordinadora: Camila CortéS

La Escuela de Gimnasia del Club dio un nuevo paso en su proceso de crecimiento. El trabajo deportivo, 
el fortalecimiento de la comunidad y las mejoras en infraestructura permitieron consolidar un espacio 
formativo centrado en la disciplina, el trabajo en equipo y la formación integral de sus gimnastas.

La temporada cerró con más de 60 gimnastas inscritas, reflejo del crecimiento sostenido de la escuela y 
de la confianza de las familias en su propuesta formativa.



Realizado en junio, este encuentro permitió a los apoderados conocer de cerca los aparatos y la metodología de la 
gimnasia. Las familias participaron en distintos desafíos y actividades recreativas. Con el tiempo, esta actividad se 
ha transformado en un un infaltable del calendario.

Al término del primer semestre se incorporó una barra asimétrica, con lo que se completaron tres de los cuatro 
aparatos fundamentales de la gimnasia. Este avance, junto con mejoras en los espacios de entrenamiento y en la 
organización del equipo técnico, fortaleció la calidad del proceso formativo y amplió las oportunidades deportivas 
para las gimnastas.

Intensivo de Verano: El programa reunió a 28 gimnastas, 16 más que en su versión anterior. La iniciativa 
se consolidó como un espacio relevante de entrenamiento y perfeccionamiento durante el período estival.

Escuela de Gimnasia para Adultos: Entre agosto y noviembre se desarrolló un 
programa piloto orientado principalmente a mujeres. La propuesta se centró en el acondicionamiento 
físico, el aprendizaje de fundamentos gimnásticos y el fortalecimiento del trabajo en equipo. 
 
Encuentro Interclubes: La selección de Gimnasia participó en un encuentro formativo junto al Club 
Olympic Santiago y el Colegio SEK. La actividad permitió compartir experiencias técnicas, fortalecer el aprendizaje 
y avanzar en la preparación para futuras competencias.

Family Gym

Desarrollo e Infraestructura

Nuevas Iniciativas

La gala anual de la Escuela de Gimnasia fue el evento 
de mayor convocatoria de la temporada. Inspirada en 
el universo de Mary Poppins, la presentación combinó 
gimnasia, expresión artística y una cuidada puesta en 
escena que transformó el gimnasio en un escenario 
lleno de color y música.

Las gimnastas participaron en distintos montajes sobre 
los aparatos y en coreografías grupales que reflejaron el 
trabajo realizado a lo largo del año. Cada presentación 
evidenció el progreso técnico, la seguridad y el 
compromiso de las alumnas durante la temporada.

Centenario Gimnasia
GALA DE GIMNASIA “MARY POPPPINS”

La función incluyó además la participación de Malaquías Lagos, único alumno de la escuela, quien aportó energía 
y carisma al espectáculo. El equipo de profesoras sorprendió también con una intervención especial que emocionó 
al público presente.

La gala reunió a familias y autoridades del Club en una celebración que cerró la temporada de la escuela y formó 
parte de las actividades conmemorativas del Centenario.



Coordinador: Leonardo Jofré

El deporte ocupa un lugar central en la vida del PWCC. Así 
lo reflejan las áreas de Fitness, Entrenamiento Funcional y 
Piscina, que año a año suman participantes y consolidan 
su uso exclusivo para socios del Club.

Durante 2025 ampliamos la oferta de clases, pasando 
de 37 sesiones semanales en 2024 a 41 este año. A esta 
programación se incorporaron nuevas disciplinas los 
días lunes, entre ellas Box y CrossFit, además de clases en 
horario de almuerzo pensadas para los socios que trabajan 
y buscan un espacio para entrenar durante el día.

Uno de los avances más valorados de este año fue 
la apertura de las tres áreas —Fitness, Funcional 
y Piscina— los días lunes entre las 7:00 y las 13:30 
horas, lo que amplió las alternativas de entrenamiento 
disponibles para los socios.

Es así como el Gimnasio (Fitness y Funcional) 
continúa consolidándose como uno de los espacios 
más utilizados del Club, alcanzando 37.557 
asistencias en 2025, lo que representa un crecimiento 
de 4,5% respecto de 2024 (35.932) y un aumento 
acumulado de 26,4% en comparación con 2023 
(29.719). Esto refleja el fuerte interés de los socios 
por las actividades de bienestar y entrenamiento.

En paralelo, la Rama de Natación continuó creciendo 
con la incorporación de la natación adulta, cuyos 
entrenamientos comienzan a las 6:30 horas. Entre 
sus integrantes destaca Max Boza, quien logró por 
primera vez clasificar a un Campeonato Mundial 
de Triatlón que se realizó en septiembre en Niza, 
Francia. Se trata de una de las disciplinas más 
exigentes del deporte internacional, donde nuestros 
socios han representado a Chile y al PWCC con 
excelentes tiempos y un alto nivel de preparación, 
fruto del trabajo constante junto a los entrenadores 
del Club.

La Escuela de Natación también registró una alta 
participación durante el año y se posicionó como una 
de las actividades más solicitadas por las familias. El 
programa contempla distintas etapas de aprendizaje 
que comienzan con el Swimming Babies desde los 6 
meses y continúan hasta los 6 años, acompañando el 
desarrollo acuáticos de los socios desde la primera 
infancia.



COORDINADOR: CAMILA CORTÉS

Durante 2025 el área Kids continuó desarrollando su propuesta deportiva dirigida a niños entre 2 y 4 años, 
con foco en el desarrollo motriz temprano y en el vínculo con el deporte desde la primera infancia.

A través de actividades especialmente diseñadas para esta etapa, como el Kids Sports Day, los más pequeños 
recorrieron distintas disciplinas del Club junto a sus familias. Esta actividad permitió conocer la oferta 
deportiva y acercar a los niños al movimiento, el juego y la vida del Club desde sus primeros años.



El Playroom mantuvo durante el año sus tradicionales actividades familiares. Entre ellas destacó el Egg Hunt, 
que reunió a socios y sus familias en los jardines del Club para la búsqueda de huevitos de Pascua, actividad que 
incluyó además un entretenido cuentacuentos junto a MindBuilder.

En el marco del Centenario del Club, esta edición incorporó una 
búsqueda especial: además de los clásicos huevos de chocolate, los 
niños debían encontrar tres números que formaban el “100”, quienes 
lograron completarlo recibieron un premio especial.

Como cierre del año, se presentó el evento “Claus, el viaje de los 
sueños”, a cargo de Coyote y Magic One. En esta ocasión, los niños 
disfrutaron de un espectáculo lleno de magia, pudieron ver volar 
a Santa, compartir un momento fotográfico junto a sus familias y 
disfrutar de un show de magia especialmente preparado para la 
ocasión.

La actividad convocó a un gran número de familias, llenando los 
jardines y el sector de la piscina en un ambiente de celebración.

Play Room

El programa Summer Activities reunió a cerca 
de 600 niños durante la temporada estival, 
consolidándose como una de las iniciativas más 
masivas y valoradas del Club. Dirigido a niños, 
niñas y jóvenes entre 2 y 15 años, el programa 
ofreció actividades recreativas y deportivas 
adaptadas a las distintas edades, combinando 
juego, deporte y vida de Club en un entorno 
seguro y especialmente preparado para ellos.

Durante el verano, los participantes practicaron 
diversas disciplinas deportivas, desarrollaron 
habilidades, fortalecieron su autonomía y 
compartieron actividades en equipo. La piscina 
se mantuvo como uno de los espacios favoritos, 
mientras que los grupos mayores participaron 
además en entretenidas salidas junto a sus 
compañeros.

Summer/WinTER 

El programa se organizó en grupos por edad, 
Playgroup, Kinder, Super Kinder, Junior, Super 
Junior, Junior Gold, Teens y Super Teens, lo que 
permitió adaptar las actividades y dinámicas a 
cada etapa.

Entre las actividades más esperadas destacó la 
Spartan Race, tradicional carrera de obstáculos 
que los niños realizan junto a sus papás, 
generando un momento de deporte, desafío y 
encuentro familiar muy valorado por los socios. 
Para los grupos mayores, además, se organizó 
el clásico camping en el Club, donde los niños 
viven la experiencia de quedarse una noche en 
las instalaciones junto a sus compañeros.

Durante las vacaciones de invierno se realizó 
el programa Winter Activities, una propuesta 
intensiva de dos semanas con actividades 
deportivas y recreativas adaptadas a la 
temporada. Esta iniciativa permitió mantener a 
los niños activos y vinculados al Club durante el 
receso escolar.



El Área de Alimentos y Bebidas cerró 2025 con 
resultados destacados, en un año especialmente 
significativo por la conmemoración del Centenario 
del Club. Los restaurantes alcanzaron ingresos por 
$1.732 millones, lo que representó un crecimiento de 
12,5% respecto de 2024. En términos consolidados, 
AA&BB + Eventos totalizó ingresos por $2.281 
millones durante el año 2025, incluyendos ventas en 
restaurantes, eventos internos, externos y deportivos.

Durante 2025 se atendió más de 200 mil socios y 
visitas en los distintos puntos de venta, equivalente a 
un promedio superior a 16.900 atenciones mensuales, 
reflejando un alto nivel de actividad y preferencia 
por la oferta gastronómica del Club.

La experiencia de los socios también mostró una 
evaluación positiva. En el restaurante Bar, Comedor 
y Terraza, entre mayo y diciembre se registraron 537 
reseñas a través de Riservi, con una nota promedio 
de 4,4 sobre 5, donde 85,1% de las evaluaciones se 
concentró en notas de 4 y 5 estrellas. Los principales 
atributos destacados por los socios fueron la 
atención y servicio, junto con la calidad de la comida, 
información que permitió ajustar la oferta y reforzar 
preparaciones especialmente valoradas.

La implementación de Riservi marcó además un 
avance importante en la gestión del restaurante 
principal. Entre mayo y diciembre se gestionaron 
9.504 reservas, equivalentes a 39.728 socios con 
reserva, alcanzando una adopción de 70,3% del 
total de las atenciones en Bar, Comedor y Terraza, 
muy por encima del nivel previo de reservas, 
que era de 19% con la plataforma anterior. Esto 
permitió una mejor planificación tanto operativa 
y de dotación como de compras.

En el contexto del Centenario, la propuesta 
gastronómica tuvo un rol relevante en distintas 
celebraciones y actividades del Club, con una 
oferta especialmente diseñada para cada ocasión.

Entre las fechas más significativas del año, se 
desarrollaron propuestas especiales para el 
Día de la Madre, Día del Padre y Día del Niño, 
celebraciones especialmente valoradas por los 
socios, quienes reconocen una oferta distinta y el 
cuidado de los espacios para recibir a las familias 
en estos momentos.

El Día del Niño se celebró con una temática 
inspirada en Harry Potter, con diversas sorpresas 
durante el día, extendiéndose más allá del horario 
de almuerzo. Por su parte, el Día de la Madre 
contó con alta convocatoria, con la Terraza 
completa y reservas en el Bar, Comedor y Living. 
Una dinámica similar se observó en el Día del 
Padre, con una alta ocupación de los distintos 
espacios gastronómicos del Club.

ALIMENTOS Y BEBIDAS
Jefatura: Fernando Osorio



Destacó especialmente la Gala del Centenario, 
instancia en la que se trabajó con planificación 
anticipada y una coordinación integral de 
proveedores para asegurar un alto estándar 
de servicio a más de 700 invitados. Para esta 
celebración, los chefs Gonzalo Barrios y Katherine 
Garrido desarrollaron una propuesta gastronómica 
especialmente pensada para el Club, con sabores 
y preparaciones que recogieron su historia e 
identidad, en línea con la relevancia de los 100 
años.

Durante el año, las cartas ampliaron su variedad 
en los distintos puntos de venta, incorporando 
alternativas acordes con nuevas preferencias 
alimentarias, incluyendo opciones vegetarianas 
y preparaciones para socios con requerimientos 
específicos.

El Menú del Día continuó siendo una de las 
propuestas más relevantes del área, con una oferta 
diversa de platos de fondo y postres, apoyada por 
su difusión en canales digitales del Club.

Asimismo, el Food Truck, ubicado junto a la 
canchas de Hockey, se mantuvo como un punto 

activo durante el año, consolidándose como una 
alternativa complementaria en momentos de alta 
actividad deportiva.

Estos avances permiten proyectar el desarrollo del 
área con foco en la calidad del servicio, la eficiencia 
operacional y la experiencia de los socios.

Por su parte, el Área de Eventos cerró 2025 con 
ingresos por $320 millones, el área mantuvo una 
participación relevante en la vida social del Club 
y fue clave en la ejecución de celebraciones y 
encuentros asociados al Centenario.

También valoramos la confianza de los socios 
que eligieron el Club para sus celebraciones. 
Cumpleaños infantiles, aniversarios y otras 
reuniones sociales continuaron formando parte 
importante de la actividad anual, aprovechando 
los distintos espacios del Club y fortaleciendo la 
experiencia integral que ofrece el área.

Este período permitió proyectar el desarrollo 
del área, incorporando oportunidades de mejora 
comercial, mayor anticipación en la planificación 
y una propuesta cada vez más sólida para la 
experiencia de nuestros socios y sus invitados.



Durante 2025 impulsamos una serie de proyectos y 
mejoras orientados a elevar la experiencia en el Club, 
reforzar estándares de seguridad y optimizar la operación 
en distintos espacios, con una inversión total de UF 
37.000.

En el Club House, realizamos intervenciones que 
apuntan directamente a la calidad de la estadía de socios 
y socias. Entre ellas, destaca la mejora del sistema de 
audio en la Terraza y el Salón Darwin, junto con el cierre 
de un sector de este mismo espacio, que permite ordenar 
el equipamiento de eventos y apoyar las labores de 
alimentos y bebidas en esas instancias. A esto se suma la 
remodelación del sector colindante al sauna de varones, 
la incorporación de climatización en el Salón de Bridge y 
la renovación de los baños del Gimnasio, fortaleciendo la 
comodidad en distintos puntos de encuentro.

En materia de accesibilidad, avanzamos en nuevas etapas 
del plan iniciado en años anteriores. Tras la instalación 
del elevador en la Piscina Temperada y la habilitación del 
baño y camarín de accesibilidad universal, continuamos 
con la construcción de un camino accesible que conecta 
la Terraza del Club House con el sector de Juegos 
infantiles, facilitando el desplazamiento y promoviendo 
un uso más inclusivo de las instalaciones. Como parte 
de este recorrido, se habilitó además un espacio definido 
para fumadores, generando una zona más cómoda y 
ordenada para ese uso.

Los accesos también fueron parte relevante de este 
trabajo. En Avenida Francisco de Bilbao, se puso 
en funcionamiento un nuevo acceso que mejora la 
seguridad y la circulación hacia el Club, resolviendo las 
congestiones que se generaban en horarios punta en el 
cruce con Las Arañas y facilitando un ingreso y salida 
más expeditos.

Este proyecto incorporó una nueva vialidad interna 
con flujos diferenciados, un sector de detención breve 
para descenso y recogida de pasajeros, la reubicación de 
casetas de seguridad y un acceso peatonal más cómodo y 
seguro, junto con la habilitación y renovación del sector 
de trabajadores, contribuyendo a una mejor convivencia 
vial con el entorno.

A esto se suma la incorporación de un nuevo acceso por 
el sector del colegio The Grange School, que facilita el 
ingreso de socios y alumnos, mejorando la conectividad 
y ordenando los flujos en esa zona del Club.

En el ámbito deportivo, se desarrollaron mejoras 
específicas en distintas ramas. En Golf, se implementó 
nueva señalética en los 18 hoyos, se instalaron postes 
con mallas en la cancha de práctica y se incorporó 
equipamiento como la máquina lavadora de pelotas. En 
Hockey, se instaló una malla perimetral para reforzar la 
seguridad cercana a la Zona de Entrenamiento.

Infraestructura y mejoras del Club
Jefatura: Iván Hidalgo



En paralelo, se fortaleció la operación en Alimentos 
y Bebidas con la incorporación de un Food Truck del 
Club en el Área Verde, junto al sector de Hockey, y la 
renovación de equipamiento en cocina, incluyendo 
horno eléctrico y nuevos sistemas de apoyo. A esto 
se suma la construcción de una nueva pérgola en 
el sector del Bar Terraza, que facilita la entrega de 
líquidos, apoya la operación de la cocina y mejora las 
condiciones de trabajo en ese espacio, permitiendo 
además un uso más eficiente durante todo el año.

A nivel general, avanzamos en iniciativas relevantes 
para la seguridad y operación del Club, como la 
instalación de un sistema manual de combate de 
incendios y la adquisición de carros utilitarios para 
apoyar las labores diarias.

Junto con las obras finalizadas, durante el último 
trimestre iniciamos proyectos de mayor alcance 
que continuarán en 2026. Entre ellos, destaca la 
construcción del Sendero Las Arañas, que permitió 
canalizar y cerrar la acequia existente, mejorando la 
seguridad, especialmente de los niños, y la conectividad 
peatonal entre el Club House, las canchas deportivas y 
el acceso por Avenida Francisco Bilbao. Este proyecto 
consideró además la renovación del paisajismo del 
sector, aportando a una mejor integración de estos 
espacios.

En paralelo, desde mediados de 2025 avanzamos en 
un proceso de modernización del sistema eléctrico del 
Club, con el objetivo de responder a las necesidades 
de uso actuales y reforzar los estándares de seguridad 
y operación. Este plan contempla la renovación 
progresiva de la infraestructura eléctrica, asegurando 
la continuidad del servicio y el cumplimiento de la 
normativa vigente. A la fecha, se ha concretado el 
recambio de 7 de un total de 21 tableros eléctricos, lo 
que representa un avance relevante dentro del plan de 
trabajo.

Este conjunto de intervenciones refleja una mirada 
integral sobre la infraestructura, donde cada mejora 
aporta a un Club más conectado, seguro y preparado 
para seguir proyectándose en el tiempo.



El 2025 fue el año de consolidación para el Área 
Comercial del Club. Durante el año se cuadruplicó la 
meta de ingresos obtenida en 2024, resultado que reflejó 
una gestión activa de alianzas estratégicas orientadas 
a fortalecer la experiencia de los socios y ampliar 
el posicionamiento de marcas dentro del PWCC. 

El año comenzó con la incorporación de Reale Seguros 
como main sponsor del Club. Su debut se produjo en 
enero con el tradicional torneo de fútbol Viudos de 
Verano, inicio de una presencia que posteriormente se 
extendió a la camiseta y cancha de Rugby, a la Cancha 
de Golf, a premios en diversas actividades sociales y 
a distintos espacios del Club desde marzo. La marca 
también participó en el Welcome Package para nuevos 
socios y en la iniciativa Sitio Seguro de Conservación.

La llegada de Rockford como main sponsor de Golf 
marcó un antes y un después en la cancha con la 
inauguración de la señalética de las salidas masculinas 
y femeninas con su presencia de marca que siguió 
con los separadores de la cancha de práctica y la 
tarjeta de score. Otro de los hitos destacados fue 
la Copa Ranking by Rockford que durante todo el 
año convocó y premió a los entusiastas golfistas. El 
Welcome Package a los nuevos socios fue recibido 
con tremendo agradecimiento.

En agosto se incorporó Hyundai, marca que 
acompañó a Inmobiliaria Manquehue en Pádel y se 
sumó también al Rugby. En el marco de la primera 
etapa de Padel se realizaron activaciones con premios, 
presencia de marca en cancha y la exhibición de un 
Hyundai Santa Fe. En octubre, participó además en 
la renovada Copa Príncipe de Gales, junto al main 
sponsor de Tennis, AFP Habitat.

MARKETING Y AUSPICIOS
Jefatura: Macarena Valdivia



Durante el segundo semestre se integró AFP Cuprum como 
auspiciador del Hockey. En ese período el Team Hockey 
alcanzó las semifinales y finales del Torneo Nacional, logro 
que tuvo amplia cobertura mediática y dio un gran inicio 
a esta alianza. En esta disciplina también se mantuvo la 
colaboración con Tommy Beans, cuya presencia identifica 
a los equipos con el icónico “black bean” en sus camisetas. 
A estas alianzas se sumó Mindugar, empresa vinculada a la 
familia del Hockey.

El cierre del año estuvo marcado por el Scotiabank 95° 
Abierto de Chile, torneo que contó con la participación 

Entre las actividades destacadas del período se encuentra además una nueva edición de la Noche Amarilla, 
encuentro que reunió a la Familia del Hockey con Tommy Beans como partner principal y que incluyó la entrega 
de más de 500 burritos, nachos con guacamole, bebidas y premios aportados por Garmin y Cuprum.

Durante el año, más de 12 marcas participaron en actividades deportivas, sociales y promocionales dentro del Club, 
fortaleciendo vínculos a través de experiencias relevantes para los socios y una presencia activa en los principales 
espacios y eventos del PWCC.

Cierre del año y activaciones de marca



El año del Centenario marcó un momento único en la 
historia del Club. No solo fue una instancia de celebración, 
sino también una oportunidad para mirar con perspectiva el 
camino recorrido, relevar nuestras tradiciones y proyectar el 
futuro con sentido de comunidad.

Hace 100 años, el Príncipe de Gales colocó la primera 
piedra en un terreno agrícola, en las afueras de la ciudad, 
dando origen a una institución social y deportiva que buscó 
ofrecer un espacio de encuentro en la naturaleza para sus 
socios y sus familias. Con el paso del tiempo, ese propósito 
inicial dio forma a un Club que ha sabido adaptarse, crecer 
y consolidarse como un referente, manteniendo su esencia y 
su carácter.

Hoy, el Country sigue siendo ese espacio que reúne a 
distintas generaciones en torno al deporte, la vida social y el 
encuentro, en un entorno que combina tradición y vida en 
comunidad, en medio de la ciudad.

A lo largo del año, impulsamos una serie de iniciativas que 
convocaron a socios de distintas generaciones, combinando 
historia, participación y encuentro. Cada actividad reflejó el 
espíritu del Club y su capacidad de reunir a la comunidad en 
torno a experiencias significativas.

Centenario PWCC

Un año para celebrar, recordar y proyectar



En el marco del Centenario, invitamos a la comunidad del Club a participar en el concurso fotográfico 
“Lo mejor del verano 2025”, una iniciativa que buscó capturar distintas miradas sobre la vida en el Club.

La convocatoria estuvo dirigida a socios, cónyuges, hijos menores de 25 años, funcionarios y profesores, 
quienes pudieron presentar hasta tres fotografías tomadas entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2025. 
Las imágenes, en color o blanco y negro, reflejaron personas, deportes, espacios y momentos cotidianos 
que dan vida al Club.

Un jurado integrado por los fotógrafos Guy Wenborne, Sebastián Wilson y Jesús Mier, junto a Gema 
Swinburn y Anthony Dawes, seleccionó las obras destacadas para su exhibición en el Club House.

El miércoles 20 de agosto se realizó la ceremonia de premiación del concurso.

CONCURSO DE FOTOS
“Lo mejor del verano 2025” by Belltech

El primer lugar fue otorgado a Antonio Vega (1), por su fotografía “Hermandad”, actualmente 
exhibida en uno de los muros camino al Salón Darwin. La imagen representa valores esenciales 
de la vida en el Club, como la familia y el encuentro.

El segundo y tercer lugar fueron para Climent Valls (2) y Álvaro Stierling (3), respectivamente.

Agradecemos a todos quienes participaron y compartieron su mirada, así como a Belltech por 
su apoyo a esta iniciativa del Centenario.

(1)

(3)

(2)



100 Árboles para el Centenario

En el marco del Centenario, impulsamos una de las iniciativas más significativas del año: la campaña “100 Árboles 
para el Centenario”, orientada a recuperar parte del paisaje histórico del Club y proyectarlo hacia el futuro.

Durante los últimos años, distintos factores habían impactado nuestro entorno, con la pérdida de numerosos 
árboles que formaban parte de la identidad del Country. Frente a este escenario, invitamos a los socios a ser 
protagonistas de este desafío, a través de la donación de nuevos ejemplares destinados a la Cancha de Golf y a 
otros sectores emblemáticos.
La respuesta de la comunidad fue notable. A lo largo de 2025, el aporte de los socios permitió reunir 57 nuevos 

árboles, a los que se sumaron 52 olivos, gracias a la 
iniciativa de una socia, hoy integrados al paisaje del Club.

A este esfuerzo se agregó un hito especialmente relevante: 
un acuerdo con Fundación Chilco, que permitió al 
PWCC convertirse en el primer club de Chile reconocido 
como Sitio Seguro de Conservación, incorporando 33 
ejemplares adicionales de especies nativas.

Los árboles comenzarán a ser plantados de manera 
progresiva en distintos espacios del Club, como la Cancha 
de Golf, el sector Piscina y áreas verdes, siguiendo 
criterios definidos por el equipo de paisajismo para 
asegurar su adecuado desarrollo.

Cada socio participante recibirá un certificado con la 
identificación de su árbol y su ubicación dentro del Club, 
reforzando el vínculo personal con este legado. Con el 
tiempo, estos ejemplares contarán también con una 
identificación que reconocerá a quienes hicieron posible 
esta iniciativa.

Más allá de sus cifras, esta campaña deja una huella 
concreta y duradera. Representa una forma de proyectar 
el Country hacia las futuras generaciones, fortaleciendo 
su entorno natural y el sentido de pertenencia que une a 
nuestra comunidad.

CIFRAS PARA DESTACAR

ÁRBOLES PARA EL FUTURO DEL CLUB

DONADOS POR SOCIOS
OLIVOS

NATIVOS

57
52
33

+140



Historias del Country: en 100 palabras

¿Cuántas historias caben en 100 años? Bajo esa 
pregunta, invitamos a nuestros socios a ser parte del 
Centenario a través de sus propias vivencias, con el 
concurso de cuentos “Historias del Country: en 100 
palabras”.

La iniciativa convocó a la comunidad a compartir, en 
relatos breves, aquellos momentos que hacen del PWCC 
un lugar especial: triunfos deportivos, encuentros 
familiares, amistades y recuerdos que forman parte de 
la vida en el Club. En solo 100 palabras o menos, cada 
participante logró condensar experiencias cargadas de 
significado, reflejando la riqueza humana que ha dado 
forma a estos cien años.

El concurso se desarrolló entre agosto y septiembre de 
2025, invitando especialmente a inspirarse en la tradición, 
la familia y el sentido de comunidad que caracteriza 
al Country. La respuesta fue diversa y emotiva, dando 
lugar a una colección de historias que, desde lo íntimo, 
construyen también memoria colectiva.

El primer lugar fue otorgado a Juan Pablo Achondo, por 
su relato “Sensaciones”, destacado por su sensibilidad 
y originalidad. El segundo lugar correspondió a Kay 
Ramsay, con “¡Amar–y–ya!”, y el tercer lugar a Luis Cid, 
con “Nostalgia”.

Más allá de los reconocimientos, esta iniciativa permitió 
relevar el valor de las historias personales como parte del 
patrimonio del Club, conectando generaciones a través 
de recuerdos que siguen dando vida al Country.

E N  1 0 0  P A L A B R A S

Historias
del Country
Los invitamos a contar en 100 palabras sus historias y 
anécdotas imborrables que han vivido o sabido en el Club.

El Centenario es el año perfecto para hacerlo. Bases en el QR.

Primer premio:
Una entrada a la Gala  del Centenario del Club.

Escanea y
participa aquí

Primer lugar

Segundo lugar

Tercer lugar

¿Son los mismos rincones? —me preguntaba, extrañado—. Los recuerdos se vuelven difusos, y el paso del 
tiempo nunca es en vano. Tal vez la adultez me obliga a mirar las cosas de otro modo. 

Me detengo. Miro de nuevo. Reflexiono. 

A mi alrededor percibo las mismas tradiciones, la misma calidez, la misma camaradería, los mismos valo-
res. Por un instante me descubro corriendo otra vez por el club, junto a mis hermanos y mi papá. 

Vuelvo la mirada hacia el Club House. Sí… son los mismos rincones, me respondo.

No sé cómo lo hicimos, teníamos 13, y pensamos que el castillo era un sueño y queríamos conocerlo. 

Corrimos del pastizal enorme, hacia lo desconocido, a través de la reja hacia el lugar llamado Príncipe. ¿Ese 
nombre? 

—Dale tú, a mí me van a ver—. 

Me armé de ímpetu y crucé. Avanzamos y vimos diosas corriendo sobre el césped más verde que jamás 
conocimos. ¡Súmense! Gritaron. Y como ya sabíamos, para ambas fue fácil. Brillamos. Pertenecimos al 
instante, al castillo, su magia, sus jardines, lo puro del momento. Seguimos aquí. Juegos, un color, familia, el 
Country.

Eran los tiempos de la antigua entrada al Country Club: dos filas paralelas de cipreses podados como peo-
nes y alfiles; de la piscina rectangular con trampolines, la glorieta lateral, la estruendosa fuente. Recuerdo a 
mis primeros amigos, algunos también compañeros del inolvidable Kinder Mackenzie, como un niño sueco, 
Thomas. Con él recolectábamos flores para llevar a nuestras respectivas mamás. La acequia era un río para 
carreras de cáscaras de nuez que nos parecían galeones. Cuatro niños encuclillados en el borde, uno cayó al 
agua fangosa y acusó empujón: ¡fue el vikingo! Seguro era inocente, como esa vida feliz.

Nostalgia - Luis Cid

¡Amar – y – ya! - Kay Rojas 

Sensaciones - Juan Pablo Achondo



La Gala del Centenario fue uno de los hitos más relevantes 
del año, convocando a cerca de 700 socios, autoridades 
e invitados especiales en una celebración que marcó la 
historia del Club.

La noche comenzó con un cóctel de bienvenida en el 
Salón Darwin, con vistas al Club y sus jardines, donde los 
asistentes fueron llegando junto a sus familias y amigos en 
un ambiente de encuentro.

Entre los invitados participaron autoridades y 
representantes de instituciones vinculadas al Club, entre 
ellos la embajadora del Reino Unido en Chile junto a su 
agregado militar, representantes del Colegio The Grange 
School, de la Municipalidad de La Reina y de la British 
and Commonwealth Fire and Rescue Company “J.A.S. 
Jackson”, reforzando los lazos históricos que forman parte 
de la identidad del Country.

Gala del Centenario Posteriormente, los invitados se trasladaron a una carpa 
especialmente habilitada en el área verde, de más de 1.000 m², 
donde se desarrolló la cena y la celebración. Las mesas reunieron 
a socios de distintas generaciones, reflejando el carácter familiar 
del Country y el sentido de comunidad que ha acompañado 
estos 100 años.

La propuesta gastronómica estuvo a cargo de los chefs del Club, 
Gonzalo Barrios y Katherine Garrido, quienes diseñaron una 
carta inspirada en preparaciones y sabores que forman parte de 
nuestra identidad, conectando la celebración con aquello que la 
comunidad reconoce como propio.

La conducción de la noche estuvo a cargo de Carolina de Moras, 
quien acompañó los distintos momentos de la celebración.

Durante la noche se realizaron los discursos de nuestro 
presidente, Anthony J.F. Dawes, quien sorprendió a los asistentes 
con la lectura de la carta de Su Majestad el Rey Carlos III, quine 
envió un saludo con motivo del Centenario, de la embajadora 
del Reino Unido en Chile, Louisa de Sousa, y el alcalde de la 
Municipalidad de La Reina quienes destacaron la trayectoria 
del Club y su vínculo con la comunidad.

La música en vivo se extendió durante toda la celebración y la 
pista de baile se mantuvo activa, en una mezcla de generaciones 
que definió el carácter de la noche: una celebración compartida 
entre familias, donde conviven tradición y vida social.





Family day

Uno de los principales hitos de celebración del 
Centenario, reuniendo a socios y familias que llegaron 
al Club a disfrutar una mañana especialmente pensada 
para compartir.

Se realizó en el sector de las canchas del área verde, donde 
se instaló un espacio con juegos inflables y propuestas 
recreativas para todas las edades. Taca taca, ping pong y 
jenga se mantuvieron en uso permanente, marcando el 
ritmo y dando vida a un entorno dinámico.

Durante el día se desarrollaron el taller de percusión 
para padres e hijos, el taller de cocina y presentaciones 
de magos y caricaturistas, que concentraron gran 
participación. La presentación del Escuadrón Canino 
de Carabineros de Chile fue otro de los momentos más 
comentados, especialmente entre los más chicos.

Los socios también disfrutaron de food trucks y 
espacios al aire libre, lo que permitió extender la 
experiencia más allá de los juegos.

El cierre estuvo a cargo de la 14° Compañía de 
Bomberos, The British and Commonwealth Fire 
and Rescue Company “J.A.S. Jackson”, uno de los 
momentos más esperados, que reunió a un gran 
número de asistentes y marcó el final.

El Family Day fue un encuentro abierto a toda la 
comunidad del Club, que marcó el inicio del cierre 
de las celebraciones del Centenario.



Durante 2025 impulsamos el desarrollo del Libro del 
Centenario, destinado a recoger y preservar la historia 
del Club.

El proyecto fue adjudicado a la editorial Virtual Libros, 
tras un proceso de evaluación en el que participaron 
equipos con experiencia en publicaciones para 
instituciones, organizaciones y entidades patrimoniales. 
Para su ejecución, el Directorio conformó un comité de 
trabajo integrado por el presidente Anthony J. F. Dawes 
y los directores Mónica Véliz y Rodney Everard, junto a 
Colin Rogers, ex presidente del Club, quien asumió la 
coordinación del proyecto. Por parte del equipo editorial 
participan Gema Swinburn y Andrés Urrutia.

El libro consideró una etapa de investigación orientada 
a reconstruir los hitos que han marcado la historia 
del Club, especialmente aquellos correspondientes a 
la primera mitad del siglo XX. Este trabajo adquiere 
especial relevancia debido a la pérdida de archivos tras el 
incendio de 1950, que afectó al antiguo Clubhouse.

En este contexto, el aporte de los socios fue un elemento 
central. Se invitó a las familias a revisar sus archivos 
personales y álbumes fotográficos, lo que permitió 
recopilar material histórico, testimonios y relatos que 
enriquecen el contenido del libro. La respuesta fue amplia, 
con una alta convocatoria en la entrega de documentos, 
fotografías e historias vinculadas al Club.
El libro no solo recoge los principales hitos históricos, 
sino que también incorpora las celebraciones del año 
del Centenario y las actividades desarrolladas por las 
distintas ramas. Entre ellas, el partido de rugby entre 
Country y Old Boys, el encuentro de fútbol con Colo-
Colo, el Abierto de Chile en golf, las presentaciones de 
danza y gimnasia y la participación internacional del 
hockey, entre otros.

Libro Centenario  
Un siglo de tradiciones británicas en Chile

Durante diciembre se realizó una preventa especial, 
en la que los socios participaron activamente para 
asegurar su ejemplar, reflejando el interés de la 
comunidad por contar con este registro.

El Libro del Centenario reúne historia y comunidad, 
integrando distintas miradas sobre el desarrollo del 
Country y resguardando su legado para las futuras 
generaciones.



Ceremonia de Acción de Gracias

El martes 9 de septiembre, día en que el Club cumplió 
oficialmente 100 años desde que el Príncipe de Gales 
de aquel entonces puso la primera piedra, se realizó 
una Ceremonia de Acción de Gracias que reunió a 
una amplia convocatoria de socios y sus familias.

La instancia contó con la participación del obispo 
Alfred Cooper, quien destacó el valor de la familia y 
la comunidad; de la familia Recart Rodríguez, quinta 
generación de socios, que compartió un testimonio 
sobre el significado del Club a lo largo del tiempo; 
y del padre Nemo Castelli SJ, quien relevó el rol 
del Club como un espacio de acogida, seguridad y 
pertenencia.

Este encuentro permitió conmemorar el Centenario 
desde la reflexión y la gratitud, reconociendo a 
quienes han sido parte de la historia del Club y 
proyectando su futuro.

Sitio Seguro de Conservación

El Prince of Wales Country Club es el primer club en 
Chile reconocido como Sitio Seguro de Conservación, 
iniciativa impulsada por la Fundación Chilco y el 
Royal Botanic Garden Edinburgh, orientada a la 
protección de flora nativa en riesgo.

La firma del convenio fue realizada por el presidente 
del Directorio, Anthony J.F. Dawes, y por Barbara 
Greene, coordinadora de Sitios Seguros de 
Conservación de Fundación Chilco, estableciendo 
un compromiso de resguardo de especies nativas 
vulnerables.

El acuerdo considera la plantación de bellotos 
del norte y del sur, naranjillos y pataguas, junto 
con el chuve, arbusto catalogado en peligro, todos 
producidos en el vivero Pumahuida.

Inspirado en programas internacionales de conservación 
con más de 30 años de trayectoria, este modelo busca 
proteger especies en distintos territorios. Con esta 
incorporación, la red chilena de Sitios Seguros de 
Conservación suma nuevos espacios dedicados a la 
preservación de la biodiversidad.

En el contexto del Centenario, este hito posiciona al Club 
como un actor activo en la conservación ambiental y en el 
fortalecimiento de vínculos entre Chile y el Reino Unido.
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 

 

Señores Accionistas de 

Prince of Wales Country Club S.A.I. y Subsidiaria 

 

Opinión  

 

Hemos auditado los estados financieros consolidados de Prince of Wales Country Club S.A.I. y Subsidiaria (El 

Grupo), que comprenden el estado consolidado de situación financiera al 31 de diciembre de 2025, los estados 

consolidados de resultados, de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo 

correspondientes al año terminado en esa fecha, y las notas a los estados financieros consolidados, incluyendo 

información de las políticas contables materiales. 

 

En nuestra opinión, los estados financieros consolidados adjuntos presentan razonablemente, en todos los 

aspectos materiales, la situación financiera consolidado del Grupo al 31 de diciembre de 2025, sus resultados 

consolidados y flujos de efectivo consolidados correspondientes al año terminado en esa fecha, de conformidad 

con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF), emitidas por el International Accounting 

Standards Board. 

 

Fundamento de la opinión  

 

Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con las Normas de Auditoría Generalmente Aceptadas 

en Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen más adelante en la sección 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros consolidados de nuestro 

informe. Somos independientes del Grupo de conformidad con el Código de Ética del Colegio de Contadores 

de Chile, y hemos cumplido las demás responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. 

Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada 

para nuestra opinión. 

 

Responsabilidades de la Administración y de los responsables del gobierno corporativo por los estados 

financieros consolidados 

 

La Administración es responsable de la preparación y presentación razonable de los estados financieros 

consolidados adjuntos de conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF), 

emitidas por el International Accounting Standards Board y del control interno que la Administración considere 

necesario para permitir la preparación de estados financieros consolidados exentos de representaciones 

incorrectas materiales, debido a fraude o error.  

 

En la preparación de los estados financieros consolidados, la Administración es responsable de la evaluación 

de la capacidad debe continuar como empresa en marcha, revelando, según corresponda, los asuntos 

relacionados con la empresa en marcha y utilizando la base contable de empresa en marcha excepto si la 

Administración tiene intención de liquidar del Grupo o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa 

realista, que hacerlo. 

 

Los responsables del gobierno corporativo son responsables de la supervisión del proceso de preparación y 

presentación de información financiera del Grupo.  



 

 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros consolidados 

 

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros consolidados como un 

todo están exentos de representaciones incorrectas materiales, debido a fraude o error, y emitir un informe del 

auditor que contenga nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que 

una auditoría realizada de conformidad con las Normas de Auditoría Generalmente Aceptadas en Chile siempre 

detecte una representación incorrecta material cuando exista. Las representaciones incorrectas pueden deberse 

a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, se podría esperar 

razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en los estados 

financieros consolidados.  

 

Como parte de una auditoría de conformidad con las Normas de Auditoría Generalmente Aceptadas en Chile, 

aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la 

auditoría. También: 

 

• Identificamos y evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas materiales en los estados financieros 

consolidados, debido a fraude o error, diseñamos y aplicamos procedimientos de auditoría para responder 

a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoría suficiente y adecuada para proporcionar una base para 

nuestra opinión. El riesgo de no detectar una representación incorrecta material debido a fraude es más 

elevado que en el caso de una representación incorrecta material debido a error, ya que el fraude puede 

implicar colusión, falsificación, omisiones deliberadas, representaciones intencionadamente erróneas o el 

caso omiso del control interno.  

 

• Obtenemos entendimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar 

procedimientos de auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias y no con la finalidad de 

expresar una opinión sobre la eficacia del control interno del Grupo.  

 

• Evaluamos la adecuación de las políticas contables aplicadas y la razonabilidad de las estimaciones 

contables y la correspondiente información revelada por la Administración.  

 

• Concluimos sobre lo adecuado de la utilización, por la Administración, de la base contable de empresa en 

marcha y, basándonos en la evidencia de auditoría obtenida, concluimos sobre si existe o no una 

incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas 

sobre la capacidad del Grupo para continuar como empresa en marcha. Si concluimos que existe una 

incertidumbre material, se requiere que llamemos la atención en nuestro informe del auditor sobre la 

correspondiente información revelada en los estados financieros consolidados o, si dichas revelaciones no 

son adecuadas, que expresemos una opinión modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de 

auditoría obtenida hasta la fecha de nuestro informe del auditor. Sin embargo, hechos o condiciones futuros 

pueden ser causa de que el Grupo deje de ser una empresa en marcha. 

 

• Evaluamos la presentación general, la estructura y el contenido de los estados financieros consolidados, 

incluida la información revelada, y si los estados financieros consolidados representan las transacciones y 

hechos subyacentes de un modo que logran la presentación razonable. 

 

• Planificamos y llevamos a cabo la auditoría del grupo para obtener evidencia de auditoría suficiente y 

adecuada con respecto a la información financiera de las entidades o unidades de negocio dentro del grupo 

como una base para formarnos una opinión sobre los estados financieros consolidados del Grupo. Somos 

responsables por la dirección, supervisión y revisión del trabajo de auditoría realizado para los fines de una 

auditoría de Grupo. Somos los únicos responsables por nuestra opinión de auditoría.   

  



 

 

Comunicamos a los responsables del gobierno corporativo, entre otros asuntos, el alcance y la oportunidad 

planificados y los hallazgos significativos de la auditoría, así como cualquier deficiencia significativa del control 

interno que identificamos en el transcurso de la auditoría.  

 

Otros Asuntos  

 

El Colegio de Contadores de Chile A.G. aprobó que las Normas de Auditoría Generalmente Aceptadas en Chile 

adopten integralmente y sin reservas las Normas Internacionales de Auditoría emitidas por el International 

Auditing and Assurance Standards Board para las auditorías de los estados financieros preparados por el año 

iniciado a partir del 1 de enero de 2025.  

 

Los estados financieros consolidados de la sociedad Prince of Wales Country Club S.A.I. y Subsidiaria al 31 de 

diciembre de 2024 fueron auditados por otros auditores de acuerdo con las Normas de Auditoría Generalmente 

Aceptadas en Chile vigentes a esa fecha por los cuales emitieron una opinión sin modificaciones, con fecha 03 

de abril de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

Alejandro Gutiérrez V. 

Grant Thornton Auditoría y Servicios Ltda. 

 

 

Santiago, 25 de marzo de 2026 
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ACTIVOS Notas 31.12.2025  31.12.2024 

  M$  M$ 

Activos corrientes:     

Efectivo y equivalente al efectivo 6 1.002.284  589.968 

Otros activos no financieros, corrientes 7 77.838  85.758 

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 8 498.060  480.680 

Inventarios 9 183.401  129.868 

Activos por impuestos corrientes 10 50.650  650 

Total activos corrientes  1.812.233  1.286.924 

     

Activos no corrientes:     

Otros activos no financieros, no corrientes 7 1.432.094  978.366 

Activos intangibles distintos de la plusvalía 11 96.503  79.778 

Cuenta por cobrar a entidades relacionadas 12 44.687  44.514 

Propiedades, planta y equipo 13 13.718.648  13.387.157 

Total activos no corrientes  15.291.932  14.489.815 

Total activos  17.104.165  15.776.739 
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PASIVOS Y PATRIMONIO NETO Notas 31.12.2025  31.12.2024 

  M$  M$ 

Pasivos corrientes:     

Otros pasivos financieros, corrientes 14 47.846  50.568 

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 15 1.119.347  803.397 

Provisión por beneficios a los empleados 16 268.876  232.573 

Otros pasivos no financieros, corrientes 17 288.457  315.012 

Total pasivos corrientes  1.724.526  1.401.550 

     

Pasivos no corrientes:     

Otros pasivos financieros 14 80.921  128.925 

Total pasivos no corrientes  80.921  128.925 

     

Patrimonio neto:     

Capital pagado 19 1.340.491  1.257.547 

Primas de emisión 19 351.548  351.548 

Otras reservas 19 9.032.680  9.032.680 

Resultados acumulados  (3.444.355)  (3.417.886) 

     

Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora  7.280.364  7.223.889 

Participaciones no controladoras 19 8.018.354  7.022.375 

Total patrimonio neto  15.298.718  14.246.264 

Total pasivos y patrimonio neto  17.104.165  15.776.739 
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 Notas 31.12.2025  31.12.2024 

  M$  M$ 

     

Ingresos por actividades ordinarias 20 10.564.365  9.182.872 

Costo de ventas 21 (8.091.955)  (7.485.225) 

Ganancia bruta  2.472.410  1.697.647 

     

Gastos de administración y ventas 22 (1.880.043)  (1.576.415) 

Ingresos financieros 23 26.711  36.276 

Otros ingresos 24 -  119.251 

Costos financieros 25 (115.599)  (129.442) 

Resultados por unidades de reajuste  27.162  33.997 

     

Ganancia antes de impuestos  530.641  181.314 

Gasto por impuesto a las ganancias  -  - 

Ganancia del ejercicio  530.641  181.314 

     

Ganancia, atribuible a:     

(Pérdida) Ganancia atribuible a los propietarios de la controladora  (26.469)  122.994 

Ganancia atribuible a participaciones no controladoras  557.110  58.320 

Total estado de resultados  530.641  181.314 
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 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Ganancia 530.641  181.314 

Cobertura del flujo de efectivo -  - 

Utilidad por coberturas de flujos de efectivo, antes de impuestos -  - 

Otro resultado integral, antes de impuestos, coberturas de flujos de efectivo -  - 

Otros componentes de otro resultado integral, antes de impuestos -  - 

    

Impuesto a las ganancias relacionado con componentes de otro resultado integral -   

Impuesto a las ganancias relacionado con coberturas de flujos de efectivo de otro 

resultado integral -  

- 

Otro resultado integral   - 

Resultado integral total 530.641  181.314 

    

Resultado integral atribuible a:    

Resultado integral atribuible a los propietarios de la controladora (26.469)  122.994 

Resultado integral atribuible a participaciones no controladoras 557.110  58.320 

Resultad integral total 530.641  181.314 
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Capital 

pagados 

Primas de 

emisión 

Otras reservas 

varias 

Resultados 

pérdidas 

acumuladas 

Patrimonio 

atribuible a los 

propietarios de la 

controladora 

Participaciones no 

controladoras 

Total 

patrimonio 

neto 

 M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ 

        

Saldo al 01 de enero 2025 1.257.547 351.548 9.032.680 (3.417.886) 7.223.889 7.022.375 14.246.264 

Aumento de capital 82.944 - - - 82.944 - 82.944 

Total cambios en el patrimonio 82.944 - - - 82.944 - 82.944 

        

Resultado integral        

Pérdida/unidad - - - (26.469) (26.469) 557.110 530.641 

Otros aumentos (disminuciones) - - - - - 438.869 438.869 

Otro resultado integral - - - - - - - 

Total resultado integral - - - (26.469) (26.469) 995.979 969.510 

Saldo al 31 de diciembre de 2025 1.340.491 351.548 9.032.680 (3.444.355) 7.280.364 8.018.354 15.298.718 

 

 

Capital 

pagados 

Primas de 

emisión 

Otras reservas 

varias 

Resultados 

pérdidas 

acumuladas 

Patrimonio 

atribuible a los 

propietarios de la 

controladora 

Participaciones no 

controladoras 

Total 

patrimonio 

neto 

 M$ M$ M$ M$ M$ M$ M$ 

        

Saldo al 01 de enero 2024 1.202.773 351.548 9.032.680 (3.540.880) 7.046.121 6.964.055 14.010.176 

Aumento de capital 54.774 - - - 54.774 - 54.774 

Total cambios en el patrimonio 
 

54.774 - - - 54.774 - 54.774 

        

Resultado integral        

Pérdida/unidad - - - 122.994 122.994 58.320 181.314 

Otro resultado integral - - - - - - - 

Total resultado integral - - - 122.994 122.994 58.320 181.314 

Saldo al 31 de diciembre de 2024 1.257.547 351.548 9.032.680 (3.417.886) 7.223.889 7.022.375 14.246.264 
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 Nota 31.12.2025 
 

31.12.2024 

  M$  M$ 

Flujos de efectivo procedente de (utilizados en) actividades de operación     

     

Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestación de servicios  2.829.355  2.467.401 

Cobros procedentes de regalías, cuotas, comisiones y otros  8.430.409  7.221.155 

Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios  (5.566.446)  (5.064.920) 

Pagos a y por cuenta de los empleados  (4.247.030)  (4.090.848) 

Intereses pagados 25 (14.003)  (22.879) 

Total flujos de efectivo netos procedentes de actividades de operación  1.432.285  509.909 

     

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversión:     

Intereses depósito a plazo 23 26.711  26.898 

Compras de propiedades, planta y equipo, e intangibles 11 y 13 (1.068.513)  (888.777) 

Flujos de efectivo neto utilizados en actividades de inversión  (1.041.802)  (861.879) 

     

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de financiación:     

Aumento de capital 19 82.944  54.774 

Pagos de préstamos 14 (61.111)  (163.999) 

Flujos de efectivo neto procedentes de (utilizados en) actividades de financiación  21.833  (109.225) 

     

Incremento neto (disminución) en el efectivo y equivalentes al efectivo, antes del efecto 

de los cambios en la tasa de cambio  412.316  (461.195) 

     

Incremento (disminución) neto de efectivo y equivalentes al efectivo  412.316  (461.195) 

Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del año 5 589.968  1.051.163 

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del año 5 1.002.284  589.968 
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1. Información general 

 

Prince of Wales Country Club Sociedad Anónima Inmobiliaria ("la Sociedad") fue constituida por 

escritura pública del 19 de mayo de 1926 y 16 de octubre del mismo año ante el notario Sr. Luis Cousiño 

Talavera. Autorizada por Decreto Supremo de Hacienda Nº2116 del 17 de noviembre de 1926. 

 

Las oficinas de la Sociedad se encuentran ubicadas en calle Las Arañas 1901, La Reina. 

 

Por Resolución Exenta Nº 007, de fecha 10 de febrero de 1983, la Comisión para el Mercado Financiero 

(ex Superintendencia de Valores y Seguros) eximió a la Sociedad del cumplimiento de todas las 

obligaciones que menciona el párrafo 2 de la Circular Nº198, del 30 de junio de 1982, a excepción de la 

referida a inscripción de sus acciones en la Bolsa de Valores. Todo ello en tanto, su objeto social fijado 

en el Artículo Nº2 de sus estatutos se mantenga inalterable, siempre y cuando los campos y 

establecimientos deportivos que adquiera, arriende o construya los destine directamente a propender a la 

cultura física y a la convivencia de sus socios, fomentar y facilitar las actividades deportivas de la 

juventud. 

 

Estos estados financieros consolidados se presentan en miles de pesos chilenos, debido a que ésta es la 

moneda funcional del entorno económico en el cual opera Prince of Wales Country Club S.A.I y 

Subsidiaria y consideran los de la Sociedad y los de la Corporación Príncipe de Gales, una Corporación 

sin fines de lucro que es una entidad de cometido especifico. 

 

El directorio de la Sociedad al 31 de diciembre 2025 está conformado por las siguientes personas: 

 

Presidente: 

Directores: 

Anthony J.F. Dawes Martindale 

Mónica Véliz Bórquez 

Gonzalo Muñoz Armendáriz  

Guillermo Pinochet Posselius  

Matias Vergara Sandoval 

Paula Mackenzie Kiessler 

Roberto Quijada Roeschmann 

 

La Sociedad no ha determinado pagos de remuneraciones a los directores por concepto de honorarios o 

dietas. 

 

Corporación Príncipe de Gales es una Corporación sin fines de lucro, en conformidad con lo establecido 

en el titulo XLIII del libro primero del Código Civil, por las disposiciones contendidos en el Decreto 

Supremo del Ministerio de Justicia Nº110, la Ley Nº20500 o por las disposiciones legales que las 

remplacen y por los siguientes estatutos. El domicilio de la Corporación será la comuna de la Reina, 

ciudad de Santiago. 
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1. Información general, continuación 

 

La Corporación tendrá como finalidad mantener y acrecentar los ideales de los Fundadores del Prince of 

Wales Country Club S.A.I y en consecuencia, tendrá los siguientes objetivos: 

 

• Promover la práctica del deporte de sus miembros. 
 
• Promover los valores del "fair play" y la cultura y tradición británica del deporte. 
 
• Ofrecer la gama más variada y completa posible de deportes para sus miembros. 
 
• Promover la realización de todo tipo de actividad social. 

 

Aprobación de los estados financieros consolidados 

 

Los presentes estados financieros han sido aprobados y autorizados a ser emitidos por el Directorio de 

Prince of Wales Country Club S.A.I y Subsidiaria en Sesión Ordinaria de Directorio celebrada con fecha 

26 de marzo de 2026. 

 

 

2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados 

 

(a) Estados financieros 

 

Los estados financieros consolidados han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales 

de Información Financiera (en adelante NIIF), emitidas por el lnternational Accounting Standards 

Board (en adelante "IASB"). 

 

Estos estados financieros consolidados reflejan fielmente la situación financiera de Prince of 

Wales Country Club S.A.I y de la Corporación al 31 de diciembre de 2025 y 2024, los resultados 

operacionales, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo por los años terminados en 

esas fechas. 

 

Los estados financieros consolidados han sido preparados a partir de los registros de la 

contabilidad mantenidos por la Sociedad y subsidiaria. 

 

Estos estados financieros consolidados se han preparado siguiendo el principio de empresa en 

marcha mediante la aplicación del método de costo, con excepción, de acuerdo a NIIF, de aquellos 

activos y pasivos que se registran a valor razonable y de aquellos activos no corrientes y grupos 

en desapropiación disponibles para la venta, que se registran al menor entre el valor contable y el 

valor razonable menos costos de venta. 

 

Los estados financieros consolidados presentados han sido elaborados a partir de los registros 

contables mantenidos por Prince of Wales Country Club S.A.I. y la Corporación Príncipe de Gales 

y cumple con las directrices establecidas por la Comisión para el Mercado Financiero (CMF). 
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2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(b) Período contable 

 

Los presentes estados financieros consolidados cubren los siguientes períodos: 

 

• Estados de Situación Financiera Consolidados al 31 de diciembre de 2025 y 2024. 

• Estados de Resultados Integrales por Función Consolidados por los años terminados al 31 de 

diciembre de 2025 y 2024. 

• Estados de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidados por los años terminados al 31 de 

diciembre de 2025 y 2024. 

• Estados de Flujos de Efectivo Consolidados - Método Directo por los años terminados al 31 

de diciembre de 2025 y 2024. 

 

(c) Responsabilidad de la información y estimaciones realizadas 

 

La información contenida en estos estados financieros consolidados es responsabilidad de la 

Administración, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y 

criterios incluidos en las NIIF. 

 

En la preparación de los estados financieros consolidados se han utilizado determinadas 

estimaciones realizadas por la Administración, para cuantificar algunos de los activos, pasivos, 

ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellos. 

 

Estas estimaciones se refieren básicamente a: 

 

• Litigios y otras contingencias 

 

En los casos que la administración y los abogados de la Sociedad han opinado que las causas 

tienen un grado de posibilidad de ocurrencia, se ha constituido una provisión al respecto. 

 

• Uso de estimaciones y juicios 

 

La preparación de los estados financieros consolidados en conformidad con NIIF requiere que la 

administración realice estimaciones y supuestos relacionados con los montos reportados de activos 

y pasivos y revelaciones de activos y pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros y 

los montos reportados de ingresos y gastos durante el período. Los resultados reales pueden diferir 

de estas estimaciones. Las partidas importantes sujetas a dicha estimación y supuestos incluyen la 

valuación de provisión de deudores incobrables y beneficios a los empleados. 

 

Las estimaciones y supuestos subyacentes son revisados periódicamente. Las revisiones de las 

estimaciones contables son reconocidas en el período en que las estimaciones son revisadas y en 

los períodos futuros afectados. 
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2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(d) Bases de conversión 

 

Los activos y pasivos pactados en unidades de fomento UF se presentan al valor de cierre del año 

2025, esto es $39.727,96 ($38.416,69 en 2024). 

  

(e) Bases de consolidación 

 

Los presentes estados financieros consolidados incluyen la combinación de todos los activos, 

pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo de contenido similar de Prince of Wales Country 

Club S.A.I. y de Corporación Príncipe de Gales. En la consolidación se han eliminado todos los 

saldos y efectos en ingresos y gastos de todos los activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de 

efectivo de contenido similar resultantes de transacciones entre las entidades incluidas en ella. 

 

Prince of Wales Country Club S.A.I. no tiene propiedad sobre la Corporación Príncipe de Gales, 

pero se consolida al calificar como una entidad de cometido específico (ECE) para la Sociedad. 

 

La presentación de estos estados financieros consolidados para Prince of Wales Country Club 

S.A.I. y Corporación Príncipe de Gales se hace necesaria para exponer adecuadamente la relación 

operativa, administrativa y patrimonial entre ambas entidades, las que son complementarias en 

todos los aspectos, de modo tal que la Corporación Príncipe de Gales llega a ser una entidad 

fundamental para el funcionamiento de Prince of Wales Country Club S.A.I. 

 

La definición de la Corporación Príncipe de Gales como una entidad de cometido específico (ECE) 

de Prince of Wales Country Club S.A.I. y su relación como la subsidiaria de la Sociedad matriz 

está sustentada por razones históricas y fundamentadas por los estatutos que sirven de base de la 

personalidad jurídica de la Corporación. 

 

El valor patrimonial de la participación de los accionistas no controladores en el patrimonio y en 

los resultados de la sociedad consolidada se presenta en los rubros Patrimonio en el Estado de 

Situación Financiera Consolidado y "Ganancia atribuible a participaciones no controladas" en el 

Estado Consolidado de Resultados Integrales. 

 

(f) Efectivo y equivalentes al efectivo 

 

Bajo este rubro se registra el efectivo en, banco, fondos mutuos y depósitos a plazo a corto plazo 

de alta liquidez que son rápidamente realizables en caja y que tienen un bajo riesgo de cambios de 

su valor. 

 

(g) Moneda de presentación y moneda funcional 

 

Las partidas incluidas en los estados financieros se valorizan utilizando la moneda del entorno 

económico principal en que la Sociedad opera (moneda funcional). La moneda funcional es el 

peso chileno, que constituye, además, la moneda de presentación de los estados financieros. 

  



PRINCE OF WALES COUNTRY CLUB S.A.I. Y SUBSIDIARIA 

 

Notas a los estados financieros consolidados 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 

 

 

17 

2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(h) Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 

 

Se registran a su costo amortizado, correspondiendo éste al valor razonable inicial, menos las 

devoluciones del principal efectuadas, más los intereses devengados no cobrados calculados por 

el método de la tasa de interés efectiva. 

 

El método de la tasa de interés efectiva es un método de cálculo del costo amortizado de un activo 

o un pasivo financiero (o de un grupo de activos o pasivos financieros) y de imputación del ingreso 

o gasto financiero a lo largo del período relevante. La tasa de interés efectiva es la tasa de 

descuento que iguala exactamente los flujos de efectivo por cobrar o por pagar estimados a lo 

largo de la vida esperada del instrumento financiero (o, cuando sea adecuado, en un período más 

corto) con el importe neto en libros del activo o pasivo financiero. 

 

(i) Inventarios 

 

Las existencias se valoran a su costo o a su valor neto realizable, el menor de los dos. El costo se 

determina por el método promedio ponderado. Los inventarios se valorizan al costo o valor neto 

realizable, el menor. 

 

(j) Propiedades, planta y equipo 

 

Los bienes de propiedades, planta y equipo son registrados al costo, excluyendo los costos de 

mantención periódica, menos depreciación acumulada, menos pérdidas por deterioro de valor. 

 

El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende su precio de adquisición 

más todos los costos directamente relacionados con la ubicación del activo y su puesta en 

condiciones de funcionamiento según lo previsto por la gerencia. 

 

Los costos posteriores o de reemplazo son registrados también en forma separada y depreciados 

en el tiempo que transcurre entre su adquisición y su reemplazo. Las reparaciones periódicas y/o 

menores se registran con cargo a resultados en la medida en que se incurre en las mismas. 

 

La depreciación se calcula usando el método lineal considerando sus valores residuales y vidas 

útiles técnicas estimadas. El valor residual y la vida útil de los activos se revisan y ajustan si es 

necesario en cada cierre de los estados financieros. 

 

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de 

forma inmediata hasta su importe recuperable. 

 

Los años de vida útil estimados se resumen de la siguiente manera: 

 
Rubro Rango de años 

Construcciones y obras de infraestructura 20 - 40 años 
Maquinarias y equipos 1 - 7 años 
Otros activos fijos 1 - 9 años 
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2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(k) Deterioro del valor de los activos 

 

A lo largo del ejercicio, y fundamentalmente en la fecha de cierre del mismo, se evalúa si existe 

algún indicio de que algún activo hubiera podido sufrir una pérdida por deterioro. En caso de que 

exista algún indicio se realiza una estimación del monto recuperable de dicho activo para 

determinar, en su caso, el monto del deterioro. Si se trata de activos identificables que no generan 

flujos de caja de forma independiente, se estima la recuperabilidad de la Unidad Generadora de 

Efectivo a la que pertenece el activo, entendiendo como tal el menor grupo identificable de activos 

que genera entradas de efectivo independientes. 

 

El monto recuperable es el mayor entre el valor de mercado menos el costo necesario para su venta 

y el valor en uso, entendiendo por éste el valor actual de los flujos de caja futuros estimados. 

 

(l) Pasivos financieros 

 

Los pasivos financieros, se reconocen inicialmente por su valor justo, menos los costos de 

transacción, que son directamente atribuibles a la emisión de los mismos. Con posterioridad al 

reconocimiento inicial, los pasivos financieros se valoran a costo amortizado utilizando el método 

de la tasa efectiva. La tasa efectiva es la tasa que iguala exactamente los pagos futuros de caja con 

el valor neto inicial del pasivo. 

 

(m) Arrendamientos 

 

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que los términos del 

arrendamiento transfieran sustancialmente todos los riesgos y las ventajas inherentes a la 

propiedad del activo arrendado. Todos los demás arrendamientos se clasifican como operativos. 

 

Los derechos sobre los activos mantenidos en arrendamiento financiero se reconocen como activos 

al valor razonable de la propiedad arrendada (o, si son inferiores, por el valor presente de los pagos 

mínimos por arrendamiento) al inicio del arrendamiento. El correspondiente pasivo con el 

arrendador se incluye en el estado de situación financiera como una obligación por el 

arrendamiento financiero. Los pagos del arrendamiento se reparten entre cargas financieras y 

reducción de la obligación del arrendamiento, para así conseguir una tasa de interés constante 

sobre el saldo restante del pasivo. Los cargos financieros se deducen en la medición de resultados. 

Los activos mantenidos en arrendamiento jurídicamente no son propiedad de la Sociedad mientras 

no ejerza la opción de compra. 

 

(n) Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar 

 

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se registran inicialmente a su valor 

justo y posteriormente se valorizan al costo amortizado de acuerdo con el método de la tasa de 

interés efectiva. Cuando el valor nominal de la cuenta por pagar no difiere significativamente de 

su valor justo, el reconocimiento se hace a su valor nominal. 

 

Dentro de este rubro se contabilizan todas aquellas obligaciones con los trabajadores y con terceros 

relacionados con el negocio. 
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2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(o) Beneficios a los empleados corrientes 

 

El gasto por vacaciones se reconoce sobre base devengada y registrado de acuerdo con las 

remuneraciones del personal. 

 

(p) Beneficios a los empleados no corrientes 

 

La Sociedad tiene constituida una provisión para cubrir la indemnización por años de servicio que 

será pagada a su personal, de acuerdo con los contratos individuales y colectivos suscritos con sus 

trabajadores, la cual se registra a su valor corriente, debido a que el personal que tiene pactado 

este beneficio se encuentra en la edad o próximo a cumplir la edad de jubilación. El efecto, positivo 

o negativo, sobre las indemnizaciones derivadas por cambios en las estimaciones se registra 

directamente en resultados. 

 

(q) Clasificación de saldos en corrientes y no corrientes 

 

En el estado de situación financiera adjunto, los saldos se clasifican en función de sus 

vencimientos, es decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y 

como no corrientes, los de vencimiento superior a dicho período. 

 

(r) Impuesto a las ganancias e impuestos diferidos 

 

El impuesto a las ganancias se registra de acuerdo con las disposiciones tributarias vigentes. 

 

Los efectos de impuestos diferidos originados por las diferencias entre el estado de situación 

financiera y el estado de situación tributaria se encuentran registrados sobre base devengada. 

 

(s) Transacciones con entidades relacionadas 

 

La Sociedad revela en notas a los estados financieros las transacciones y saldos con entidades 

relacionadas. Se ha informado separadamente las transacciones de la Sociedad, y el personal clave 

de la Administración de la entidad y otras entidades relacionadas. 

 

Personal clave de la Gerencia son aquellas personas que tienen autoridad y responsabilidad para 

planificar, dirigir y controlar las actividades de la Sociedad, ya sea directa o indirectamente, 

incluyendo cualquier miembro del Directorio y/o Administración Superior. 

 

(t) Reconocimiento de ingresos y gastos 

 

Los principales ingresos de la Sociedad corresponden a cuotas sociales, servicios a socios y 

arriendos, los cuales son registrados sobre base devengada. 

 

Un gasto se reconoce de forma inmediata cuando un desembolso no genera beneficios económicos 

futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para su registro como activo. 
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2. Bases de preparación de los estados financieros consolidados, continuación 

 

(u) Estado de flujo de efectivo 

 

El estado de flujos de efectivo recoge los movimientos de caja realizados durante el ejercicio, 

determinados por el método directo. En estos estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes 

expresiones: 

 

• Flujos de efectivo - Son las entradas y salidas de efectivo o de otros medios equivalentes, 

entendiendo por éstos las inversiones a plazo inferior a tres meses de gran liquidez y bajo 

riesgo de alteraciones en su valor. 

 

• Actividades de operación - Son las actividades que constituyen la principal fuente de 

ingresos ordinarios de la Sociedad, así como otras actividades que no puedan ser calificadas 

como de inversión o financiamiento.  

 

• Actividades de inversión - Son las actividades de adquisición, enajenación o disposición por 

otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus 

equivalentes. 

 

• Actividades de financiación - Son las actividades que producen cambios en el tamaño y 

composición del patrimonio neto y de los pasivos de carácter financiero. 

 

(v) Reclasificaciones 

 

Se realizó reclasificación de presentación en cuentas patrimoniales al 31 de diciembre de 2023. 

Dichos montos no son significativos. 

 

 

3. Uniformidad 

 

Los estados financieros que se incluyen en el presente informe para efectos comparativos han sido 

preparados de acuerdo con NIIF, siendo los principios y criterios contables aplicados en forma 

consistente con el año anterior. 
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4. Nuevos pronunciamientos contables 

 

(a) Pronunciamientos contables vigentes 
 
Los siguientes pronunciamientos contables son de aplicación obligatoria a partir del período iniciado 
el 1 de enero de 2025: 
 

Modificaciones a las Normas de Contabilidad 

NIIF 

Fecha de aplicación obligatoria 

Ausencia de convertibilidad (Modificación a la 

NIC 21) 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2025. Se permite adopción anticipada. 

Revelaciones sobre incertidumbres en los estados 

financieros (Modificaciones a los ejemplos 

ilustrativos de las NIIF 7, NIIF 18, NIC 1, NIC 8, 

NIC 36 y NIC 37) 

No se proporciona fecha de entrada en vigor ni 

requisitos de transición, ya que los ejemplos 

ilustrativos no forman parte integral de las Normas de 

Contabilidad NIIF, sino que proporcionan información 

adicional sobre los requisitos de divulgación 

existentes. 

 

La adopción de estas enmiendas no generó impactos en los estados financieros consolidados del 
Grupo en la fecha de aplicación inicial. 
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4. Nuevas normas, interpretaciones y enmiendas, continuación 

 

(b) Pronunciamientos contables aún no vigentes 

 

Los siguientes pronunciamientos contables emitidos son aplicables a los períodos anuales que 

comienzan después del 1 de enero de 2026, y no han sido aplicados en la preparación de estos 

estados financieros consolidados. Prince of Wales Country Club S.A.I. y Subsidiarias tiene previsto 

adoptar los pronunciamientos contables que les correspondan en sus respectivas fechas de 

aplicación y no anticipadamente. 

 

Modificaciones a las Normas de Contabilidad 

NIIF 

Fecha de aplicación obligatoria 

Clasificación y medición de instrumentos 

financieros (Modificaciones a la NIIF 9 y NIIF 7 – 

Revisión de post-implementación) 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2026. Se permite adopción anticipada. 

Mejoras Anuales a las Normas de Contabilidad 

NIIF – Volumen 11 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2026. Se permite adopción anticipada. 

Contratos referidos a la electricidad dependiente 

de la naturaleza (Modificaciones a la NIIF 9 y 

NIIF 7) 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2026. Se permite adopción anticipada. 

Actualización de la NIIF 19 Subsidiarias sin 

Obligación Pública de Rendir Cuentas: 

Información a Revelar 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2027. Se permite adopción anticipada. 

Conversión a una moneda de presentación 

hiperinflacionaria (Modificaciones a la NIC 21) 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2027. Se permite adopción anticipada. 

Venta o Aportaciones de Activos entre un Inversor 

y su Asociada o Negocio Conjunto 

(Modificaciones a la NIIF 10 y NIC 28) 

Fecha efectiva diferida indefinidamente. Se permite 

adopción anticipada. 

 Nuevas Normas de Contabilidad NIIF Fecha de aplicación obligatoria 

NIIF 18 Presentación y Revelación en Estados 

Financieros 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2027. Se permite adopción anticipada. 

NIIF 19 Subsidiarias sin Obligación Pública de 

Rendir Cuentas: Información a Revelar 

(Actualizada) 

Períodos anuales que comienzan en o después del 1 de 

enero de 2027. Se permite adopción anticipada. 

 

La Administración no ha efectuado una evaluación formal de estas nuevas NIIF o modificaciones, 

sin embargo, no se espera que estos pronunciamientos contables emitidos aún no vigentes, tengan 

un impacto significativo sobre los estados financieros consolidados. 
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5. Gestión del riesgo financiero 

 

Los principales riesgos a que se ve expuesta la Sociedad son: 

 

(a) Por siniestros 

 

La Sociedad tiene asegurados sus bienes contra toda eventualidad, según consta en las respectivas 

pólizas de seguros. 

 

(b) Por tasa de interés 

 

La Sociedad mantiene un préstamo con el Banco Security. El capital de este crédito mantiene su 

valor nominal en pesos y los intereses se pagan mensualmente en forma vencida en las mismas 

fechas que el capital, a una tasa TAB Nominal de 30 días más 1,3%. Esta tasa se ajusta 

mensualmente en la fecha de pago. 

 

(c) Riesgo por liquidez 

 

La Administración realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez en función 

de los flujos de efectivo esperados. 

 

El riesgo de liquidez se controla periódicamente de manera de percibir, detectar y corregir las 

desviaciones para aminorar posibles efectos en los flujos esperados. 

 

La Sociedad opera sobre la base de presupuestos de caja anuales, los cuales se ajustan a los 

ingresos esperados por concepto de cuotas sociales. Estos últimos son históricamente estables y 

no presentan fluctuaciones significativas entre períodos ni dentro del año presupuestario. 

 

(d) Principal riesgo financiero 

 

El principal riesgo financiero está asociado a la variación de la unidad de fomento de los pasivos 

financieros. Este riesgo está mitigado ya que reglamentariamente las cuotas sociales se reajustan 

al menos en la tasa de inflación. 

 

(e) Otros antecedentes 

 

La Sociedad no mantiene garantías tomadas para asegurar el cobro de operaciones crediticias. 

 

Las cuentas por cobrar tienen una alta certeza de cobro al estar relacionadas directamente a sus 

socios y accionistas. 
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6. Efectivo y equivalente al efectivo 

 

El efectivo y el equivalente a efectivo en el estado de situación financiera comprenden lo siguiente: 

 

  31.12.2025  31.12.2024 

 Moneda M$  M$ 

     

Banco Security Pesos 136.514  564.817 

Banco Security Dólar 6.941  19.242 

Caja Pesos 3.921  3.992 

Fondo fijo Pesos 1.768  1.917 

Fondos Mutuos (a) Pesos 853.140  - 

Totales  1.002.284  589.968 

 

a) Fondo Mutuo 

 

La composición de los Fondos Mutuos al 31.12.2025 es la siguiente: 

 

Nombre Institución 

Financiera Tipo de Fondo N° Cuotas Saldo Final 
   M$ 

    

Inversiones Security GOLD SERIE B 60.018,3967 303.464 

Inversiones Security PLUS SERIE D 324.163,7048 550.126 

Total   853.140 

 

El efectivo y equivalente al efectivo no tienen restricciones de disponibilidad. 

 

No existen restricciones en la disponibilidad o uso del efectivo y equivalente al efectivo. 
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7. Otros activos no financieros corrientes 

 

El detalle de otros activos no financieros corrientes es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Corriente M$  M$ 

    

Otros Gastos Anticipados 77.838  85.758 

Totales 77.838  85.758 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

No corriente M$  M$ 

    

IVA crédito fiscal  1.536.947  1.083.219 

Provisión IVA Crédito Fiscal (a) (104.853)  (104.853) 

Totales 1.432.094  978.366 

 

(a) Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Filial Corporación Príncipe de Gales presenta saldos de 

IVA crédito fiscal. De acuerdo con las políticas contables del Grupo, la Administración evalúa 

periódicamente la recuperabilidad de este activo, reconociendo una provisión por deterioro por 

aquella porción cuya recuperación futura no se considera probable. 
 

El saldo neto del activo por IVA crédito fiscal de la Corporación, ascendente a M$283.517 al 31 

de diciembre de 2025, se considera recuperable. Esta estimación se fundamenta en el plan de 

negocios de la subsidiaria, el cual incluye la realización de nuevos eventos y la venta de servicios 

afectos a IVA durante futuros ejercicios. La Gerencia proyecta que los débitos fiscales generados 

por estas actividades comerciales serán suficientes para permitir la utilización completa de dicho 

crédito neto. 

.  
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8. Deudores comerciales y cuentas por cobrar 

 

El detalle de los deudores comerciales y cuentas por cobrar es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Deudores por ventas comerciales 468.300  394.794 

Cuentas por cobrar (a) -  118.788 

Documentos por cobrar comerciales 43.998  52.536 

Deudores varios 62.753  36.647 

Deudores por cuotas de incorporación 44.104  10.440 

Provisión deudores incobrables (121.095)  (132.525) 

Totales 498.060  480.680 

 

(a) Corresponde a una cuenta por cobrar a aseguradora Southbridge Compañía de Seguros Generales 

S.A por siniestros del temporal 2025. Este fue recuperado el 11 de febrero de 2025. 

 

El cuadro de vencimiento de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar es el siguiente: 

 

Cuadro vencimiento 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Vigentes 349.552  346.193 

0-90 días 111.406  110.336 

91-180 días 25.765  25.518 

181-360 días 11.336  11.225 

Más de 1 año 121.095  119.932 

Totales 619.155  613.206 

 

 

El movimiento de la provisión de deudores incobrables ocurrido entre el 1 de enero y al 31 de diciembre 

de 2025 y 2024, se presenta a continuación: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Saldo inicial 132.525  132.525 

Incremento -  - 

Aplicaciones contra la provisión (11.430)  - 

Total bruto 121.095  132.525 
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9. Inventarios 

 

El detalle del inventario es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Alimentos 59.889  51.332 

Bebidas, vino y licores 36.639  28.722 

Otros 101.829  49.814 

Provisión de obsolescencia (14.956)  - 

Totales 183.401  129.868 

 

 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 se han reconocido en el costo de venta M$ 1.836.609 y M$ 1.666.946. 

 

Movimiento de la provisión de obsolescencia al 31 de diciembre de 2025 y 2024: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Saldo inicial al 1 de enero  -  - 

Provisión del año 14.956  - 

Saldo al 31 de diciembre  14.956  - 
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10. Activos por impuestos corrientes 

 

El detalle de los activos por impuestos corrientes es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Otros impuestos por recuperar Crédito Sence 50.650  650 

Totales 50.650  650 

 

 

 

11. Activos intangibles distintos de la plusvalía 

 

El detalle de los activos intangibles distintos de la plusvalía es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Software 206.734  145.141 

Amortización acumulada software (110.231)  (65.363) 

Totales 96.503  79.778 

 

Los movimientos de los intangibles del periodo fueron los siguientes: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Costo M$  M$ 

    

Saldo inicial 79.778  52.196 

Adiciones 61.593  46.816 

Gasto por amortización (44.868)  (19.234) 

Totales 96.503  79.778 
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12. Saldos y transacciones con entidades relacionadas 

 

El detalle de saldos y transacciones con entidades relacionadas no corrientes es el siguiente: 

 

(a) Cuentas por cobrar, no corrientes 

 

Entidad 

País de 

origen Tipo de relación Transacción Moneda 31.12.2025  31.12.2024 

     M$  M$ 

        

Inversiones Príncipe de Gales 

S.A. 

Chile Accionista controlador Cuenta 

corriente 

$ 
44.687  44.514 

 Totales    44.687  44.514 

 

Corresponde a préstamos en cuenta corriente que no devengan intereses ni reajustes y existe plazo 

de vencimiento. 

 

(b) Transacciones 

 

Las principales transacciones con entidades relacionadas son las siguientes: 

 
   31.12.2025  31.12.2024 

Sociedad Tipo de relación Transacción Monto 

Efecto en 

resultados 

(cargo) / 

abono  Monto 

Efecto en 

resultados 

(cargo) / 

abono 

   M$   M$  

        

Inversiones Príncipe de Gales 

S.A. 

Accionista 

controlador 

Cuenta 

corriente 
173 -  163 - 

 

(c) Directorio y alta Administración  

 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 no existen saldos por cobrar y pagar entre las Sociedades, sus 

directores y miembros de la alta Administración. Tampoco se efectuaron transacciones entre la 

Sociedad y los miembros de la Alta Administración durante los años terminados en esas fechas. 

 

(d) Garantías constituidas a favor de los directores y de la Gerencia 

 

No existen garantías constituidas a favor de los directores y de la Gerencia. 
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13. Propiedades, planta y equipo 

 

El detalle de las propiedades, planta y equipo es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Clase de propiedades, planta y equipo neto: M$  M$ 

    

Terreno 8.038.755  8.038.755 

Construcciones y obras de infraestructuras 5.275.685  4.907.794 

Maquinarias y equipos 331.738  375.686 

Activos en leasing 14.911  60.479 

Otros 57.559  4.443 

Totales 13.718.648  13.387.157 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Clase de propiedades, planta y equipo bruto: M$  M$ 

    

Terreno 8.038.755  8.038.755 

Construcciones y obras de infraestructuras 14.783.543  13.920.967 

Maquinarias y equipos 3.267.615  3.183.393 

Activos en leasing 265.518  265.518 

Otros 145.140  85.018 

Totales 26.500.571  25.493.651 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Depreciación acumulada de propiedades, planta y equipos: M$  M$ 

    

Construcciones y obras de infraestructuras (9.507.858)  (9.013.173) 

Maquinarias y equipos (2.935.877)  (2.807.707) 

Activos en leasing (250.607)  (205.039) 

Otros (87.581)  (80.575) 

Totales (12.781.923)  (12.106.494) 
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13. Propiedades, planta y equipo, continuación 

 

Los movimientos en propiedades, planta y equipos del año fueron los siguientes: 

 

Costos: Terrenos 

Construcciones 

y obras de 

infraestructura 

Maquinarias y 

equipos 

Activos en 

leasing Otros Total 

 M$ M$ M$ M$ M$ M$ 

       

Saldo al 1 de enero de 2025 8.038.755 13.920.967 3.183.393 265.518 85.018 25.493.651 

Adiciones - 862.576 84.222 - 60.122 1.006.920 

Saldo al 31 de diciembre de 2025 8.038.755 14.783.543 3.267.615 265.518 145.140 26.500.571 

       

Depreciación acumulada:       

Saldo inicial al 01.01.2025 - (9.013.173) (2.807.707) (205.039) (80.575) (12.106.494) 

Gasto por depreciación - (494.685) (128.170) (45.568) (7.006) (675.429) 

Saldo 31 de diciembre de 2025 - (9.507.858) (2.935.877) (250.607) (87.581) (12.781.923) 

Total propiedad, planta y equipo, neto 8.038.755 5.275.685 331.738 14.911 57.559 13.718.648 

 

Costos: Terrenos 

Construcciones 

y obras de 

infraestructura 

Maquinarias y 

equipos 

Activos 

en leasing Otros Total 

 M$ M$ M$ M$ M$ M$ 

       

Saldo al 1 de enero de 2024 8.038.755 13.185.656 3.081.751 265.518 80.010 24.651.690 

Adiciones - 735.311 101.642 - 5.008 841.961 

Saldo al 31 de diciembre de 2024 - 13.920.967 3.183.393 265.518 85.018 25.493.651 

       

Depreciación acumulada:       

Saldo inicial al 01.01.2024 - (8.546.400) (2.663.261) (151.941) (75.610) (11.437.212) 

Gasto por depreciación - (466.773) (144.446) (53.098) (4.965) (669.282) 

Saldo 31 de diciembre de 2024 - (9.013.173) (2.807.707) (205.039) (80.575) (12.106.494) 

Total propiedad, planta y equipo, neto 8.038.755 4.907.794 375.686 60.479 4.443 13.387.157 

 

 

14. Otros pasivos financieros 

 

El detalle de los otros pasivos financieros corrientes y no corrientes es el siguiente: 

 

31.12.2025 31.12.2024 

 Corrientes  No corrientes  Corrientes  No corrientes 

 M$  M$  M$  M$ 

        

Obligación con bancos (a) 30.874  71.847  24.147  103.727 

Obligación por leasing (b) 16.972  9.074  26.421  25.198 

Totales 47.846  80.921  50.568  128.925 
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14. Otros pasivos financieros, continuación 

 

(a) Obligación con bancos 

 

 
Rut Entidad 

deudora 

Entidad 

acreedora Moneda Tasa efectiva 

% 

Tasa nominal 

% 

Hasta 90 

días 

M$  

90 días 1 

año 

M$  

Corriente 

M$  

No corriente 

M$ 

31.12.2025   $          

90.129.000-8 PWCCSAI Banco Security $ 4,5 4,5 7.718  23.156  30.874  71.847 

Total      7.718  23.156  30.874  71.847 

 

 

Rut Entidad 

deudora 

Entidad 

acreedora Moneda Tasa efectiva 

% 

Tasa nominal 

% 

Hasta 90 

días 

M$  

90 días 1 

año 

M$  

Corriente 

M$  

No corriente 

M$ 

31.12.2024             

90.129.000-8 PWCCSAI Banco Security $ 4,5 4,5 7.016  17.131  24.147  103.727 

Total      7.016  17.131  24.147  103.727 
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14. Otros pasivos financieros corrientes y no corrientes, continuación 

 

(a) Revelaciones 

 
 Flujos de efectivo de financiamiento  Cambios que no representan flujo de efectivo 

Pasivos que se 

originan de 

Saldo al 

01.01.2025 

  
Provenientes 

(nuevos)  

Utilizados 

(pagados)  Total  

Transferencia 

deuda  

Diferencias 

de 

Cambio  

Nuevos 

arrendamientos 

financieros  

Total 

cambios  

Saldo al 

31.12.2025 

actividades de 

financiamiento 
 M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$                   

Préstamos bancarios 127.874  -  (29.484)  (29.484)  -  4.331  -  (25.153)  102.721 

Obligaciones por 

leasing 51.619  -  (31.627)  (31.627)  -  6.054  -  (25.573)  26.046 

Total 179.493  -  (61.111)  (61.111)  -  10.385  -  (50.726)  128.767 
                                                      

   Cambios que no representan flujo de efectivo 

Pasivos que se 

originan de 

Saldo al 

01.01.2024  

Provenientes 

(nuevos)  

Utilizados 

(pagados)  Total  

Transferencia 

deuda  

Diferencias 

de 

Cambio  

Nuevos 

arrendamientos 

financieros  

Total 

cambios  

Saldo al 

31.12.2024 

actividades de 

financiamiento 
 M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$  M$                   

Préstamos bancarios 240.310  -  (118.641)  (118.641)  -  6.205  -  (112.436)  127.874 

Obligaciones por 

leasing 90.779  -  (45.358)  (45.358)  -  6.198  -  (39.160)  51.619 

Total 331.089  -  (163.999)  (163.999)  -  12.403  -  (151.596)  179.493 
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14. Otros pasivos financieros, continuación 

 

(b) Obligaciones por leasing  

 

El detalle de las obligaciones por leasing de Prince of Wales Country S.A.I y Subsidiaria es el 

siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

Corriente: M$  M$ 

    

Banco Security 17.493  27.569 

Intereses diferidos, corrientes (521)  (1.148) 

Totales  16.972  26.421 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

No corriente: M$  M$ 

    

Banco Security 9.819  26.722 

Intereses diferidos, corrientes (745)  (1.524) 

Totales 9.074  25.198 

 

 

 

15. Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar 

 

El detalle de las cuentas comerciales y otras cuentas por pagar corrientes es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Proveedores 857.166  561.250 

Leyes sociales 92.410  81.102 

IVA débito fiscal 69.979  65.671 

Otros acreedores 42.812  59.793 

Otras cuentas por pagar 10.583  10.694 

Retención segunda categoría 11.024  9.665 

Finiquito por pagar 1.017  8.333 

Impuesto único por pagar 7.584  6.889 

Cheques girados y no cobrados 26.772  - 

Totales 1.119.347  803.397 
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16. Provisiones por beneficios de empleados corrientes y no corrientes 

 

El detalle de provisiones por beneficios de empleados corrientes y no corrientes es la siguiente: 

 

Corrientes: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Provisión de vacaciones 268.876  232.573 

Totales 268.876  232.573 

 

 

17. Otros pasivos no financieros, corrientes 

 

El detalle de otros pasivos no financieros corrientes es la siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Otros ingresos anticipados (1) 171.533  229.531 

Garantías por eventos y deporte 90.475  77.590 

Cuotas sociales no devengadas 26.449  7.891 

Totales 288.457  315.012 

 

(1) Corresponde principalmente a ingresos anticipados de Summer Activities y antena de Movistar. 

 

 

18. Impuesto a las ganancias e impuestos diferidos 

 

Impuesto a las ganancias - Prince of Wales Country Club S.A.I registró una pérdida tributaria ascendente 

a M$2.987.154 (M$2.767.330 en 2024). Corporación Príncipe de Gales registró una pérdida tributaria 

ascendente a M$7.297.103 (M$6.721.031 en 2024). 

 

La Corporación Príncipe de Gales, reconoce como ingreso no renta todos los ingresos provenientes de 

cuotas de incorporación y cuotas sociales de acuerdo a lo establecido en el Artículo Nº17, Nº11 de la ley 

sobre impuesto a la renta; los costos y gastos efectuados que son imputables a estos ingresos no renta, 

son agregados a la determinación de la renta liquida imponible, en conformidad a lo establecido en el 

Artículo Nº33, Nº1 Letra e) de la Ley sobre Impuesto a la Renta. 

 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Sociedad no presenta activos por impuestos diferidos por concepto 

de pérdida tributaria debido a que la administración no estima reversar dicha pérdida. 

  



PRINCE OF WALES COUNTRY CLUB S.A.I. Y SUBSIDIARIA 

 

Notas a los estados financieros consolidados 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 

 

 

36 

19. Patrimonio 

 

Prince of Wales Country Club S.A.I 

 

(a) Capital emitido 

 

El capital social autorizado, suscrito y pagado al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Capital pagado 1.340.491  1.257.547 

Totales 1.340.491  1.257.547 

 

(b) Accionistas Prince of Wales Country Club S.A.I. 

 

El detalle de los principales accionistas es el siguiente: 

 
  Tipo de acciones  

31.12.2025 Accionistas Serie A Serie B Preferidas Participación 

Accionistas     % 

      

Inversiones Príncipe de Gales 5.752 277 4.416 1.059 15,65% 

Depósito Central de Valores S.A. 770 770 - - 2,09% 

BCI Corredores de Bolsa 504 7 407 90 1,37% 

The Royal British Legion Santiago 340 10 323 7 0,93% 

The Theodore Gandy Association 210 - 210 - 0,57% 

María Ana Goncalves 122 122 - - 0,33% 

The First National City Bank 120 - 120 - 0,33% 

Ada Crew 100 - 100 - 0,27% 

Corporación de Fomento de la Producción 100 20 56 24 0,27% 

Finning Chile 100 - 100 - 0,27% 

The Coca-Cola Export Corp. 80 - 80 - 0,22% 

Inversiones San Antonio Ltda. 75 - 75 - 0,20% 

 

 

  Tipo de acciones  

31.12.2024 Accionistas Serie A Serie B Preferidas Participación 

Accionistas     % 

      

Inversiones Príncipe de Gales 5.752 277 4.416 1.059 15,84 

Depósito Central de Valores S.A. 767 767 - - 2,11 

BCI Corredores de Bolsa 504 7 407 90 1,39 

The Royal British Legion Santiago 340 10 323 7 0,94 

The Theodore Gandy Association 210 - 210 - 0,58 

María Ana Goncalves 122 122 - - 0,34 

The First National City Bank 120 - 120 - 0,33 

Ada Crew 100 - 100 - 0,28 

Corporación de Fomento de la Producción 100 20 56 24 0,28 

Finning Chile 100 - 100 - 0,28 

The Coca-Cola Export Corp. 80 - 80 - 0,22 

Inversiones San Antonio Ltda. 75 - 75 - 0,21 
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19. Patrimonio, continuación 

 

(c) Gestión de capital 

 

Durante el año terminado al 31 de diciembre de 2025, se vendienron 431 acciones clase A, las que 

se encuentran pagadas con el equivalente a M$82.944. Durante el año terminado al 31 de 

diciembre de 2024, se vendieron 280 acciones clase A, las que se encuentran pagadas con el 

equivalente a M$54.774. 

 

(d) Otras reservas 

 

El detalle de las otras reservas es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Efectos revalorización convergencia a IFRS 9.032.680  9.032.680 

Totales 9.032.680  9.032.680 

 

(e) Pérdidas acumuladas 

 

El detalle de las pérdidas acumuladas es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Saldos al inicio del ejercicio (3.417.886)  (3.540.880) 

Ganancia (pérdida) del año (26.469)  122.994 

Totales (3.444.355)  (3.417.886) 

 

(f) Dividendos 

 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, no se ha efectuado pago de dividendos. 

 

 

  



PRINCE OF WALES COUNTRY CLUB S.A.I. Y SUBSIDIARIA 

 

Notas a los estados financieros consolidados 

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 

 

 

38 

19. Patrimonio, continuación 

 

(g) Participaciones no controladoras 

 

Las participaciones no controladoras representan la porción del patrimonio y del resultado del 

ejercicio de una subsidiaria que no es atribuible, directa o indirectamente, a la controladora. 

 

El Grupo consolida los estados financieros de su subsidiaria, Corporación Príncipe de Gales. La 

Sociedad Prince of Wales Country Club S.A.I. ejerce el control sobre esta filial en virtud de las 

disposiciones establecidas en sus estatutos sociales, que le otorgan el poder de dirigir sus 

actividades relevantes y de operación, principalmente a través de la designación de su 

administración y directorio. 

 

Dado que la controladora, Prince of Wales Country Club S.A.I., no posee participación accionaria 

en la Corporación Príncipe de Gales, el 100% del patrimonio neto y el 100% del resultado del 

ejercicio de la filial son atribuidos a las participaciones no controladoras. 

 

A continuación, se presenta la información financiera resumida de la subsidiaria, Corporación 

Príncipe de Gales, cuyos saldos son atribuibles en su totalidad a las participaciones no 

controladoras: 

 

     

Sociedad  31.12.2025  31.12.2024 

     

Patrimonio Neto de la Subsidiaria  8.018.354  7.022.375 

Resultado del Ejercicio de la Subsidiaria  557.110  58.320 

 

 

20. Ingresos de actividades ordinarias 

 

El detalle de los ingresos por actividades ordinarias es la siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Ingresos operacionales 9.106.644  8.279.775 

Cuotas de incorporación 1.283.486  842.730 

Otros 174.235  60.367 

Totales 10.564.365  9.182.872 
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21. Costos de ventas 

 

El detalle de los costos de ventas es la siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Suministros y materiales de operación y mantención (3.800.621)  (4.107.815) 

Remuneración personal de operación y mantención (3.571.037)  (2.688.894) 

Depreciación y Amortización (720.297)  (688.516) 

Totales (8.091.955)  (7.485.225) 

 

 

22. Gastos de administración 

 

Los gastos de administración al 31 de diciembre de 2025 y 2024, son los siguientes: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Remuneraciones y otros beneficios del personal (1.269.433)  (1.142.514) 

Gastos generales (610.610)  (433.901) 

Totales (1.880.043)  (1.576.415) 

 

 

23. Ingresos financieros 

 

El detalle de los ingresos financieros es el siguiente 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Intereses fondos mutuos y depósitos a plazos 26.711  36.276 

Totales 26.711  36.276 
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24. Otros ingresos 

 

El detalle de los otros ingresos es el siguiente 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Recuperación siniestro (a) -  118.788 

Otros ingresos -  463 

Totales -  119.251 

 

(a) Corresponde a recuperación por siniestro de temporales 2024 por un monto de UF3.095,51UF de 

aseguradora Southbridge Compañía de Seguros Generales S.A Este fue recuperado el 11 de 

febrero de 2025. 

 

 

25. Costos financieros 

 

El detalle de los costos financieros es el siguiente: 

 

 31.12.2025  31.12.2024 

 M$  M$ 

    

Intereses préstamos bancarios (14.003)  (22.879) 

Comisión y mantención (101.596)  (106.563) 

Totales (115.599)  (129.442) 

 

 

26. Contingencias y restricciones 

 

Garantías a Terceros 

 

En virtud del contrato de permanencia firmado por Prince of Wales Country Club S.A.I y la Corporación 

con la Asociación de Canalistas Sociedad del Canal de Maipo, la Sociedad constituyó hipoteca en primer 

grado, de conformidad a los artículos ciento diez y ciento once del Código de Aguas, sobre sus derechos 

de aprovechamiento de agua consistentes o equivalentes en i) dos regadores y doscientos setenta y cinco 

milésimas de regador, dentro de los dos y medio regadores del Canal de Maipo, que corresponden a dos 

propiedades que forman parte del Fundo Tobalaba, ii) uno coma quinientos cincuenta y cinco regadores 

del Canal de Maipo, que se captan gravitacionalmente del Río Maipo, mediante la bocatoma del Canal 

San Carlos, Ramal Las Perdices, e iii) un regador y cinco mil seiscientos veinticinco diez milésimos de 

regador del Canal de Maipo. Además, constituyó prohibición de gravar y enajenar a cualquier título los 

mencionados derechos de agua. Durante la vigencia del contrato (24.09.2010 - 31.12.2099), la Sociedad 

deberá abstenerse de ejercitar su derecho a solicitar el traslado de los derechos de agua, de conformidad 

a lo dispuesto en los artículos ciento sesenta y tres y siguientes del Código de Aguas, o aquél que lo 

modifique o reemplace, así como también, abstenerse de renunciar a sus derechos de agua materia del 

contrato. 
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27. Distribución del personal 

 

La distribución de personal al 31 de diciembre de 2025 y 2024 es la siguiente: 

 

31.12.2025 Gerentes y 

jefaturas  

Trabajadores 

y otros  Total 

      

Prince of Wales Country Club S.A.I. -  -  - 

Corporación Príncipe de Gales 13  239  252 

Total 13  239  252 

 

31.12.2024 Gerentes y 

jefaturas  

Trabajadores 

y otros  Total 

      

Prince of Wales Country Club S.A.I. -  -  - 

Corporación Príncipe de Gales 12  250  262 

Total 12  250  262 

 

 

28. Sanciones 

 

Ni Prince of Wales Country Club S.A.I. y Corporación ni ninguno de sus directores o administradores 

han sido afectados por sanciones de ninguna naturaleza por parte de la Comisión para el Mercado 

Financiero o de otras autoridades administrativas. 

 

 

29. Hechos posteriores 

 

Entre el 01 de enero de 2026 y la fecha de emisión de los presentes estados financieros consolidados (25 

de marzo 2026), no han ocurrido hechos significativos que puedan afectar la presentación o 

interpretación de los mismos. 

 


